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Catatan Atas Laporan Keuangan

Untuk Tahun yang Berakhir sampai dengan 31 Desember 2022

KATA PENGANTAR

Sebagaimana diamanatkan Undang-undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan
Negara dan Peraturan Daerah Nomor 03 Tahun 2022 tentang Perubahan Anggaran Pendapatan dan
Belanja Daerah Kabupaten Lamandau Tahun Anggaran 2022, bahwa Kepala Dinas/Badan/Unit
Satuan Kerja sebagai Pengguna Anggaran/Barang mempunyai tugas dan tanggungjawab yang
antara lain menyusun dan menyampaikan laporan keuangan pada satuan kerja yang dipimpinnya.

Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten Lamandau
adalah entitas akuntansi yang berkewajiban menyelenggarakan akuntansi dan laporan
pertanggungjawaban atas pelaksanaan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah dengan menyusun
Laporan Keuangan berupa Laporan Realisasi Anggaran (LRA), Neraca, Laporan Operasional,
Laporan Perubahan Ekuitas dan Catatan Atas Laporan Keuangan (CALK).

Penyusunan Laporan Keuangan Badan Kepagawaian dan Pengembangan Sumber Daya
Manusia Kabupaten Lamandau Tahun Anggaran 2022 Audited mengacu pada Peraturan Pemerintah
Republik Indonesia Nomor 71 Tahun 2010 tentang Standar Akuntansi Pemerintah dan kaidah-
kaidah pengelolaan keuangan yang sehat dalam Pemerintahan. Laporan Keuangan ini telah disusun
dan disajikan dengan basis akrual sehingga mampu menyajikan informasi keuangan yang
transparan, akurat dan akuntabel.

Diharapkan Laporan Keuangan ini dapat memberikan informasi yang berguna kepada
para pengguna laporan keuangan khususnya sebagai sarana untuk meningkatkan
akuntabilitas/pertanggungjawaban dan transparansi pengelolaan keuangan negara pada Badan
Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten Lamanda. Disamping itu,
Laporan Keuangan ini juga dimaksudkan untuk memberikan informasi kepada manajemen dalam
pengambilan keputusan dalam usaha untuk mewujudkan tata kelola pemerintahan yang baik (good

governance)
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PERNYATAAN TANGGUNG JAWAB
KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
KABUPATEN LAMANDAU

Laporan Keuangan Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten
Lamandau yang terdiri dari Laporan Realisasi Anggaran, Neraca, Laporan Operasional, Laporan Perubahan

Ekuitas dan Catatan Atas Laporan Keuangan Tahun Anggaran 2022 Audited sebagaimana terlampir adalah

tanggung jawab kami.

Laporan Keuangan tersebut telah disusun berdasarkan Sistem Pengendalian Intern yang memadai dan

isinya telah menyajikan Informasi Pelaksanaan Anggaran, Posisi Keuangan dan Catatan Atas Laporan Keuangan

secara layak sesuai dengan Standart Akuntansi Pemerintah.
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Nanga Bulik,

Juni 2023

Kabupaten Lamandau,
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PEMERINTAH KABUPATEN LAMANDAU
LAPORAN REALISASI ANGGARAN PENDAPATAN DAN BELANJA DAERAH
UNTUK TAHUN YANG BERAKHIR SAMPAI DENGAN 31 DESEMBER 2022 DAN 2021

(7.025 547.589,00)

Urusan Pemerintahan 4 Urusan Pemerintahan Fungsi Penunjang
Bidang Pemerintahan : 4.05 Kepegawaian
Unit Organisasi : 4,05.01 Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
Sub Unit Organisasi : 4.05.01.01 Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
NO. URUT URAIAN ANGGARAN REALISASI (%) REALISASI
2022 2022 2021
4 PENDAPATAN DAERAH 5.700.000,00 5.700.000,00 100,00 0,00
4.1 PENDAPATAN ASLI DAERAH (PAD) 5.700.000,00 5.700.000,00 100,00 0,00
4. 1.2 Retribusi Daerah 5.700.000,00 5.700.000,00 100,00 0,00
5 BELANJA DAERAH 7.198.504.942,00 7.031.247.589,00 97,68 8.031.810.069,00
5.1 BELANJA OPERASI 6.841.222.730,00 6.693.813.113,00 97,85 6.688.978.542,00
5.1.1 Belanja Pegawai 3.047.626.553,00 3.003.292.723,00 98,55 2.764.369.096,00
5.1.2 Belanja Barang dan Jasa 3.793.596.177,00 3.690.520.390,00 97,28 3.924.609.446,00
5.2 BELANJA MODAL 357.282.212,00 337.434.476,00 94,44 1.342.831.527,00
55 2 Belanja Modal Peralatan dan Mesin 133.282.212,00 114.192.475,00 85,68 965.579.377,00
5.2.3 Belanja Modal Gedung dan Bangunan 224.000.000,00 223.242.001,00 99,66 365.427.150,00
5 24 Belanja Modal Jalan, Jaringan, dan Irigasi 0,00 0,00 0,00 11.825.000,00
SURPLUS / (DEFISIT) (7.192.804.942,00) (7.025.547.589,00) 97,67 (8.031.810.069,00)
SISA LEBIH PEMBIAYAAN ANGGARAN (SILPA) (7.192.804.942,00) 97,67 (8.031.810.069,00)
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PEMERINTAH KABUPATEN LAMANDAU
LAPORAN OPERASIONAL
UNTUK TAHUN YANG BERAKHIR SAMPAI DENGAN 31 DESEMBER 2022 DAN 2021

Urusan Pemerintahan HE Urusan Pemerintahan Fungsi Penunjang
Bidang Pemerintahan :14.05 Kepegawaian
Unit Organisasi : 04.05.01 Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
Sub Unit Organisasi :14.05.01.01 Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia

SALDO SALDO KENAIKAN/ o
NO. URUT URAIAN 2022 2021 (PENURUNAN) (%)
7 PENDAPATAN - LO 5.700.000,00 0,00 5.700.000,00 0,00
7.1 PENDAPATAN ASLI DAERAH (PAD) - LO 5.700.000,00 0,00 5.700.000,00 0,00
7.1.1 Pendapatan Pajak Daerah - LO 0,00 0,00 0,00 0,00
7.1.2 Pendapatan Retribusi Daerah - LO 5.700.000,00 0,00 5.700.000,00 0,00
7.1.3 Pendapatan Hasil Pengelolaan Kekayaan Daerah yang Dipisahkan - LO 0,00 0,00 0,00 0,00
7.1.4 Lain-lain PAD Yang Sah - LO 0,00 0,00 0,00 0,00
7.2 PENDAPATAN TRANSFER - LO 0,00 0,00 0,00 0,00
7.2.1 Pendapatan Transfer Pemerintah Pusat -LO 0,00 0,00 0,00 0,00
7.2.2 Pendapatan Transfer Antar Daerah - LO 0,00 0,00 0,00 0,00
7.3 LAIN-LAIN PENDAPATAN DAERAH YANG SAH - LO 0,00 0,00 0,00 0,00
7.3.1 Pendapatan Hibah - LO 0,00 0,00 0,00 0,00
7.3. Dana Darurat - LO 0,00 0,00 0,00 0,00
7.3. Lain-lain Pendapatan Sesuai dengan Ketentuan Peraturan Perundang-undangan - LO 0,00 0,00 0,00 0,00
8 BEBAN 7.704.866.466,00 7.631.607.934,00 73.258.532,00 0,96
8.1.1 Beban Pegawai 3.004.632.812,00 2.775.554.956,00 229.077.856,00 8,25
8.1.2.1 Beban Persediaan 444.559.985,00 555.329.100,00 (110.769.115,00) (19,95)
8.1.2.2 Beban Jasa 2.083.852.443,00 2.458.474.692,00 (374.622.249,00) (15,249)
8.1.2.3 Beban Pemeliharaan 268.428.100,00 254.530.700,00 13.897.400,00 5,46
8.1.2.4 Beban Perjalanan Dinas 873.675.812,00 672.802.821,00 200.872.991,00 29,86
8.1.3 Beban Bunga 0,00 0,00 0,00 0,00
8.1.4 Beban Subsidi 0,00 0,00 0,00 0,00
8.1.5 Beban Hibah 0,00 0,00 0,00 0,00
8.1.6 Beban Bantuan Sosial 0,00 0,00 0,00 0,00
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Beban Penyisihan Piutang

Beban Lain-lain

Beban Penyusutan Peralatan dan Mesin
Beban Penyusutan Gedung dan Bangunan
Beban Penyusutan Jalan, Jaringan dan Irigasi
Beban Penyusutan Aset Tetap Lainnya

Beban Penyusutan Aset Lainnya

Beban Amortisasi Aset Tidak Berwujud
Beban Bagi Hasil

Beban Bantuan Keuangan

SURPLUS/DEFISIT DARI OPERASI

KEGIATAN NON OPERASIONAL

Surplus Penjualan/Pertukaran/Pelepasan Aset Non Lancar-LO
Surplus Penyelesaian Kewajiban Jangka Panjang-LO

Defisit Penjualan/Pertukaran/Pelepasan Aset Non Lancar-LO
Defisit Penyelesaian Kewajiban Jangka Panjang-LO

Defisit Investasi Pameran

Defisit Penghapusan Tagihan TP/TG

Defisit Penghapusan Aset Lancar

SURPLUS/DEFISIT DARI KEGIATAN NON OPERASIONAL
SURPLUS/DEFISIT SEBELUM POS LUAR BIASA

POS LUAR BIASA

Beban Luar Biasa

SURPLUS/DEFISIT DARI POS LUAR BIASA

SURPLUS/DEFISIT-LO

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
459.882.915,00 328.413.710,00 131.469.205,00 40,03
514.851.629,00 529.048.578,00 (14.196.949,00) (2,68)
54.982.770,00 57.453.377,00 (2.470.607,00) (4,30)
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
(7.699.166.466,00) (7.631.607.934,00) (67.558.532,00) 0,89
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
(7.699.166.466,00) (7.631.607.934,00) (67.558.532,00) 0,89
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
(67.558.532,00) 0,89

(7.699.166.466,00) (7.631.607,934,00)
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NERACA

PEMERINTAH KABUPATEN LAMANDAU
Per 31 Desember 2022 dan 2021

(Dalam Rupiah)

INVESTASI JANGKA PANJANG
Investasi Jangka Panjang Non Permanen

Investasi kepada Badan Usaha Milik Negara
Investasi kepada Badan Usaha Milik Daerah
Investasi dalam Obligasi
Investasi dalam Proyek Pembangunan
Dana Bergulir
Deposito Jangka Panjang
Investasi Non Permanen Lainnya

Investasi Permanen Lainnya
JUMLAH Investasi Jangka Panjang Non Permanen

Investasi Jangka Panjang Permanen
Penyertaan Modal

Investasi-Pemberian Pinjaman Daerah

JUMLAH Investasi Jangka Panjang Permanen

JUMLAH INVESTASI JANGKA PANJANG

ASET TETAP
Tanah
Peralatan dan Mesin
Gedung dan Bangunan
Jalan, Jaringan, dan Irigasi
Aset Tetap Lainnya
Konstruksi Dalam Pengerjaan
Akumulasi Penyusutan

Urusan Pemerintahan : 4.05 Urusan Pemerintahan Fungsi Penunjang Kepegawaian

Unit Organisasi : 4.05.01 Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia

Sub Unit Organisasi ; 4.05.01.01 Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia

URAIAN 2022 2021
ASET
ASET LANCAR
Kas di Bendahara Penerimaan 0,00 0,00
Kas di Bendahara Pengeluaran 0,00 0,00
Kas di BLUD 0,00 0,00
Kas Dana BOS 0,00 0,00
Kas Dana Kapitasi pada FKTP 0,00 0,00
Kas Lainnya 0,00 0,00
Setara Kas 0,00 0,00
Investasi Jangka Pendek 0,00 0,00
Piutang Pajak Daerah 0,00 0,00
Piutang Retribusi Daerah 0,00 0,00
Piutang Hasil Pengelolaan Kekayaan Daerah yang Dipisahkan 0,00 0,00
Piutang Lain-lain PAD yang Sah 0,00 0,00
Piutang Transfer Pemerintah Pusat 0,00 0,00
Piutang Transfer Antar Daerah 0,00 0,00
Piutang Lainnya 0,00 0,00
Penyisihan Piutang 0,00 0,00
Beban Dibayar Dimuka 6.471.317,00 6.330.567,00
Persediaan 0,00 3.681.000,00
JUMLAH ASET LANCAR 6.471.317,00 10.011.567,00

0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

1.140.267.480,00
7.433.296.359,73
12.087.963.033,62
699.993.684,00
22.849.200,00

0,00
(13.143.869.921,73)

1.140.267.480,00
7.327.653.884,73
11.864.721.032,62
680.098.684,00
22.849.200,00

0,00
(12.122.702.607,73)

JUMLAH ASET TETAP 8.240.499.835,62 8.912.887.673,62
DANA CADANGAN
Dana Cadangan 0,00 0,00
JUMLAH DANA CADANGAN 0,00 0,00
ASET LAINNYA
Tagihan Jangka Panjang 0,00 0,00
Kemitraan dengan Pihak Ketiga 0,00 0,00
Aset Tidak Berwujud 48.100.000,00 48.100.000,00
Aset Lain-lain 0,00 0,00
Akumulasi Amortisasi Aset Tidak Berwujud (48.100.000,00) (48.100.000,00)
Akumulasi Penyusutan Aset Lainnya 0,00 0,00
Aset Yang Dibatasi Penggunaannya 0,00 0,00
NERACA Halaman 1 dari 2
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Urusan Pemerintahan : 4.05 Urusan Pemerintahan Fungsi Penunjang Kepegawaian

KEWAJIBAN JANGKA PENDEK
Utang Perhitungan Pihak Ketiga (PFK)
Utang Bunga
Utang Pinjaman Jangka Pendek
Bagian Lancar Utang Jangka Panjang
Pendapatan Diterima Dimuka
Utang Belanja
Utang Jangka Pendek Lainnya

Unit Organisasi 4.05.01 Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
Sub Unit Organisasi 4.05.01.01 Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
URAIAN 2022 2021
JUMLAH ASET LAINNYA 0,00 0,00
JUMLAH ASET 8.246.971.152,62 8.922.899.240,62
KEWAJIBAN

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
106.911.264,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
109.220.475,00
0,00

JUMLAH KEWAJIBAN JANGKA PENDEK

106.911.264,00

109.220.475,00

KEWAJIBAN JANGKA PANJANG
Utang kepada Pemerintah Pusat
Utang kepada Lembaga Keuangan Bank (LKB)
Utang kepada Lembaga Keuangan Bukan Bank
Utang kepada Masyarakat

JUMLAH KEWAJIBAN JANGKA PANJANG

0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

JUMLAH KEWAJIBAN

106.911.264,00

109.220.475,00

EKUITAS
EKUITAS 8.140.059.888,62 8.813.678.765,62
JUMLAH KEWAJIBAN DAN EKUITAS DANA 8.246.971.152,62 8.922.899.240,62
NERACA Halaman 2 dari 2

Frikled




PEMERINTAH KABUPATEN LAMANDAU

LAPORAN PERUBAHAN EKUITAS
UNTUK PERIODE YANG BERAKHIR SAMPAI DENGAN 31 DESEMBER 2022 DAN 2021

(Dalam Rupiah)

Urusan Pemerintahan : 4.05 Kepegawaian

Unit Organisasi ; 4.05.01 Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia

Sub Unit Organisasi : 4.05.01.01 Badan Kepeg, 1 dan P bangan Sumber Daya Manusia

URAIAN 2022 2021

EKUITAS AWAL 8.813.678.765,62 8.126.132.938,62

SURPLUS/DEFISIT-LO (7.699.166.466,00) (7.631.607.934,00)

DAMPAK KUMULATIF PERUBAHAN KEBIJAKAN/KESALAHAN MENDASAR:
Koreksi Nilai Persediaan 0,00 0,00
Selisih Revaluasi Aset Tetap 0,00 0,00
Koreksi Ekuitas Lainnya 0,00 0,00
Barang Ekstrakompatabel Gedung dan Bangunan 0,00 0,00
Koreksi Nilai Piutang 0,00 0,00
Koreksi Ekuitas Beban Dibayar Dimuka 0,00 0,00
Koreksi Akumulasi Penyusutan Aset Tetap 0,00 0,00
Koreksi Utang Beban 0,00 0,00
Koreksi Saldo Awal Aset Tetap Peralatan dan Mesin 0,00 0,00
Koreksi Saldo Awal Aset Tetap Gedung dan Bangunan 0,00 0,00
Koreksi Ekuitas Utang Jangka Pendek Lainnya 0,00 0,00
Koreksi Ekuitas Hutang Beban Barang dan Jasa 0,00 0,00
Koreksi Beban Pajak Dibayar Dimuka 0,00 0,00
Koreksi Ekuitas Hutang Beban Pegawal 0,00 0,00
Koreksi Akumulasi Penyusutan Aset Rusak Berat 0,00 0,00
Koreksi Investasi Permanen Kerugian Bajurung Raya 0,00 0,00
Koreksi Saldo Awal Kas di Bendahara Dana BOS 0,00 0,00
Koreksi Akumulasi Penyusutan Gedung dan Bangunan 0,00 285.672.068,00
Koreksi Akumulasi Penyusutan Peratalatan dan mesin 0,00 (2.084,00)
Koreksi Akumulasi Penyusutan Jalan Irigasi dan Jaringan 0,00 1.673.708,00
Koreksi Ekuitas Akumulasi Amortisasi Aset Tidak Berwujud 0,00 0,00
Koreksi Ekuitas Penyisihan Piutang 0,00 0,00
Koreksi Ekuitas Beban Penyusuan Aset Lainnya 0,00 0,00

KEWAIJIBAN UNTUK DIKONSOLIDASIKAN 7.025.547.589,00 8.031.810.069,00

EKUITAS AKHIR 8.140.059.888,62 8.813.678.765,62

L L

KAMINI ANTHUS

NIP. 198006122003121007

LAPORAN PERUBAHAN EKUITAS

Halaman 1 dari 1



BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA
MANUSIA

Catatan Atas Laporan Keuangan

Untuk Tahun yang Berakhir sampai dengan 31 Desember 2022

1.1.

1.2.

BAB |
PENDAHULUAN

Maksud dan Tujuan Penyusunan Laporan Keuangan

Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten Lamandau
selaku pengguna anggaran sebagai entitas akuntansi dan secara periodik menyampaikan
laporan keuangan sebagai bentuk pertanggungjawaban pelaksanaan APBD. Laporan
keuangan yang disajikan oleh Badan Kepegawaian dan Pegembangan Sumber Daya
Manusia Kabupaten lamandau antara lain Laporan Realisasi Anggaran, Neraca, Laporan
Operasional, Laporan Perubahan Ekuitas serta Catatan Atas Laporan Keuangan.

Laporan Keuangan disusun untuk memberikan informasi mengenai posisi keuangan serta
evaluasi kinerja Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten
Lamandau, yang bermanfaat bagi para pengguna dalam membuat dan mngevaluasi
keputusan alokasi sumber daya yang telah diberikan.

Pelaporan keuangan juga dapat memberikan informasi yang berguna memprediksi besarnya
sumber daya yang dibutuhkan untuk operasi pada periode mendatang. Selain hal tersebut,
lapiran keuangan Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
Kabupaten Lamandau menyajikan informasi apakah sumber daya yang telah diperoleh
digunakan sesuai dengan batasan anggaran yang telah ditetapkan.

Landasan Hukum Penyusunan Laporan Keuangan

Penyusunan laporan keuangan didasari oleh peraturan perundang-undangan sebagai

berikut :

a. Undang-undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara.

Undang-unadang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan Negara.

Peraturan Pemerintah Nomor 71 Tahun 2010 tentang Standar Akuntansi Pemerintahan.

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pegelolaan Keuangan Daerah.

Peraturan Pemerintah Nomor 28 Tahun 2020 tentang Perubahan atas

Peraturan.Pemerintah Nomor 27 Tahun 2014 tentang Pengelolaan Barang Milik

Negara/Daerah.

f.  Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi,
Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah.

g. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang Pedoman Teknis
Pengelolaan Keuangan Daerah

h. Peraturan Daerah Kabupaten Lamandau Nomor 01 Tahun 2022 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah

i. Peraturan Bupati Nomor 55 Tahun 2022 tentang Kebijakan Akuntansi Pemerintah
Daerah Kabupaten Lamandau.

b
C.
d.
e




BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA
MANUSIA

Catatan Atas Laporan Keuangan

Untuk Tahun yang Berakhir sampai dengan 31 Desember 2022

J.  Peraturan Bupati Nomor 56 Tahun 2022 tentang Sistem Akuntansi Pemerintah Daerah
Kabupaten Lamandau.

1.3.  Sistematika Penulisan Catatan Atas Laporan Keuangan
Berikut ini adalah sistematika Catatan Atas Laporan Keuangan yang disusun oleh Badan
Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten Lamandau :

Bab | Pendahuluan

Bab Il Ekonomi Makro, Kebijakan Keuangan dan Pencapaian Target Kinerja APBD
Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia

Bab II1  Ikhtisar Pencapaian Kinerja Keuangan Badan Kepegawaian dan Pengembangan

Sumber Daya Manusia

Bab IV  Kebijakan Akuntansi

Bab V Penjelasan Pos-pos Laporan Keuangan

Bab VI  Penjelasan Atas Informasi-informasi Non Keuangan Badan Kepegawaian dan
Pengembangan Sumber Daya Manusia

Bab VII  Penutup




BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA
MANUSIA

Catatan Atas Laporan Keuangan

Untuk Tahun yang Berakhir sampai dengan 31 Desember 2022

BAB II
EKONOMI MAKRO, KEBIJAKAN KEUANGAN DAN INDIKATOR PENCAPAIAN
TARGET KINERJA APBD

2.1. Ekonomi Makro

Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten Lamandau
memiliki tugas pokok menyusun dan menyelenggarakan kebijakan daerah di bidang
pembinaan kepegawaian, pengelolaan administrasi kepegawaian, mutasi pegawali,
pengembangan, penghargaan aparatur dan melaksanakan pengembangan sumber daya
manusia aparatur di bidang penyelenggaraan urusan pemerintah yang menjadi kewenangan
pemerintahan daerah kabupaten sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan
yang berlaku.

Dalam melaksanakan tugas pokok sebagaimana tersebut di atas, Badan Kepegawaian dan
Pengmbangan Sumber Daya Manusia menyelenggarakan fungsi sebagai berikut :

1. Perumusan bahan pembinaan dan kebijakan teknis di bidang kepegawaian dan

pengembangan sumber daya manusia ;

2. Pembina kepegawaian dan menghimpun peraturan perundang-undangan di bidang
kepegawaian;

3. Pelaksanaan Penyusunan  peraturan  perundang-undangan daerah di bidang
kepegawaian, sesuai dengan norma, standar dan prosedur yang ditetapkan pemerintah;

4. Pengoordinasi pelaksanaan, pengangkatan, pemindahan dan pemberhentian pegawai;

5. Pelaksanaan pembinaan disiplin dan peningkatan kesejahteraan pagawai;

6. Penyusun kebijakan teknis, rencana, dan program pengembangan sumber daya
manusia.

7. Penyelenggaraan pengembangan kompetensi aparatur dilingkungan pemerintah.

8. Penyelenggaraan sertifikasi kompetensi dilingkungan pemerintah.

9. Pemantauan, evaluasi dan pelaporan atas pelaksanaan kepegawaian dan pengembangan
sumber daya manusia aparatur

10. Melaksanakan koordinasi dan bimbingan kelompok jabatan fungsional.

11. Pelaksanaan administrasi Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya
Manusia.

12. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Bupati

Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten Lamandau
dipimpin seorang Kepala Badan yang berkedudukan dibawah dan bertanggungjawab
kepada Bupati melalui Sekretaris Daerah




BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA
MANUSIA

Catatan Atas Laporan Keuangan

Untuk Tahun yang Berakhir sampai dengan 31 Desember 2022

Visi Kabupaten Lamandau tahun 2018-2023 adalah “Bergerak Cepat Membangun

Kabupaten Lamandau Dalam Rangka Meningkatkan Kesejahteraan Masyarakat

menuju Kabupaten Lamandau JUARA (Jujur Unggul Adil, Relegius dan Aman)”.

Untuk mencapai visi Kabupaten Lamandau tahun 2018-2023 tersebut, maka dirumuskan 5

(lima) misi pembangunan, yaitu :

1. Mewujudkan Tata Kelola Pemerintahan yang Baik dan Bebas dari Korupsi, Kolusi dan
Nepotisme (KKN);

2. Meningkatkan kualitas pembangunan sumber daya manusia (SDM) yang cerdas, sehat
dan sejahtera;

3. Memperkuat kemandirian ekonomi berbasis sektor unggulan dan kelestarian
lingkungan hidup;

4. Meningkatkan kualitas kehidupan masyarakat yang bermoral, religious dan aman
berdasarkan Nilai-Nilai dan Kearifan Budaya Lokal,

5.  Meningkatkan pembangunan infrastruktur yang berkualitas untuk pemerataan
pembangunan yang berkeadilan dan berkelanjutan.

Peran serta dan keterlibatan langsung Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber

Daya Manusia Kabupaten Lamandau adalah pada misi kesatu yaitu “Mewujudkan Tata

Kelola Pemerintahan yang Baik dan Bebas dari Korupsi, Kolusi dan Nepotisme

(KKN)”.  Sebagaimana tertuang dalam Renstra Tahun 2018-2034 sebagai upaya

mewujudkan Visi dan Misi Kepala Daerah maka Badan Kepegawaian dan Pengembangan

Sumber Daya Manusia Kabupaten Lamandau menetapkan tujuan rencana strategis tahun

2018-2023 adalah “Mewujudkan Sumber Daya Aparatur yang Kompeten dan Profesional

dalam Peningkatan Kinerja dan Kualitas Pelayanan Publik”. Sasaran yang akan dicapai

adalah :

1. Meningkatkan Kualitas SDM ASN

2. Meningkatnya kualitas Administrasi Kepegawaian

Dalam kegiatan operasionalnya bagian Sekretariat serta masing-masing bidang menyusun
program Kkegiatan yang selanjutnya menjadi dasar penyusunan anggaran Badan
Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten Lamandau.

Pada Tahun 2022 Pagu Anggaran Pendapatan BKPSDM Kabupaten Lamandau adalah
sebesar Rp. 5.700.000,00 dan Pagu Anggaran Belanja sebesar Rp. 7.198.504.942,00 yang
terdiri dari Belanja Operasi sebesar Rp. 6.841.222.730,00 dan Belanja Modal sebesar
Rp.357.282.212,00




BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA
MANUSIA
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Untuk Tahun yang Berakhir sampai dengan 31 Desember 2022

2.2.

2.3.

Kebijakan Keuangan

Dalam Pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Badan Kepegawaian dan Pengembangan

Sumber Daya Manusia (BKPSDM) Kabupaten Lamandau, Kepala BKPSDM merupakan

pejabat pemegang kewenangan Pengguna Anggaran. Dengan mempertimbangkan besaran

jumlah pagu anggaran yang dikelola dan beban Kkerja yang berat, Pengguna

Anggaran/Barang menunjuk dan menetapkan Pejabat Pelaksana Teknis Kegiatan (PPTK)

yang mempunyai tugas dan tanggung jawab antara lain :

1. Mengendalikan Pelaksanaan Kegiatan

2. Melaporkan Perkembangan Pelaksanaan Kegiatan

3.  Menyiapkan Dokumen Anggaran atas Beban Pengeluaran Pelaksanaan Kegiatan yakni
Dokumen Administrasi yang terkait dengan persyaratan pembayaran.

Indikator Pencapaian Target Kinerja APBD
Indikator pencapaian target kinerja Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya
Manusia (BKPSDM) Kabupaten Lamandau dapat dilihat pada tabel berikut :

Tabel 2.1
Pencapaian Target Kinerja

No Nama Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Ca_lpalgn
Kinerja

| Program penunjang urusan Pemerintah Daerah 100 %
Kabupaten/Kota

1. | Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 100 %
Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 100 %
Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 100 %
Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut Kelengkapannya 100 %

2. | Administrasi Umum Perangkat Daerah 100 %
Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan

100 %

Kantor
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 100 %
Penyediaan Bahan Logistik Kantor 100 %
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 100 %
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan 100 %
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 100 %

3 Penga@aan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 100 %
Pemerintah Daerah
Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 100 %
Pengadaan Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya 100 %
Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan 100 %
Lainnya 0
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4. | Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 100 %
Penyediaan Jasa Surat Menyurat 100 %
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 100 %
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 100 %
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan

5. . 100 %
Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan

7 - : 100 %
Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 100 %
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan

. 100 %
Lainnya
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Pendukung

. 100 %

Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

Il. | Program Kepegawaian Daerah 100 %

1 i%r;\?adaan, Pemberhentian dan Informasi Kepegawaian 100 %
Penyusunan Rencana Kebutuhan, Jenis dan Jumlah Jabatan 100 %
untuk Pelaksanaan Pengadaan ASN
Pengelolaan Data Kepegawaian 100 %

2. | Mutasi dan Promosi ASN 100 %
Pengelolaan Mutasi ASN 100 %
Pengelolaan Kenaikan Pangkat ASN 100 %
Pengelolaan Promosi ASN 100 %

3. | Pengembangan Kompetensi ASN 100 %
Pengelolaan Pendidikan Lanjutan ASN 100 %

4. | Penilaian dan Evaluasi Kinerja Aparatur 100 %
Pelaksanaan Penilaian dan Evaluasi Kinerja Aparatur 100 %
Pengelolaan Penyelesaian Pelanggaran Disiplin ASN 100 %

I1l. | Program pengembangan sumber daya manusia 100 %

1. | Pengembangan Kompetensi Teknis 100 %
Pembinaan, Pengoordinasian, Fasilitasi, Pemantauan, Evaluasi,
dan Pelaporan Pengembangan Kompetensi Teknis umum, Inti,
dan pilihan bagi Jabatan Administrasi Penyelenggara Urusan 100 %
Pemerintahan Konkuren, Perangkat Daerah Penunjang, dan
Urusan Pemerintahan Umum
Sertifikasi, Kelembagaan, Pengembangan Kompetensi

2. L - 100 %
Manajerial dan Fungsional
Pembinaan, Pengoordinasian, Fasilitasi, Pemantauan, Evaluasi,
dan Pelaporan Pelaksanaan Sertifikasi, Pengelolaan
Kelembagaan dan Tenaga Pengembang Kompetensi, Pengelolaan 100 %

Sumber Belajar, dan Kerjasama, serta Pengembangan
Kompetensi Pimpinan Daerah, Jabatan Pimpinan Tinggi,
Kepemimpinan, dan Prajabatan
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3.1.

3.11

3.1.2

3.1.3

BAB Il
IKHTISAR PENCAPAIAN KINERJA KEUANGAN

Ikhtisar Realisasi Pencapaian Terget Kinerja Keuangan

Kinerja keuangan adalah tingkat pencapaian pelaksanaan suatu hasil kerja dibidang
keuangan daerah yang meliputi penerimaan dan belanja dengan menggunakan indikator
keuangan selama satu periode anggaran.

Dalam kaitannya dengan pertanggungjawaban pelaksanaan APBD Undang-undang Nomor
17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara, Peraturan Pemerintah Nomor 71 Tahun 2010
tentang Standar Akuntansi Pemerintah, Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019
tentang Pengelolaan Keuangan Daerah, dan Permendagri Nomor 77 Tahun 2020 tentang
Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah, mengamanatkan agar Kepala SKPD
selaku Pengguna Anggran menyusun laporan keuangan yang meliputi Laporan Realisasi
Anggaran, Neraca, Laporan Operasional, Laporan Perubahan Ekuitas dan Catatan atas
Laporan Keuangan, dan selanjutnya Laporan Keuangan SKPD tersebut dikonsolidasikan di
tingkat Kabupaten untuk menghasilkan Laporan Keuangan Daerah.

Laporan Realisasi Anggaran

Laporan Realisasi Anggaran menggambarkan perbandingan antara Dokumen Pelaksanaan
Anggaran (DPA) Tahun Anggaran 2022 dengan realisasinya yang mencakup unsur-unsur
pendapatan dan belanja selama periode 1 Januari sampai dengan 31 Desember 2022.
Realisasi pendapatan tahun anggaran 2022 pada Badan Kepegawaian dan Pengembangan
Sumber Daya Manusia Kabupaten Lamandau sebesar Rp. 5.700.000,00 dari anggaran
pendapatan yang ditetapkan yaitu sebesar Rp. 5.700.000,00 atau sebesar 100%. Sedangkan
realisasi belanja tahun anggaran 2022 adalah sebesar Rp. 7.031.247.589,00 dari pagu yang
ditetapkan yaitu sebesar Rp. 8.621.718.414,00 atau sebesar 97,68%.

Neraca

Neraca menyajikan informasi tentang posisi aset, kewajiban dan ekuitas pada Badan
Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten Lamandau Tahun
2022. Dari Neraca tersebut diinformasikan bahwa Jumlah Aset adalah Rp. 8.246.971.152,62
yang terdiri dari nilai aset lancar adalah sebesar Rp. 6.471.317,00 nilai aset tetap adalah
sebesar Rp 8.240.499.835,62 dan nilai Aset Lainnya sebesar Rp. 0,-. Jumlah Kewajiban
Rp.106.911.264,00 dan Jumlah Ekuitas per 31 Desember 2022 sebesar
Rp. 8.140.059.888,62.

Laporan Operasional

Laporan Operasional menyajikan informasi mengenai seluruh kegiatan operasional
keuangan pada Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten
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3.14

3.15

3.2.

Lamandau selama Tahun 2022. Pada Laporan Operasional tersebut diinformasikan bahwa
realisasi pendapatan dari operasioanal pemakaian kekayaan daerah tahun 2022 sebesar
Rp. 5.700.000,00 dan beban Operasi sebesar Rp 7.704.866.466,00 Sehingga terjadi defisit
sebesar Rp. (7.699.166.466,00).

Laporan Perubahan Ekuitas

Laporan Perubahan Ekuitas menyajikan informasi kenaikan atau penurunan ekuitas pada
Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten Lamandau
Tahun 2022. Dari Laporan Perubahan Ekuitas diinformasikan bahwa terdapat ekuitas awal
sebesar Rp. 8.813.678.765,62, terdapat defisit sebesar Rp. (7.699.166.466,00), adanya
kewajiban untuk dikonsolidasikan sebesar Rp. 7.025.547.589,00. Sehingga ekuitas akhir
tahun 2022 sebesar Rp. 8.140.059.888,62.

Catatan atas Laporan Keuangan

Catatan atas Laporan Keuangan (CaLK) meliputi penjelasan atau daftar terinci atau analisis
atas nilai suatu pos yang disajikan dalam Laporan Realisasi Anggaran dan Neraca.
Termasuk pula dalam Catatan atas Laporan Keuangan adalah penyajian Informasi yang
diharuskan dan dianjurkan oleh Standar Akuntansi Pemerintahan serta pengungkapan-
pengungkapan lainnya yang diperlukan untuk penyajian yang wajar atas laporan keuangan

Hambatan dan Kendala Yang Ada Dalam Pencapaian Target Yang Telah Ditetapkan.
Anggaran Belanja Tahun 2022 terealisasi Rp. 7.031.247.589,00 atau 97,68% dari pagu
anggaran belanja sebesar Rp. 7.198.504.942,00. Anggaran tidak terserap maksimal salah
satunya dikarenakan :

1. Sesuai Surat Plt. Kepala Badan Kepegawaian Negara, titik lokasi Tes Kompetensi PPPK
Tenaga Kesehatan di lingkungan Pemerintah Kabupaten Lamandau dilaksanakan di
Gedung CAT BKPP Kabupaten Kotawaringin Barat di Pangkalan Bun. Sehingga
anggaran yang direncanakan untuk mengakomodir pelaksanaan tes tersebut tidak dapat
terserap seluruhnya.

2. Pelaksanaan pelatihan teknis maupun pelatihan kepemimpinan menggunakan metode
blended learning dan atau e-learning yang memanfaatkan teknologi informasi.
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BAB IV
KEBIJAKAN AKUNTANSI

Kebijakan Akuntansi yang diterapkan di Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber

Daya Manusia Kabupaten Lamandau berdasarkan Peraturan Bupati Lamandau Nomor 55 Tahun

2022 tentang Kebijakan Akuntansi Pemerintah Daerah Kabupaten Lamandau.

4.1.

4.2

Entitas Akuntansi dan Entitas Pelaporan Keuangan Daerah

Pemerintah Kabupaten Lamandau sebagai entitas pelaporan adalah unit pemerintahan yang
terdiri satu atau lebih entitas akuntansi yang menurut ketentuan peraturan perundang-
undangan wajib menyampaikan laporan pertanggungjawaban berupa laporan keuangan.
Sedangkan entitas akintansi adalah setiap unit pemerintahan yang menerima anggaran
belanja atau mengelola barang yang wajib menyelenggarakan akuntansi dan secara periodik
menyiapkan lapran keuangan menurut laporan keuangan pemerintahan yang disampaikan
secara intern dan berjenjang kepada unit yang lebih tinggi dalam rangka penggabungan
laporan keuangan oleh entitas pelapor. Dalam hal ini Badan Kepegawaian dan
Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten Lamandau berperan sebagai entitas
akuntansi.

Basis Akuntansi yang mendasari Penyusunan Laporan Keuangan

Basis akuntansi yang digunakan dalam laporan keuangan pemerintah Kabupaten Lamandau
adalah basis akrual, untuk pengakuan pada laporan Neraca, Operasional, Perubahan Ekuitas.
Basis Akrual adalah pendapatan, beban dan kewajiban diakui pada saat terjadinya transaksi
atau kondisi lingkungan berpengaruh pada keuangan pemerintah daerah bukan pada saat
kas diterima/dibayar oleh kas daerah.

Basis akrual tercermin pada pendapatan-LO, beban dalam dalam Laporan Operasional,
pengakuan aset, kewajiban dan ekuitas dalam Neraca. Basis akrual untuk LO berarti bahwa
pendapatan telah terpenuhi walaupun kas belum diterima di Rekening Kas Umum Daerah
atau oleh entitas pelaporan dan beban diakui pada saat kewajiban yang mengakibatkan
penurunan nilai kekayaan bersih telah terpenuhi walaupun kas belum dikeluarkan dari
rekening Daerah atau entitas pelaporan.

Dalam hal anggaran disusun dan dilaksanakan berdasarkan basis kas, maka Pemerintah
Daerah diwajibkan menyusun LRA berdasarkan basis kas, berarti bahwa pendapatan dan
penerimaan pembiayaan diakui pada saat kas diterima di Rekening Umum Negara/Daerah
atau oleh entitas pelaporan; serta belanja, transfer dan pengeluaran pembiayaan diakui pada
saat kas dikeluarkan dari Rekening Kas Umum Daerah. Basis Akrual untuk Neraca berarti
bahwa aset, kewajiban dan ekuitas diakui dan dicatat pada saat terjadinya transaksi, atau
pada saat kejadian atau kondisi lingkungan berpengaruh pada keuangan pemerintah, tanpa
memperhatikan saat kas atau setara kas diterima atau dibayar.
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4.3. Basis Pengukuran yang mendasari Penyusunan Laporan Keuangan
Pengukuran adalah proses penetapan nilai uang untuk mengakui dan memasukkan setiap
pos dalam laporan keuangan Pemerintah Kabupaten Lamandau.
4.3.1 Kebijakan Akuntansi Pendapatan

a. Definisi
Pendapatan LRA adalah semua penerimaan Rekening Kas Umum Daerah yang
menambah Saldo Anggaran Lebih dalam periode tahun anggaran yang bersangkutan
yang menjadi hak Pemerintah Kabupaten Lamandau, dan tidak perlu dibayar
kembali oleh pemerintah.
Pendapatan-LO adalah hak Pemerintah Kabupaten Lamandau yang diakui sebagai
penambah ekuitas dalam periode tahun anggaran yang bersangkutan dan tidak perlu
dibayar kembali

b. Pengakuan
Pendapatan-LRA diakui pada saat diterima pada Rekening Kas Umum Daerah.
Pengembalian yang sifatnya normal dan berulang (recurring) atas penerimaan
pendapatan LRA pada periode penerimaan maupun pada periode sebelumnya dibukukan
sebagai pengurang pendapatan LRA.
Pendapatan-LO diakui pada saat:
Pemerintah Kabupaten Lamandau memiliki hak atas pendapatan;
» Pemerintah Kabupaten Lamandau menerima kas yang berasal dari pendapatan;
» Pendapatan-LO yang diperoleh berdasarkan peraturan perundang-undangan

diakui pada saat timbulnya hak untuk menagih.

c. Pengukuran
Pendapatan LRA dan Pendapatan LO diukur dan dicatat berdasarkan azas bruto, yaitu
dengan membukukan penerimaan bruto, dan tidak mencatat jumlah nettonya (setelah
dikompensasikan dengan pengeluaran).

4.3.2 Kebijakan Akuntansi Belanja dan Beban

a. Definisi
Belanja adalah semua pengeluaran dari Rekening Kas Umum Daerah yang
mengurangi Saldo anggaran lebih dalam periode tahun anggaran bersangkutan yang
tidak akan diperoleh pembayarannya kembali oleh pemerintah daerah.
Beban adalah penurunan manfaat ekonomis atau potensi jasa dalam periode pelaporan
yang menurunkan ekuitas, yang dapat berupa pengeluaran atau konsumsi aset atau
timbulnya kewajiban.

b. Pengakuan
Belanja diakui pada saat terjadinya pengeluiaran dari RKUD, dan khusus pengeluaran
melalui bendahara pengeluaran pengakuannya terjadi pada saat pertanggungjawaban
atas pengeluaran tersebut disahkan oleh unit yang mempunyai fungsi perbendaharaan
dengan terbitnya SP2D GU/SP2D Nihil.
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Beban diakui pada saat :

e Timbulnya kewajiban, yaitu pada saat terjadinya peralihan hak dari pihak lain ke
pemerintah tanpa diikuti keluarnya kas dari kas umum daerah. Contohnya tagihan
rekening telepon dan rekening listrik yang sudah ada tagihannya belum dibayar
pemerintah dapat diakui sebagai beban.

e Terjadinya Konsumsi Aset, yaitu saat pengeluaran kas kepada pihak lain yang tidak
didahului timbulnya kewajiban dan/atau konsumsi asset nonkas dalam kegiatan
operasional pemerintah daerah.

e Terjadinya penurunan manfaat ekonomis atau potensi jasa terjadi, yaitu saat
penurunan nilai asset sehubungan dengan penggunaan asset
bersangkutan/berlalunya waktu. Contoh adalah penyusutan atau amortisasi

c. Pengukuran

Beban diukur dan dicatat berdasarkan nilai perolehan dan menggunakan mata uang

rupiah berdasarkan nilai sekarang kas yang dikeluarkan dan atau akan dikeluarkan.

Beban yang diukur dengan mata uang asing dikonversikan ke mata uang rupiah

berdasarkan nilai tukar (kurs tengah Bank Indonesia) pada saat pengakuan beban.

4.3.3 Kebijakan Akuntansi Pembiayaan
a. Definisi

Pembiayaan (financing) adalah seluruh transaksi keuangan pemerintah Kabupaten

Lamandau, baik penerimaan maupun pengeluaran, yang perlu dibayar atau akan diterima

kembali baik pada tahun anggaran bersangkutan maupun tahun-tahun

anggaran berikutnya, yang dalam penganggaran pemerintah Kabupaten Lamandau
terutama dimaksudkan untuk menutup defisit atau memanfaatkan surplus anggaran
b. Pengakuan

Penerimaan pembiayaan diakui pada saat diterima pada Rekening Kas Umum

Daerah, sedangkan pengeluaran pembiayaan diakui pada saat dikeluarkan pada

Rekening Kas Umum Daerah.

c. Pengukuran

e Akuntansi penerimaan pembiayaan dilaksanakan berdasarkan asas bruto, yaitu
dengan membukukan penerimaan bruto dan tidak mencatat jumlah nettonya
(setelah  dikompensasikan dengan pengeluaran). Akuntansi pengeluaran
pembiayaan dilaksanakan dengan asas bruto.

e  Akuntansi pembiayaan neto adalah Selisih antara penerimaan pembiayaan setelah
dikurang pengeluaran pembiayaan dalam periode tahun anggaran tertentu. Selisih
lebih atau kurang antara penerimaan dan pengeluaran pembiayaan selama 1 (satu)
periode pelaporan dicatat dalam pos Pembiayaan Neto.
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4.3.4 Kebijakan Akuntansi Aset
a. Definisi
Aset adalah sumber daya ekonomi yang dikuasai dan/atau dimiliki oleh Pemerintah
Kabupaten Lamandau sebagai akibat dari peristiwa masa lalu dan dari mana manfaat
ekonomi dan/atau sosial di masa depan diharapkan dapat diperoleh oleh Pemerintah
Kabupaten Lamandau, serta dapat diukur dalam satuan uang, termasuk sumber daya non
keuangan yang diperlukan untuk penyediaan jasa bagi masyarakat umum dan sumber-
sumber daya yang dipelihara karena alasan sejarah dan budaya.
b. Pengakuan
Aset diakui pada saat potensi manfaat ekonomi masa depan diperoleh oleh pemerintah
daerah dan mempunyai nilai atau biaya yang dapat diukur dengan handal.
c. Pengukuran
Nilai Aset diukur sebesar harga perolehannya.
e Aset Lancar
- Kas
Kas adalah uang tunai dan saldo simpanan di bank yang setiap saat dapat
digunakan untuk membiayai kegiatan pemerintahan yang sangat likuid yang
siap dijabarkan/dicairkan menjadi kas serta bebas dari risiko perubahan nilai
yang signifikan.
- Persediaan
Persediaan adalah aset lancar dalam bentuk barang atau perlengkapan yang
dimaksudkan untuk mendukung kegiatan operasional Pemerintah Kabupaten
Lamandau, dan barang-barang yang dimaksudkan untuk dijual dan/atau
diserahkan dalam rangka pelayanan kepada masyarakat.
e Asettetap
Aset Tetap adalah aset berwujud yang mempunyai masa manfaat lebih dari 12 (dua
belas) bulan untuk digunakan dalam kegiatan Pemerintah  Daerah
Kabupaten Lamandau atau dimanfaatkan oleh masyarakat umum.
e Aset Lainnya
Aset Lainnya adalah aset yang tidak dapat dikelompokkan dalam aset lancar,
investasi jangka panjang, aset tetap dan dana cadangan.

4.3.5 Kebijakan Akuntansi Kewajiban

a. Definisi
Kewajiban adalah utang yang timbul dari peristiwa masa lalu yang penyelesaiannya
mengakibatkan aliran keluar sumber daya ekonomi Pemerintah Daerah Kabupaten
Lamandau.

b. Pengakuan
Kewajiban diakui jika besar kemungkinan bahwa pengeluaran sumber daya ekonomi
akan dilakukan untuk menyelesaikan kewajiban yang ada sampai saat pelaporan, dan
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perubahan atas kewajiban tersebut mempunyai nilai penyelesaian yang dapat diukur
dengan andal.

c. Pengukuran
Kewajiban dicatat sebesar nilai nominal.

4.3.6 Kebijakan Akuntansi Ekuitas
a. Definisi
Ekuitas adalah kekayaan bersih pemerintah yang merupakan selisih antara aset dan
kewajiban pemerintah pada tanggal laporan.
b. Pengakuan
Saldo ekuitas di Neraca berasal dari saldo akhir ekuitas pada Laporan Perubahan Ekuitas.
c. Pengukuran
Ekuitas dicatat sebesar nilai nominal
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BAB V

PENJELASAN POS-POS LAPORAN KEUANGAN

5.1 Penjelasan Pos-Pos Laporan Realisasi Anggaran

511 Pendapatan

Anggaran
5.700.000,00

Pendapatan

Realisasi 2022

5.700.000,00

Realisasi 2021
0,00

Realisasi Pendapatan Tahun Anggaran 2022 dan 2021 masing-masing sebesar Rp 5.700.000,00
dan Rp 0,00, dengan rincian sebagai berikut :

Realisasi Pendapatan Daerah Tahun Anggaran 2022 dan 2021.

Uraian Anggaran 2022 Realisasi 2022 Realisasi 2021
Pendapatan Asli Daerah (PAD) 5.700.000,00 5.700.000,00 0,00
Pendapatan Transfer 0,00 0,00 0,00
Lain-Lain Pendapatan Daerah Yang Sah 0,00 0,00 0,00

Jumlah 5.700.000,00 5.700.000,00 0,00

5111 Pendapatan Asli Daerah
Pendapatan Asli Anggaran
Daerah 5.700.000,00

Realisasi 2022

5.700.000,00

Realisasi 2021
0,00

Realisasi Pendapatan Asli Daerah Tahun Anggaran 2022 dan 2021 masing-masing sebesar
Rp. 5.700.000,00 dan Rp. 0,00, dengan rincian sebagai berikut :

Realisasi Pendapatan Asli Daerah Tahun Anggaran 2022 dan 2021.

Uraian Anggaran 2022 Realisasi 2022 Realisasi 2021
Pajak Daerah 0,00 0,00 0,00
Retribusi Daerah 5.700.000,00 5.700.000,00 0,00
Hasil Pengelolaan Kekayaan Daerah yang 0,00 0,00 0,00
Dipisahkan
Lain-lain PAD yang Sah 0,00 0,00 0,00
Jumlah 5.700.000,00 5.700.000,00 0,00

5.1.1.1.1 Pendapatan Retribusi Daerah

Pendapatan
Retribusi Daerah

Anggaran
5.700.000,00

Realisasi 2022

5.700.000,00

Realisasi 2021
0,00

Realisasi Pendapatan Retribusi Daerah Tahun Anggaran 2022 dan 2021 masing-masing sebesar
Rp 5.700.000,00 dan Rp 0,00, dengan rincian sebagai berikut :

Realisasi Pendapatan Retribusi Daerah Tahun Anggaran 2022 dan 2021
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Ukur, Takar, Timbang, dan
Perlengkapannya

Uraian Anggaran 2022 Realisasi 2022 Realisasi 2021
Retribusi Pelayanan Kesehatan di 0,00 0,00 0,00
Puskesmas
Retribusi Pelayanan Kesehatan di Tempat 0,00 0,00 0,00
Pelayanan Kesehatan Lainnya yang
Sejenis
Retribusi Pelayanan 0,00 0,00 0,00
Persampahan/Kebersihan
Retribusi Penyediaan Pelayanan Parkir di 0,00 0,00 0,00
Tepi Jalan Umum
Retribusi Pelataran 0,00 0,00 0,00
Retribusi Kios 0,00 0,00 0,00
Retribusi Pengujian Kendaraan Bermotor 0,00 0,00 0,00
Retribusi Pelayanan Pengujian Alat-Alat 0,00 0,00 0,00

Retribusi Penyewaan Tanah dan 5.700.000,00 5.700.000,00 0,00
Bangunan
Retribusi Penyewaan Tanah 0,00 0,00 0,00
Retribusi Penyewaan Bangunan 0,00 0,00 0,00
Retribusi Pemakaian Ruangan 0,00 0,00 0,00
Retribusi Pemakaian Kendaraan Bermotor 0,00 0,00 0,00
Retribusi Pemakaian Alat 0,00 0,00 0,00
Retribusi Pelayanan Tempat Khusus 0,00 0,00 0,00
Parkir
Retribusi Pelayanan Rumah Potong 0,00 0,00 0,00
Hewan
Retribusi Pelayanan Tempat Rekreasi dan 0,00 0,00 0,00
Olahraga
Retribusi Penjualan Produksi Hasil Usaha 0,00 0,00 0,00
Daerah berupa Bibit atau Benih Tanaman
Retribusi Penjualan Produksi hasil Usaha 0,00 0,00 0,00
Daerah berupa Bibit atau Benih Ikan
Retribusi Penjualan Produksi hasil Usaha 0,00 0,00 0,00
Daerah selain Bibit atau Benih Tanaman,
Ternak, dan lkan
Retribusi Pemberian Izin Mendirikan 0,00 0,00 0,00
Bangunan
Retribusi Pemberian Perpanjangan IMTA 0,00 0,00 0,00
kepada Pemberi Kerja Tenaga Kerja
Asing

Jumlah 5.700.000,00 5.700.000,00 0,00

5.1.2 Belanja
Anggaran Realisasi 2022 Realisasi 2021

Belanja 7.198.504.942,00 7.031.247.589,00 8.031.810.069,00

Realisasi Belanja Daerah Tahun Anggaran 2022 dan 2021 masing-masing sebesar
Rp. 7.031.247.589,00 dan Rp. 8.031.810.069,00, dengan rincian sebagai berikut:

Realisasi Belanja Daerah Tahun Anggaran 2022 dan 2021.
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Uraian Anggaran 2022 Realisasi 2022 Realisasi 2021
Belanja Operasi 6.841.222.730,00 6.693.813.113,00 6.688.978.542,00
Belanja Modal 357.282.212,00 337.434.476,00 1.342.831.527,00
Belanja Tidak Terduga 0,00 0,00 0,00

Jumlah 7.198.504.942,00 7.031.247.589,00 8.031.810.069,00

5121

Belanja Operasi

Realisasi Belanja Operasi

Belanja Operasi

Anggaran
6.841.222.730,00

Realisasi 2022
6.693.813.113,00

Realisasi 2021
6.688.978.542,00

Tahun Anggaran 2022 dan 2021 masing-masing sebesar
Rp. 6.693.813.113,00 dan Rp. 6.688.978.542,00, dengan rincian sebagai berikut :

Uraian Anggaran 2022 Realisasi 2022 Realisasi 2021
Belanja Pegawai 3.047.626.553,00 3.003.292.723,00 2.764.369.096,00
Belanja Barang dan Jasa 3.793.596.177,00 3.690.520.390,00 3.924.609.446,00
Belanja Hibah 0,00 0,00 0,00
Belanja Bantuan Sosial 0,00 0,00 0,00

Jumlah 6.841.222.730,00 6.693.813.113,00 6.688.978.542,00

5.1.2.1.1 Belanja Pegawai
Anggaran Realisasi 2022 Realisasi 2021

Belanja Pegawai 3.047.626.553,00 3.003.292.723,00 2.764.369.096,00

Realisasi Belanja Pegawai Tahun Anggaran 2022 dan 2021 masing-masing sebesar

Rp. 3.003.292.723,00 dan Rp. 2.764.369.096,00, dengan rincian sebagai berikut :

Uraian Anggaran 2022 Realisasi 2022 Realisasi 2021
Belanja Gaji Pokok PNS 1.269.961.132,00 1.248.679.700,00 | 1.186.808.220,00
Belanja Tunjangan Keluarga PNS 117.513.156,00 115.951.124,00 107.768.494,00
Belanja Tunjangan Jabatan PNS 137.257.750,00 133.910.000,00 133.539.900,00
Belanja Tunjangan Fungsional PNS 42.045.500,00 40.565.000,00 0,00
Belanja Tunjangan Fungsional Umum PNS 2.880.000,00 2.880.000,00 41.020.000,00
Belanja Tunjangan Beras PNS 84.505.088,00 82.413.960,00 79.662.000,00
Belanja Tunjangan PPh/Tunjangan Khusus 70.331.177,00 68.300.907,00 44.821.153,00
PNS
Belanja Pembulatan Gaji PNS 48.154,00 21.440,00 20.870,00
Tambahan Penghasilan berdasarkan Beban 1.322.799.569,00 1.310.570.592,00 1.170.728.459,00
Kerja PNS
Belanja Bagi ASN atas Insentif 285.000,00 0,00 0,00
Pemungutan Retribusi Daerah

Jumlah 3.047.626.553,00 3.003.292.723,00 | 2.764.369.096,00
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5.1.2.1.2 Belanja Barang dan Jasa

Realisasi 2022
3.690.520.390,00

Realisasi 2021
3.924.609.446,00

Anggaran

BelanjaBarang ;o £96 177 0

dan Jasa

Realisasi Belanja Barang dan Jasa Tahun Anggaran 2022 dan 2021 masing-masing sebesar
Rp 3.690.520.390,00, dan Rp 3.924.609.446,00, dengan rincian sebagai berikut :

Realisasi Belanja Barang dan Jasa Tahun Anggaran 2021 dan 2020 Per Akun

Uraian Anggaran 2022 Realisasi 2022 Realisasi 2021
Belanja Bahan-Bahan Kimia 2.169.744,00 2.160.000,00 2.685.000,00
Belanja Bahan-Bahan Bakar dan Pelumas 2.554.250,00 2.546.000,00 2.550.000,00
Belanja Bahan-Bahan Lainnya 10.730.258,00 10.724.500,00 11.964.000,00
Belanja Suku Cadang-Suku Cadang Alat 1.958.940,00 1.860.000,00 200.000,00
Pertanian
Belanja Alat/Bahan untuk Kegiatan Kantor- 93.952.005,00 93.715.053,00 97.238.375,00
Alat Tulis Kantor
Belanja Alat/Bahan untuk Kegiatan Kantor- 4.584.512,00 4.400.000,00 1.660.000,00
Kertas dan Cover
Belanja Alat/Bahan untuk Kegiatan Kantor- 59.063.875,00 56.508.100,00 93.342.000,00
Bahan Cetak
Belanja Alat/Bahan untuk Kegiatan Kantor- 4.500.000,00 4.500.000,00 4.500.000,00
Benda Pos
Belanja Alat/Bahan untuk Kegiatan Kantor- 18.069.576,00 17.977.000,00 24.101.100,00
Alat Listrik
Belanja Alat/Bahan untuk Kegiatan Kantor- 50.539.900,00 50.209.332,00 30.424.500,00
Alat/Bahan untuk Kegiatan Kantor Lainnya
Belanja Obat-Obatan — Obat-Obatan Lainnya 141.992,00 140.000,00 0,00
Belanja Makanan dan Minuman Rapat 140.410.000,00 130.710.000,00 196.160.000,00
Belanja Makanan dan Minuman Jamuan 5.340.000,00 5.339.000,00 6.363.500,00
Tamu
Belanja Makanan dan Minuman Aktivitas 7.800.000,00 7.800.000,00 7.340.000,00
Lapangan
Belanja Pakaian Sipil Lengkap (PSL) 0,00 0,00 19.845.000,00
Belanja Pakaian Dinas Harian (PDH) 0,00 0,00 7.166.250,00
Belanja Pakaian KORPRI 16.500.000,00 15.950.000,00 13.395.375,00
Belanja Pakaian Batik Tradisional 0,00 0,00 22.925.000,00
Belanja Pakaian Olahraga 36.514.800,00 36.340.000,00 0,00
Honorarium Narasumber atau Pembahas, 138.300.000,00 131.900.000,00 87.600.000,00
Moderator, Pembawa Acara, dan Panitia
Honorarium Tim Pelaksana Kegiatan dan 24.750.000,00 19.250.000,00 27.750.000,00
Sekretariat Tim Pelaksana Kegiatan
Belanja Jasa Tenaga Penanganan Bencana 0,00 0,00 4.480.000,00
Belanja Jasa Tenaga Administrasi 210.622.000,00 210.155.155,00 239.527.732,00
Belanja Jasa Tenaga Kebersihan 82.752.000,00 82.587.875,00 82.360.134,00
Belanja Jasa Tenaga Keamanan 45.840.000,00 45.840.000,00 45.840.000,00
Belanja Jasa Tenaga Supir 17.240.000,00 17.240.000,00 16.291.800,00
Belanja Jasa Pencucian Pakaian, Alat 4.000.000,00 3.960.000,00 7.500.000,00
Kesenian dan Kebudayaan, serta Alat Rumah
Tangga
Belanja Tagihan Telepon 11.680.000,00 11.543.322,00 11.520.760,00
Belanja Tagihan Air 12.036.700,00 10.835.000,00 11.249.300,00
Belanja Tagihan Listrik 112.847.508,00 99.340.612,00 89.553.602,00
Belanja Langganan Jurnal/Surat 13.566.000,00 11.760.000,00 13.560.000,00
Kabar/Majalah
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Belanja Kawat/Faksimili/Internet/TV 53.400.000,00 49.985.324,00 52.500.000,00

Berlangganan

Belanja Paket/Pengiriman 1.000.000,00 328.000,00 420.500,00

Belanja Pembayaran Pajak, Bea, dan 11.700.000,00 7.170.900,00 7.362.600,00

Perizinan

Belanja luran Jaminan Kesehatan bagi Non 25.162.280,00 24.656.385,00 26.293.260,00

ASN

Belanja luran Jaminan Kematian bagi Non 1.986.274,00 1.924.920,00 1.728.148,00

ASN

Belanja Sewa Alat Kantor Lainnya 0,00 0,00 22.400.000,00

Belanja Sewa Mebel 3.000.000,00 3.000.000,00 0,00

Belanja Sewa Alat Rumah Tangga Lainnya 12.000.000,00 10.000.000,00 9.000.000,00

(Home Use)

Belanja Sewa Peralatan Studio Audio 7.000.000,00 5.100.000,00 6.800.000,00

Belanja Sewa Bangunan Gedung Tempat 4.000.000,00 2.000.000,00 3.000.000,00

Pertemuan

Belanja Jasa Ketersediaan Layanan 120.000.000,00 120.000.000,00 63.650.000,00

(Availibility Payment) Infrastruktur Fasilitas

Pendidikan

Belanja Beasiswa Tugas Belajar S1 142.400.000,00 141.280.000,00 135.150.000,00

Belanja Beasiswa Tugas Belajar S2 250.500.000,00 248.205.000,00 348.299.989,00

Belanja Kursus Singkat/Pelatihan 0,00 0,00 839.020.000,00

Belanja Bimbingan Teknis 25.000.000,00 18.000.000,00 0,00

Belanja Diklat Kepemimpinan 811.580.000,00 811.580.000,00 302.558.000,00

Belanja Pemeliharaan Alat Angkutan-Alat 77.280.000,00 77.278.100,00 76.960.500,00

Angkutan Darat Bermotor-Kendaraan

Bermotor Penumpang

Belanja Pemeliharaan Alat Pertanian-Alat 282.852,00 280.000,00 0,00

Pengolahan-Alat Pengolahan Tanah dan

Tanaman

Belanja Pemeliharaan Alat Pertanian-Alat 819.474,00 815.000,00 1.630.000,00

Pengolahan-Alat Pemeliharaan Tanaman/

Ikan/Ternak

Belanja Pemeliharaan Alat Kantor dan 45.320.000,00 45.315.000,00 28.500.000,00

Rumah Tangga-Alat Rumah Tangga-Mebel

Belanja Pemeliharaan Alat Kantor dan 699.237,00 695.000,00 690.000,00

Rumah Tangga-Alat Rumah Tangga-Alat

Pembersih

Belanja Pemeliharaan Alat Kantor dan 16.470.000,00 16.466.000,00 21.310.000,00

Rumah Tangga-Alat Rumah Tangga-Alat

Pendingin

Belanja Pemeliharaan Komputer-Komputer 25.550.000,00 25.520.000,00 25.425.000,00

Unit-Personal Computer

Belanja Pemeliharaan Komputer-Peralatan 10.350.000,00 10.270.000,00 6.105.000,00

Komputer-Peralatan Komputer Lainnya

Belanja Pemeliharaan Bangunan Gedung- 104.625.000,00 104.584.000,00 86.905.200,00

Bangunan Gedung Tempat Kerja-Bangunan

Gedung Tempat Kerja Lainnya

Belanja Pemeliharaan Instalasi-Instalasi 7.190.000,00 7.100.000,00 7.005.000,00

Pembangkit Listrik-Instalasi Pembangkit

Listrik Lainnya

Belanja Perjalanan Dinas Biasa 824.262.000,00 798.886.262,00 606.135.321,00

Belanja Perjalanan Dinas Dalam Kota 83.555.000,00 74.789.550,00 66.667.500,00
Jumlah 3.793.596.177,00 3.690.520.390,00 3.924.609.446,00
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MANUSIA

Catatan Atas Laporan Keuangan
Untuk Tahun yang Berakhir sampai dengan 31 Desember 2022

BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA

5.1.2.2 Belanja Modal
Anggaran

Belanja Modal

357.282.212,00

Realisasi 2022
337.434.476,00

Realisasi 2021
1.342.831.527,00

Akun ini menggambarkan pelaksanaan kegiatan berkaitan dengan pengadaan barang dalam
rangka penambahan aset tetap daerah. Belanja Modal Badan Kepegawaian dan Pengembangan
Sumber Daya Manusia meliputi pengadaan Peralatan dan Mesin, Gedung dan Bangunan, serta
Jalan, Irigasi dan Jaringan, dengan anggaran dan realisasi dalam tahun 2022 dan tahun 2021

sebagai berikut :

Uraian Anggaran 2022 Realisasi 2022 Realisasi 2021
Belanja Modal Peralatan dan Mesin 133.282.212,00 114.192.475,00 965.579.377,00
Belanja Modal Gedung dan Bangunan 224.000.000,00 223.242.001,00 365.427.150,00
Belanja Modal Jalan, Jaringan, dan 0,00 0,00 11.825.000,00
Irigasi

Jumlah 357.282.212,00 337.434.476,00 1.342.831.527,00

5.1.2.2.1 Belanja Modal Peralatan dan Mesin

Belanja Modal Anggaran Realisasi 2022
Peralatan dan 133.282.212,00 114.192.475,00
Mesin

Realisasi 2021
965.579.377,00

Realisasi Belanja Modal Peralatan dan Mesin Tahun Anggaran 2022 dan 2021 masing-masing
sebesar Rp. 114.192.475,00 dan Rp. 965.579.377,00.

Rincian Belanja Modal Peralatan dan Mesin TA 2022 sebagai berikut :

Uraian Anggaran 2022 Realisasi 2022 Realisasi 2021
Belanja Modal Alat Bengkel Bermesin Lainnya 0,00 0,00 7.934.465,00
Belanja Modal Alat Timbangan Biara 745.853,00 745.000,00 0,00
Belanja Modal Peralatan Tukang Kayu 0,00 0,00 4.203.050,00
Belanja Modal Alat Penyimpan Perlengkapan 0,00 0,00 6.000.000,00
Kantor
Belanja Modal Alat Kantor Lainnya 0,00 0,00 95.863.400,00
Belanja Modal Mebel 31.200.000,00 31.179.000,00 156.699.000,00
Belanja Modal Alat Pendingin 9.000.000,00 9.000.000,00 12.000.000,00
Belanja Modal Alat Rumah Tangga Lainnya 21.940.000,00 21.718.005,00 4.207.362,00
(Home Use)
Belanja Modal Meja Kerja Pejabat 0,00 0,00 14.941.000,00
Belanja Modal Peralatan Studio Audio 0,00 0,00 7.480.000,00
Belanja Modal Peralatan Studio Video dan Film 0,00 0,00 0,00
Belanja Modal Peralatan Studio Gambar 0,00 0,00 0,00
Belanja Modal Personal Computer 0,00 0,00 436.260.000,00
Belanja Modal Peralatan Personal Computer 70.396.359,00 51.550.470,00 6.687.500,00
Belanja Modal Peralatan Jaringan 0,00 0,00 5.264.000,00
Belanja Modal Peralatan Komputer Lainnya 0,00 0,00 50.219.600,00
Belanja Modal Elektronik/Electric 0,00 0,00 157.820.000,00

Jumlah 133.282.212,00 114.192.475,00 965.579.377,00
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BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA
MANUSIA

Catatan Atas Laporan Keuangan
Untuk Tahun yang Berakhir sampai dengan 31 Desember 2022

Belanja Modal
Gedung dan
Bangunan

Anggaran
224.000.000,00

5.1.2.2.2 Belanja Modal Gedung dan Bangunan

Realisasi 2022
223.242.001,00

Realisasi 2021
365.427.150,00

Realisasi Belanja Belanja Modal Gedung dan Bangunan Tahun Anggaran 2022 dan 2021 masing-
masing sebesar Rp. 223.242.001,00 dan Rp. 365.427.150,00.

Rincian Belanja Modal Gedung dan Bangunan TA 2022 sebagai berikut :

Uraian Anggaran 2022 Realisasi 2022 Realisasi 2021
Belanja Modal Bangunan Gedung 224.000.000,00 223.242.001,00 365.427.150,00
Kantor

Jumlah 224.000.000,00 223.242.001,00 365.427.150,00

Belanja Modal
Jalan, Irigasi
dan Jaringan

Anggaran

5.1.2.2.3 Belanja Modal Jalan, Irigasi dan Jaringan

Realisasi 2022
0,00

Realisasi 2021
11.825.000,00

Realisasi Belanja Modal Jalan, Irigasi dan Jaringan Tahun Anggaran 2022 dan 2021 masing-
masing sebesar Rp. 0,00 dan Rp. 11.825.000,00.

Rincian Belanja Modal Jalan, Irigasi dan Jaringan TA 2022 sebagai berikut :

Uraian Anggaran 2022 Realisasi 2022 Realisasi 2021
Belanja Modal Instalasi Air 0,00 0,00 11.825.000,00
Bersih/Air Baku Lainnya

Jumlah 0,00 0,00 11.825.000,00

513

Sisa Lebih
Pembiayaan
Anggaran
(SILPA)

Anggaran
(7.192.804.942,00)

Sisa Lebih Pembiayaan Anggaran (SiLPA)

Realisasi 2022
(7.025.547.589,00)

Sisa Lebih Pembiayaan Anggaran Tahun Anggaran 2022 terdiri dari :

Realisasi 2021
(8.031.810.069,00)

Uraian

Anggaran 2022

Realisasi 2022

Realisasi 2021

Sisa Lebih Pembiayaan Anggaran (SiLPA)

(7.192.804.942,00)

(7.025.547.589,00)

(8.031.810.069,00)

Jumlah

(7.192.804.942,00)

(7.025.547.589,00)

(8.031.810.069,00)

5.2

Penjelasan Pos-Pos Neraca

Neraca Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Tahun 2022 terdiri dari
pos-pos yang menggambarkan kondisi harta atau Aset sebesar Rp. 8.246.971.152,62, Kewajiban
sebesar Rp. 106.911.264,00, dan Ekuitas sebesar Rp. 8.140.059.888,62.
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BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA
MANUSIA

Catatan Atas Laporan Keuangan
Untuk Tahun yang Berakhir sampai dengan 31 Desember 2022

521 Aset

Aset

31 Desember 2022
8.246.971.152,62

31 Desember 2021
8.922.899.240,62

Total saldo Aset Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten
Lamandau per 31 Desember 2022 adalah sebesar Rp. 8.922.899.240,62,00 atau turun sebesar
(Rp.675.928.088,00) dari tahun 2021 dengan perincian sebagai berikut :

Uraian 31 Desember 2022 31 Desember 2021 % LY (Turag%)
Aset Lancar 6.471.317,00 10.011.567,00 (35,36) (3.540.250,00)
Investasi Jangka 0,00 0,00 0,00 0,00
Panjang
Aset Tetap 8.240.499.835,62 8.912.887.673,62 (7,58) (672.928.088,00)
Aset Lainnya 0,00 0,00 0,00 0,00
Jumlah 8.246.971.152,62 8.922.899.240,62 8,46 (675.928.088,00)
5211 Aset Lancar

31 Desember 2022

Aset Lancar

6.471.317,00

31 Desember 2021
10.011.567,00

Aset lancar terdiri dari kas dan setara kas, dan aset selain kas yang diharapkan segera dapat
direalisasikan, dipakai atau dimiliki untuk dijual kembali dalam waktu 12 bulan sejak tanggal
pelaporan. Saldo Aset Lancar Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
per tanggal 31 Desember 2022 sebesar Rp. 6.471.317,00 atau turun sebesar (Rp 3.540.250,00)
dari saldo tahun sebelumnya sebesar Rp. 10.011.567 disajikan sebagai berikut :

Uraian 31 Desember 2022 31 Desember 2021 % NELY (Turtjlgz))
Beban dibayar dimuka 6.471.317,00 6.330.567,00 2,22 140.750,00
Persediaan 0,00 3.681.000,00 | (100,00) (3.681.000,00)
Jumlah 6.471.317,00 10.011.567,00 (35,36) (3.540.250,00)

5.21.1.1 Beban Dibayar Dimuka

Beban Dibayar Dimuka

31 Desember 2022
6.471.317,00

31 Desember 2021
6.330.567,00

Beban Dibayar Dimuka per 31 Desember 2022 sebesar Rp. 6.471.317,00, dan saldo beban dibayar

dimuka per 31 Desember 2021 sebesar Rp. 6.330.567,00.

Adapun Rincian Beban Dibayar Dimuka, sebagai berikut :

. Naik/ (Turun)
Uraian Saldo 31 Des 2022 Saldo 31 Des 2021
% (Rp)
Beban Dibayar Dimuka 0,00 0,00 0,00 0,00
Beban Pajak Dibayar Di Muka 6.471.317,00 6.330.567,00 2,22 140.750
Jumlah 6.471.317,00 6.330.567,00 2,22 140.750
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Catatan Atas Laporan Keuangan

Untuk Tahun yang Berakhir sampai dengan 31 Desember 2022

Adapun rincian Beban Pajak Dibayar Di Muka adalah sebagai berikut :

0,00

3.681.000,00

Uraian Saldo 31 Des 2022 Saldo 31 Des 2021 Naik/ (Turun)
% (Rp)

Mobil/Innova KH 14 RU 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobil/Innova KH 1531 RU 1.140.500,00 950.417,00 20,00 190.000,00
Mobil/Strada Triton KH 8061 RW 1.564.800,00 1.564.800,00 0,00 0,00
Mobil/Hilux KH 8166 RW 2.000.900,00 1.960.667,00 2,05 40.233,00)
Sepeda Motor/Supra 125 KH 4353 RY 90.750,00 90.750,00 0,00 0,00
Sepeda Motor/Supra 125 KH 4354 RY 90.750,00 90.750,00 0,00 0,00
Sepeda Motor/Supra 125 KH 4355 RY 90.750,00 90.750,00 0,00 0,00
Sepeda Motor/Supra 125 KH 4356 RY 90.750,00 90.750,00 0,00 0,00
Sepeda Motor/Supra 125 KH 4361 RY 90.750,00 90.750,00 0,00 0,00
Sepeda Motor/Supra 125 KH 4362 RY 90.750,00 90.750,00 0,00 0,00
Sepeda Motor/Supra 125 KH 4518 RY 91.667,00 91.667,00 0,00 0,00
Sepeda Motor/Supra 125 KH 4519 RY 91.667,00 91.667,00 0,00 0,00
Sepeda Motor/Vario KH 4352 RY 92.125,00 92.125,00 0,00 0,00
Sepeda Motor/Vario KH 4357 RY 92.125,00 261.158,00 (64,72) (169.033,00)
Sepeda Motor/Vario KH 4358 RY 92.125,00 92.125,00 0,00 0,00
Sepeda Motor/Vario KH 4359 RY 92.125,00 92.125,00 0,00 0,00
Sepeda Motor/Vario KH 4360 RY 92.125,00 92.125,00 0,00 0,00
Sepeda Motor/Vario KH 4363 RY 92.125,00 92.125,00 0,00 0,00
Sepeda Motor/Win KH 2057 RY 72.000,00 99.000,00 (27,27) (27.000,00)
Sepeda Motor/Win KH 2147 RY 62.267,00 157.267,00 (60,41) (94,999,00)
Sepeda Motor/Supra Fit KH 2215 RY 175.133,00 74.400,00 135,39 100.733,00
Sepeda Motor/Supra Fit KH 2216 RY 175.133,00 74.400,00 135,39 100.733,00

Jumlah 6.471.317,00 6.330.567,00 2,22 140.750,00

5.2.1.1.2 Persediaan
31 Desember 2022 31 Desember 2021
Persediaan

Saldo persediaan sebesar Rp. 0,00 merupakan saldo persediaan 31 Desember 2022 dan saldo
persediaan per 31 Desember 2021 sebesar Rp. 3.681.000,00.
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MANUSIA
Catatan Atas Laporan Keuangan

BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA

Untuk Tahun yang Berakhir sampai dengan 31 Desember 2022

Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia

Laporan Persediaan Per 31 Desember 2021

No Uraian Jumlah
1 Persediaan per 31 Desember 2021 3.681.000,00
2 Koreksi tahun berjalan atas persediaan awal 0,00
3 Saldo persediaan setelah koreksi (1+2) 3.681.000,00
4 Ditambah:
5 Belanja persediaan LRA 2022 440.878.985,00
6 Belanja persediaan belum dibayar (utang belanja) 0,00
7 Penerimaan Reklasifikasi Barz_ing Ekstra kompentable dari 000
Aset Tetap Peralatan dan Mesin '
8 Penerimaan hibah persediaan 0,00
9 Jumlah tambahan persediaan (5+6+7+8) 440.878.985,00
10 Dikurangi:
11 Pembayaran utang belanja persediaan LRA 2022 (0,00)
12 Pengeluaran hibah persediaan 0)
13 Jumlah tambahan persediaan bersih (11+12) (0,00)
14 Jumlah persdiaan yang siap digunakan (3+9+13) 444.559.985,00
15 Beban persediaan (lihat laporan Operasional) (444.559.985,00)
16 Persediaan tahun 2022 (14+15) 0,00
Persediaan per 31 Desember 2022 dapat dilihat pada tabel sebagai berikut :
Uraian Saldo2022 Saldo2021 Naik / (Turun)
% (Rp)
Alat Tulis Kantor 0,00 1.661.000,00 (100,00) (1.661.000,00)
Bahan Cetak 0,00 2.020.000,00 (100,00) (2.020.000,00)
Jumlah 0,00 3.681.000,00 (100,00) (3.681.000,00)
5212 Aset Tetap
31 Desember 2022 31 Desember 2021
Aset Tetap 8.240.499.835,62 8.912.887.673,62

Saldo Aset Tetap Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten
Lamandau per 31 Desember 2022 adalah sebesar Rp. 8.240.499.835,62,00, mengalami penurunan
sebesar (Rp. 672.387.838,00) dibandingkan dengan saldo tahun sebelumnya.

Uraian 31 Z?S;ber 31 Desember 2021 (— Naik/ (leng;))
Tanah 1.140.267.480,00 1.140.267.480,00 0,00 0,00
Peralatan dan Mesin 7.433.296.359,73 7.327.653.884,73 1,44 105.642.475,00
Gedung dan Bangunan 12.087.963.033,62 11.864.721.032,62 1,88 223.242.001,00
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MANUSIA
Catatan Atas Laporan Keuangan

BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA

Untuk Tahun yang Berakhir sampai dengan 31 Desember 2022

Uraian 31 g?:?ber 31 Desember 2021 (— Naik/ (T‘z;’;))

Jalan, Irigasi dan Jaringan 699.993.684,00 680.098.684,00 2,93 19.895.000,00
Aset Tetap Lainnya 22.849.200,00 22.849.200,00 0,00 0,00
Konstruksi Dalam

. 0,00 0,00 0,00 0,00
Pengerjaan
Akumulasi Penyusutan (13.143.869.921,73) | (12.122.702.607,73) 8,42 (1.021.167.314,00)

Jumlah 8.240.499.835,62 8.912.887.673,62 7,54 (672.387.838,00)
Saldo Awal 1 Januari 2022 8.912.887.673,62
Penambahan :
Belanja Modal 2021 337.434.476,00
Koreksi Pencatatan aset tetap 0,00
Mutasi masuk dari SOPD 0,00
Reklas dari belanja barang dan jasa 19.895.000,00
Pembelian dari Dana BOS/BLUD 0,00
Penambahan bukan pengadaan (Hibah) 0,00
Reklas aset tetap di skpd 0,00
Koreksi Ekuitas Akumulasi Penyusutan Aset 8.550.000,00
Tetap
Jumlah Penambahan 365.879.476,00
Pengurangan :
* Reklas keluar ke beban Barang dan jasa 0,00
* Reklas keluar ke ekstrakom 0,00
* Beban penyusutan (1.029.717.314,00)
» Mutasi keluar ke SOPD lain (8.550.000,00)
* Reklas aset tetap dan aset lainnya 0,00
* Penghapusan Aset Tetap 0,00
* Reklas keluar ke persediaan (barang yang akan 0,00
diserahan ke masyarakat yaitu mobil)

Jumlah Pengurangan (1.038.267.314,00)

Jumlah ( 1+2-3)

8.240.499.835,62

Penjelasan lebih lanjut mengenai aset tetap adalah sebagai berikut:

5.2.1.2.1 Tanah

31 Desember 2022
1.140.267.480,00

31 Desember 2021

Tanah 1.140.267.480,00

Saldo Aset Tanah Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten
Lamandau per 31 Desember 2022 adalah sebesar Rp. 1.140.267.480,00 tidak mengalami
perubahan dibandingkan saldo tahun sebelumnya.
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BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA
MANUSIA

Catatan Atas Laporan Keuangan

Untuk Tahun yang Berakhir sampai dengan 31 Desember 2022

. Saldo per Mutasi Perubahan Selama Tahun 2022 Saldo per T
Uraian 31/12/2021 Pengurangan Penambahan 31/12/2022 MBS
Tanah 1.140.267.480,00 0,00 0,00 | 1.140.267.480,00 0,00
Jumlah 1.140.267.480,00 0,00 0,00 | 1.140.267.480,00 0,00

Kenaikan/Penurunan sebesar Rp. 0,00 terjadi karena tidak adanya penambahan ataupun
pengurangan pada aset tanah.

Tanah 1.140.267.480,00
Penambahan :

* Belanja Modal Tahun 2022 (Rincian terdapat 0,00

pada penjelasan LRA Belanja Modal Tanah)

* Hibah 0,00

* Reklas dari Jalan, Jaringan dan Irigasi 0,00

* Mutasi Masuk antar OPD 0,00
Jumlah Penambahan 0,00
Pengurangan :

* Mutasi Keluar antar OPD 0,00

* Penghapusan 0,00
Jumlah Pengurangan 0,00
Jumlah ( 1+2-3) 1.140.267.480,00

5.2.1.2.2 Peralatan dan Mesin
31 Desember 2022 31 Desember 2021
Peralatan dan Mesin 7.433.296.359,73 7.327.653.884,73

Saldo Aset Tetap Peralatan dan Mesin Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya
Manusia Kabupaten Lamandau per 31 Desember 2022 adalah sebesar Rp. 7.433.296.359,73,
mengalami peningkatan sebesar Rp. 105.642.475,00 dibandingkan saldo tahun sebelumnya.

Saldo per Mutasi Perubahan Selama Tahun 2022 Saldo per
31/12/2021 Pengurangan Penambahan 31/12/2022

Uraian Naik / (Turun)

Peralatan dan

Mesin 7.327.653.884,73 8.550.000,00 114.192.475,00 | 7.433.296.359,73 | 105.642.475,00

Jumlah 7.327.653.884,73 8.550.000,00 114.192.475,00 | 7.433.296.359,73 | 105.642.475,00

Penambahan sebesar, Rp. 114.192.475,00 pengurangan sebesar (Rp 8.550.000,00) dengan rincian
sebagai berikut :

Peralatan dan Mesin 7.327.653.884,73

Penambahan :

* Belanja Modal Tahun 2022 114.192.475,00
(Rincian terdapat pada
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MANUSIA

Catatan Atas Laporan Keuangan
Untuk Tahun yang Berakhir sampai dengan 31 Desember 2022

BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA

penjelasan LRA Belanja Modal
Peralatan dan Mesin)

e Belanja modal dari dana bos 0,00
/blud
* Reklas masuk dari Jalan, 0,00
Jaringan dan Irigasi
* Reklas masuk dari Belanja 0,00
Barang & Jasa
* Reklas masuk dari Gedung dan 0,00
Bangunan
* Reklas masuk dari Aset Tetap 0,00
Lainnya
* Hibah dari Kementrian 0,00
e Mutasi Masuk OPD 0,00
Koreksi Pencatatan 0,00
Jumlah Penambahan 114.192.475,00
Pengurangan :
* Mutasi keluar dari SOPD (8.550.000,00)
* Reklas ke Barang Jasa 0,00
* Reklas ke Gedung dan Bangunan 0,00
* Reklas ke Aset lainnya (rusak 0,00
berat)
* Reklas keluar ke 0,00
ekstrakompentable
* Reklas keluar ke persediaan 0,00
(barang yang akan diserahkan ke
masyarakat)
Jumlah Pengurangan (8.550.000,00)
Jumlah ( 1+2-3) 7.433.296.359,73
Penghapusan/Mutasi Aset Tetap Jumlah Harga Total
Kursi Lipat 15,00 570.000,00 8.550.000,00
Jumlah 15,00 570.000,00 8.550.000,00
5.2.1.2.3 Gedung dan Bangunan

Gedung dan Bangunan

31 Desember 2022
12.087.963.033,62

31 Desember 2021
11.864.721.032,62

Saldo Aset Tetap Gedung dan Bangunan Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya
Manusia Kabupaten Lamandau per 31 Desember 2022 adalah sebesar Rp. 12.087.963.033,62,
mengalami peningkatan sebesar Rp. 223.242.001,00 dibandingkan saldo tahun sebelumnya.

Mutasi Perubahan Selama Tahun 2022
Uraian Saldo per 31/12/2021 Saldo per 31/12/2022 Naik / (Turun)
Pengurangan Penambahan
gzg‘g‘zga‘f” 11.864.721.032,62 000 | 223.242.001,00 | 12.087.963.033,62 | 223.242.001,00
Jumlah 11.864.721.032,62 0,00 223.242.001,00 12.087.963.033,62 | 223.242.001,00
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Penambahan sebesar Rp. 223.242.001,00 dan pengurangan sebesar (Rp. 0,00) dengan rincian
sebagai berikut :

Gedung dan Bangunan
Penambahan :

Belanja Modal Tahun 2022 (Rincian terdapat
pada penjelasan LRA Belanja Gedung dan
Bangunan)

Reklas dari Belanja Barang Jasa

Reklas masuk dari Jalan, Jaringan dan Irigasi
Reklas masuk dari Peralatan dan Mesin
Reklas masuk dari KDP

Hibah dari kementrian

Mutasi masuk antar SOPD

Koreksi Saldo Awal (atas temuan BPK)

Jumlah Penambahan
Pengurangan :

Reklasifikasi keluar ke Barang dan Jasa
Reklas keluar ke Jalan, Jaringan dan Irigasi
Reklas keluar ke Peralatan dan Mesin
Reklas keluar ke KDP

Reklas keluar ke Aset Tidak Berwujud
Mutasi keluar antar SOPD

Penghapusan

Jumlah Pengurangan
Jumlah ( 1+2-3)

5.2.1.2.4 Jalan, Irigasi dan Jaringan

Jalan, Irigasi dan Jaringan

31 Desember 2022
699.993.684,00

11.864.721.032,62

223.242.001,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

223.242.001,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

(0,00)

12.087.963.033,62

31 Desember 2021
680.098.684,00

Saldo Aset Tetap Jalan, Irigasi dan Jaringan Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber
Daya Manusia Kabupaten Lamandau per 31 Desember 2022 adalah sebesar Rp. 699.993.684,00
mengalami peningkatan sebesar Rp. 19.895.000,00, dibandingkan saldo tahun sebelumnya.

. Saldo per Mutasi Perubahan Selama Tahun 2022 .
Uraian 31/12/2021 Pengurangan Penambahan Saldo per 31/12/2022 Naik / (Turun)
Jalan,
Irigasi dan | 680.098.684,00 0,00 19.895.000,00 699.993.684,00 19.895.000,00
Jaringan
Jumlah 680.098.684,00 0,00 19.895.000,00 699.993.684,00 19.895.000,00
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Penambahan sebesar Rp. 19.895.000,00 dan pengurangan sebesar (Rp. 0,00) dengan rincian
sebagai berikut :

Jalan, Irigasi dan Jaringan 680.098.684,00
Penambahan :

 Koreksi Pencatatan Saldo Awal 0,00

* Belanja Modal Tahun 2022 (Rincian terdapat 0,00

pada penjelasan LRA Belanja Modal Jalan,
Irigasi dan Jaringan)

* Reklas dari Belanja Barang Jasa 19.895.000,00
* Reklasifikasi Masuk dari Gedung dan 0,00
Bangunan
* Reklasifikasi Masuk dari KDP 0,00
* Hibah jaringan listrik 0,00
* Mutasi Masuk dari OPD 0,00
Jumlah Penambahan 19.895.000,00
Pengurangan :
* Reklas keluar ke Tanah 0,00
* Reklas keluar ke Peralatan dan Mesin 0,00
* Reklas keluar ke Gedung dan Bangunan 0,00
* Reklas keluar ke KDP 0,00
* Reklas keluar ke barang jasa 0,00
* Reklas keluar ke Investasi Permanen 0,00
* Mutasi Keluar dari OPD 0,00
* Penghapusan 0,00
Jumlah Pengurangan (0,00)
Jumlah ( 1+2-3) 699.993.684,00

5.2.1.25 Aset Tetap Lainnya
31 Desember 2022 31 Desember 2021
Aset Tetap Lainnya 22.849.200,00 22.849.200,00

Saldo Aset Tetap Lainnya Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
Kabupaten Lamandau per 31 Desember 2022 adalah sebesar Rp. 22.849.200,00, mengalami
peningkatan sebesar Rp. 0,00, dibandingkan saldo tahun sebelumnya.

Mutasi Perubahan Selama Tahun 2022
Uraian Saldo per 31/12/2021 P Saldo per 31/12/2022 Naik/(Turun)
engurangan Penambahan
Aset Tetap Lainnya 22.849.200,00 0,00 0,00 22.849.200,00 0,00
Jumlah 22.849.200,00 0,00 0,00 22.849.200,00 0,00

Penambahan sebesar Rp. 0,00 dan pengurangan sebesar (Rp. 0,00) dengan rincian sebagai berikut:

Aset Tetap Lainnya 22.849.200,00
Penambahan :
* Belanja Modal Tahun 2022 (Rincian terdapat 0,00

pada penjelasan LRA Belanja Modal Aset

Tetap Lainnya)
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* Reklas masuk ke barang dan jasa 0,00
Jumlah Penambahan 0,00
Pengurangan :

* Reklas keluar ke barang jasa 0,00

* Reklas keluar ke Peralatan dan Mesin 0,00

* Reklas keluar ke Aset Tidak Berwujud 0,00

 Penghapusan karena sapi terjual 0,00
Jumlah Pengurangan (0,00)

Jumlah ( 1+2-3) 22.849.200,00

5.2.1.2.6  Konstruksi Dalam Pengerjaan
31 Desember 2022

0,00

31 Desember 2021

Konstruksi Dalam Pengerjaan 0,00

Saldo Aset Konstruksi Dalam Pengerjaan Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya
Manusia Kabupaten Lamandau per 31 Desember 2022 adalah sebesar Rp. 0,00, mengalami
peningkatan sebesar Rp. 0,00 dibandingkan saldo tahun sebelumnya.

. Saldo per Mutasi Perubahan Selama Tahun 2022 Saldo per T
Jraian 31/12/2021 Pengurangan Penambahan 31/12/2022 Naik/(Turun)
Konstruksi Dalam 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pengerjaan
Jumlah 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Penambahan sebesar Rp. 0,00 dan pengurangan sebesar (Rp. 0,00) dengan rincian sebagai berikut:

Konstruksi Dalam Pengerjaan 0,00

Penambahan :

* Reklas masuk dari Gedung dan Bangunan

* Reklas masuk dari Jalan, Jaringan dan Irigasi
Jumlah Penambahan

Pengurangan :

* Reklas keluar ke Gedung dan Bangunan

* Reklas keluar ke Jalan, Jaringan dan Irigasi
Jumlah Pengurangan
Jumlah ( 1+2-3)

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

(0,00)

0,00

5.2.1.2.7 Akumulasi Penyusutan Aset Tetap

31 Desember 2022
(13.143.869.921,73)

31 Desember 2021

Akumulasi Penyusutan (12.122.702.607,73)
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Saldo Aset Akumulasi Penyusutan Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya
Manusia Kabupaten Lamandau per 31 Desember 2022 adalah sebesar (Rp. 13.143.869.921,73)
mengalami peningkatan sebesar (Rp 1.021.167.314,00), dibandingkan saldo tahun sebelumnya.

Uraian Saldo per 31/12/2021 Mutasi Perubahan Selama Tahun 2022 Saldo per 31/12/2022 Naik/(Turun)
Pengurangan Penambahan
{:ekr:‘ymu;‘lﬁ‘; (12.122.702.607,73) (8.550.000,00) | (1.029.717.314,00) | (13.143.869.921,73) | (1.021.167.314,00)
Jumlah (12.122.702.607,73) (8.550.000,00) | (1.029.717.314,00) | (13.143.869.921,73) | (1.021.167.314,00)

Penambahan sebesar (Rp. 1.029.717.314,00) dan pengurangan sebesar (Rp. 8.550.000,00) dengan
rincian sebagai berikut :

Akumulasi Penyusutan

5.2.1.3

Penambahan :

* Beban Penyusutan Peralatan dan Mesin
¢ Beban Penyusutan Gedung dan Bangunan
* Beban Penyusutan Jalan, Jaringan dan Irigasi

Jumlah Penambahan
Pengurangan :

* Koreksi Salah Saji
Jumlah Pengurangan
Jumlah ( 1+2-3)

Aset Lainnya

Aset Lainnya

31 Desember 2022

(459.882.915,00)
(514.851.629,00)
(54.982.770,00)

(8.550.000,00)

0,00

(12.122.702.607,73)

(1.029,717.314,00)

(8.550.000,00)
(13.143.869.921,73)

31 Desember 2021

0,00

Nilai Saldo Aset Lainnya Rp. 0,00 Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya
Manusia Kabupaten Lamandau per 31 Desember 2022 adalah sebesar Rp. 0,00. Dibandingkan
dengan saldo Aset Lainnya sebelumnya sebesar Rp. 0,00 terdapat kenaikan sebesar Rp. 0,00 yang
secara ringkas dapat dilihat dalam tabel berikut:

Uraian 31 Desember 2022 | 31 Desember 2021 Sk}
% (Rp)

Aset yang dibatasi penggunanya 0,00 0,00 0,00 0,00
Tagihan TP/TGR 0,00 0,00 0,00 0,00
Aset Tak Berwujud 48.100.000,00 48.100.000,00 0,00 0,00
Akumulasi Amortisasi Aset
Tidak Berwujud (48.100.000,00) (48.100.000,00) 0,00 0,00
Aset Lain-lain 0,00 0,00 0,00 0,00
Akumulasi Penyusutan Aset
Lain-lain 0,00 0,00 0,00 0,00

Jumlah 0,00 0,00 0,00 0,00
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52131

Aset Tak Berwujud

Aset Tak Berwujud

31 Desember 2022

48.100.000,00

31 Desember 2021
48.100.000,00

Saldo Aset Tak Berwujud per 31 Desember 2022 sebesar Rp. 48.100.000,00, mengalami kenaikan

sebesar Rp. 0,00.

Uraian 31 Desember 2022 | 31 Desember 2021 el
% (Rp)
Aset Tak Berwujud 48.100.000,00 48.100.000,00 0,00 0,00
Jumlah 48.100.000,00 48.100.000,00 0,00 0,00
Nilai buku aset tak berwujud dapat dilihat pada rincian sebagai berikut :
. Saldo per Mutasi Perubahan Selama Tahun 2022 Saldo per -
Uraian Nilai buku
31/12/2021 Penambahan Pengurangan 31/12/2022
Aset Tak 48.100.000,00 0,00 0,00 |  48.100.000,00 0,00
Berwujud
Jumlah 48.100.000,00 0,00 0,00 | 48.100.000,00 0,00
Berikut Rincian Aset Tidak Berwujud:
Uraian Saldo per 31/12/2021 Saldo per 31/12/2022
Goodwill 0,00 0,00
Lisensi dan Franchise 0,00 0,00
Software 48.100.000,00 48.100.000,00
Kajian 0,00 0,00
Aset Tidak Berwujud Lainnya 0,00 0,00
Jumlah 48.100.000,00 48.100.000,00

Rincian dari penambahan dan pengurangan aset tidak berwujud dapat dilihat pada rincian sebagai

berikut

Saldo Awal

Penambahan

Reklas dari Aset tetap Lainnya
Reklas dari gedung dan bangunan
Reklas dari barang dan jasa
Jumlah Penambahan
Pengurangan

Jumlah Pengurangan

Jumlah ( 1+2-3)

0,00

0,00
0,00
0,00

48.100.000,00

0,00

0,00
48.100.000,00
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Akumulasi Amortisasi Aset Tidak

Berwujud

Akumulasi Amortisasi Aset Tidak Berwujud

31 Desember 2022
(48.100.000,00)

31 Desember 2021
(48.100.000,00)

Saldo akumulasi aset tidak berwujud per 31 Desember 2022 sebesar (Rp. 48.100.000,00) dan
31 Desember 2021 sebesar (Rp. 48.100.000,00)

. Saldo per Mutasi Perubahan Selama Tahun 2022 Saldo per .
LU 31/12/2%21 Pengurangan Penambahan 31/12/2%22 Naik/(Turun)
Akumulasi
Amortisasi Aset (48.100.000,00) (0,00) (0,00) (48.100.000,00) (0,00)
Tidak Berwujud
Jumlah (48.100.000,00) (0,00) (0,00) (48.100.000,00) (0,00)

Rincian dari penambahan dan pengurangan akumulasi amortisasi aset tidak berwujud dapat
dilihat pada rincian sebagai berikut :

Saldo Awal (48.100.000,00)
Penambahan beban amortisasi tahun berjalan 0,00
Jumlah Penambahan (0,00)
Pengurangan 0,00
Jumlah Pengurangan 0,00

Jumlah ( 1+2-3) (48.100.000,00)

5.2.2 Kewajiban
31 Desember 2022

106.911.264,00

31 Desember 2021

Kewajiban 109.220.475,00

Saldo kewajiban yang disajikan per 31 Desember 2022 sebesar Rp. 106.911.264,00 mengalami
penurunan sebesar (Rp. 2.309.211,00) dari saldo kewajiban tahun sebelumnya.

Uraian 31 Desember 2022 | 31 Desember 2021 [—- Naik/ (T”rz‘lgl)o)
Kewajiban Jangka Pendek 106.911.264,00 109.220.475,00 (2,11) (2.309.211,00)
Kewajiban Jangka Panjang 0,00 0,00 0,00 0,00

Jumlah 106.911.264,00 109.220.475,00 (2,11) (2.309.211,00)

5221

Kewajiban Jangka Pendek

Kewajiban Jangka Pendek

31 Desember 2022
106.911.264,00

31 Desember 2021
109.220.475,00
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Saldo kewajiban yang disajikan per 31 Desember 2022 sebesar Rp. 106.911.264,00 mengalami
penurunan sebesar (Rp. 2.309.211,00) dari saldo kewajiban tahun sebelumnya.

Uraian 31 Desember 2022 31 Desember 2021 5 ML (D)

% (Rp)
Utang perhitungan Pihak ketiga 0,00 0,00 0,00 0,00
Utang Beban 106.911.264,00 109.220.475,00 (2,11) (2.309.211,00)
Pendapatan diterima dimuka 0,00 0,00 0,00 0,00
Utang jangka pendek lainnya 0,00 0,00 0,00 0,00
Jumlah 106.911.264,00 109.220.475,00 (2,11) (2.309.211,00)

5.2.2.1.1 Utang Beban

Utang Beban

31 Desember 2022

106.911.264,00

31 Desember 2021
109.220.475,00

Saldo utang beban yang disajikan per 31 Desember 2022 sebesar Rp. 106.911.264,00 mengalami
penurunan sebesar (Rp. 2.309.211,00) dari saldo kewajiban tahun sebelumnya.

Uraian 31 Desember 2022 | 31 Desember 2021 Naik/ (Turun)
% (Rp)
Utang beban 106.911.264,00 109.220.475,00 (2,11) (2.309.211,00)
Jumlah 106.911.264,00 109.220.475,00 (2,11) (2.309.211,00)
Rincian Utang Beban Pegawai sebagai berikut :
Uraian 31 Des 2022 31 Des 2021
Beban Tambahan Penghasilan Berdasarkan Beban
Kerja Ub.Desember 2022 104.035.064,00 102.694.975,00
Jumlah 104.035.064,00 102.694.975,00
Rincian Utang Beban Barang Jasa sebagai berikut :
Uraian 31 Des 2022 31 Des 2021
Tagihan Rekening Air PDAM Ub. Desember 2022 1.211.200,00 1.193.500,00
Tagihan Internet Ub. Desember 2022 1.665.000,00 5.332.000,00
Jumlah 2.876.200,00 6.525.500,00
5.2.3 Ekuitas
) 31 Desember 2022 31 Desember 2021
Ekuitas

8.140.059.888,62

8.813.678.765,62

Saldo ekuitas per 31 Desember 2022 sebesar Rp. 8.140.059.888,62 mengalami penurunan sebesar
(Rp. 673.618.877,00) dibanding dengan saldo tahun sebelumnya.

Uraian 31 Desember 2022 31 Desember 2021 ALY (Vi)
% (Rp)
Ekuitas 8.140.059.888,62 8.813.678.76562 | (764 |  (673.618.877,00)
Jumlah 8.140.059.888,62 8.813.678.765,62 (7,64) (673.618.877,00)
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524 Kewajiban dan Ekuitas
31 Desember 2022 31 Desember 2021

Kewajiban dan Ekuitas 8.246.971.152,62 8.922.899.240,62

Saldo kewajiban dan ekuitas per 31 Desember 2022 sebesar Rp. 8.246.971.152,62 mengalami
peningkatan sebesar (Rp. 675.928.088,00) dibanding dengan saldo tahun sebelumnya.

Uraian 31 Desember 2022 31 Desember 2021 % il (Turégz))
Kewajiban dan Ekuitas 8.246.971.152,62 8.922.899.240,62 7,58 (675.928.088,00)
Jumlah 8.246.971.152,62 8.922.899.240,62 7,58 (675.928.088,00)
5.3 Kegiatan Operasional
5.3.1 Pendapatan-LO

Laporan Operasional (LO) menyediakan informasi mengenai seluruh kegiatan operasional
keuangan entitas pelaporan yang tercerminkan dalam pendapatan-LO, Beban, dan Surplus/Defisit
operasional dari suatu entitas pelaporan yang penyajiannya disandingkan dengan periode
sebelumnya.

LO digunakan dalam mengevaluasi pendapatan-LO dan Beban untuk menjalankan suatu unit atau
seluruh entitas pemerintahan. Berkaitan dengan kebutuhan pengguna tersebut, Laporan
Operasional menyediakan informasi sebagai berikut:

1. Berguna dalam memprediksi pendapatan-LO yang akan diterima untuk mendanai kegiatan
pemerintah pusat dan daerah dalam periode mendatang dengan cara menyajikan laporan
secara komparatif;

2. Mengenai besarnya beban yang harus ditanggung oleh pemerintah untuk menjalankan
pelayanan;

3. Mengenai operasi keuangan secara menyeluruh yang berguna dalam mengevaluasi kinerja
pemerintah dalam hal efisiensi, efektifitas, dan kehematan perolehan dan penggunaan sumber
daya ekonomi;

4. Mengenai penurunan ekuitas (bila defisit operasional), dan peningkatan ekuitas (bila surplus
operasional).

LO disusun untuk melengkapi laporan dari siklus akuntansi berbasis akrual (full accrual
accounting cycle) sehingga penyusunan Laporan Operasional, Laporan Perubahan Ekuitas, dan
Neraca mempunyai keterkaitan yang dapat dipertanggungjawabkan.

Pendapatan LO adalah pendapatan yang menjadi hak BKPSDM Kabupaten Lamandau dan telah
diklasifikasikan menurut asal dan jenis pendapatan, yaitu Pendapatan Asli Daerah (PAD),
Pendapatan Transfer, dan Lain-lain Pendapatan yang Sah, dengan realisasi dalam Tahun
Anggaran 2022 dan 2021 sebagai berikut :
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Uraian 2022 2021 Kenaikan %
/(Penurunan)

Pendapatan Asli Daerah 5.700.000,00 0,00 5.700.000,00 0,00
(PAD)
Pendapatan Pajak Daerah 0,00 0,00 0,00 0,00
Pendapatan Retribusi Daerah 0,00 0,00 0,00 0,00
Pendapatan Hasil Pengelolaan
Kekayaan Daerah yang 5.700.000,00 0,00 5.700.000,00 0,00
Dipisahkan
Lain-lain PAD Yang Sah 0,00 0,00 0,00 0,00
Pendapatan Transfer 0,00 0,00 0,00 0,00
Pendapatan Transfer 0.00 0,00 0,00 0.00
Pemerintah Pusat
Pendapatan Transfer Antar 0,00 0,00 0,00 0,00
Daerah
Lain-lain Pendapatan 0,00 0,00 0,00 0,00
Daerah yang Sah
Pendapatan Hibah 0,00 0,00 0,00 0,00
Dana Darurat 0,00 0,00 0,00 0,00
Lain-lain Pendapatan Sesuai
Dengan Ketentuan Peraturan 0,00 0,00 0,00 0,00
Perundang-undangan

5.3.2 Beban-LO

Beban LO merupakan belanja atau beban yang telah sudah benar-benar dimanfaatkan dan terjadi
pada tahun berkenaan di Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
Kabupaten Lamandau, dengan realisasi dalam tahun 2022 sebesar Rp. 6.675.149.152,00 tahun
2021 sebesar Rp. 7.631.607.934,00 dan dapat diuraikan sebagai berikut.

Uraian 2022 2021
Beban Pegawai 3.004.632.812,00 2.775.554.956,00
Beban Persediaan 444 .559.985,00 555.329.100,00
Beban Jasa 2.083.852.443,00 2.458.474.692,00
Beban Pemeliharaan 268.428.100,00 254.530.700,00
Beban Perjalanan Dinas 873.675.812,00 672.802.821,00
Beban Penyusutan Peralatan dan Mesin 459.882.915,00 328.413.710,00
Beban Penyusutan Gedung dan Bangunan 514.851.629,00 529.048.578,00
Beban Penyusutan Jalan, Jaringan dan Irigasi 54.982.770,00 57.453.377,00

Jumlah 7.704.866.466,00 7.631.607.934,00

5.3.2.1 Beban Operasi

Rekening ini menggambarkan realisasi Beban Operasi pada Laporan Operasional untuk Tahun
2022. Beban Operasi pada tahun 2022 sebesar Rp. 7.704.866.466,00 dan tahun 2021 terealisasi
sebesar Rp. 7.631.607.934,00, dengan rincian sebagai berikut:
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Uraian 2022 2021
Beban Pegawai 3.004.632.812,00 2.775.554.956,00
Beban Persediaan 444.559.985,00 555.329.100,00
Beban jasa 2.083.852.443,00 2.458.474.692,00
Beban Pemeliharaan 268.428.100,00 254.530.700,00
Beban Perjalanan Dinas 873.675.812,00 672.802.821,00
Beban Penyusutan Peralatan dan Mesin 459.882.915,00 328.413.710,00
Beban Penyusutan Gedung dan Bangunan 514.851.629,00 529.048.578,00
Beban Penyusutan Jalan, Jaringan dan Irigasi 54.982.770,00 57.453.377,00

Jumlah 7.704.866.466,00 7.631.607.934,00

Realisasi masing-masing jenis Beban Operasi tahun 2022 dan tahun 2021 dapat dijelaskan sebagai

berikut.

5.3.2.1.1 Beban Pegawai

Beban Pegawai merupakan Beban Pegawai periode 1 Januari 2022 sampai dengan 31 Desember

2022 yang terealisasi sebesar Rp. 3.004.632.812,00 dan mengalami

kenaikan

sebesar

Rp. 229.077.856, atau 8,25% bila dibandingkan dengan beban pegawai tahun 2021 sebesar
Rp. 2.775.554.956,00. Beban pegawai disajikan dengan basis akrual, pengakuan beban pegawai
terjadi pada saat timbulnya kewajiban, sehingga nilai beban pegawai sebesar belanja pegawai
yang dibayarkan pada tahun 2022 dan tidak termasuk pembayaran atas belanja pegawai tahun
sebelumnya dikurangi dengan belanja pegawai yang dikapitalisasi menjadi aset tetap dan

ditambah dengan utang belanja pegawai yang terjadi pada tahun 2022.

Rincian Beban Pegawai tahun 2022 dan 2021 sebagai berikut:

Uraian Saldo 31 Des 2022 Saldo 31 Des 2021 | Kenaikan/Penurunan %
Beban Gaji Pokok PNS 1.248.679.700,00 1.186.808.220,00 61.871.494,00 521
Beban Tunjangan Keluarga PNS 115.951.124,00 107.768.494,00 8.182.630,00 7,59
Beban Tunjangan Jabatan PNS 133.910.000,00 133.539.900,00 370.100,00 0,28
Beban Tunjangan Fungsional PNS 40.565.000,00 0,00 40.565.000,00 0,00
Beban Tunjangan Fungsional 2.880.000,00 41.020.000,00 (38.140.000,00) | (92,98)
Umum PNS
Beban Tunjangan Beras PNS 82.413.960,00 79.662.000,00 2.751.960,00 3,45
Beban Tunjangan PPh/Tunjangan 68.300.907,00 44.821.153,00 23.479.754,00 52,39
Khusus PNS
Beban Pembulatan Gaji PNS 21.440,00 20.870,00 570,00 2,73
Beban Tambahan Penghasilan 1.311.910.681,00 1.181.914.319,00 129.996.362,00 11,00
berdasarkan Beban Kerja PNS

Jumlah 3.004.632.812,00 2.775.554.956,00 229.077.856,00 8,25

5.3.2.1.2 Beban Persediaan

Beban Persediaan merupakan Beban Persediaan periode 1 Januari 2022 sampai dengan 31

Desember 2022 sebesar

Rp.

444.559.985,00,

dan

mengalami

penurunan

sebesar

(Rp. 110.769.115,00) atau (19,95%) bila dibandingkan dengan beban persediaan tahun 2021
sebesar Rp. 555.329.100,00, dengan rincian sebagai berikut.

Uraian Saldo2022 Saldo 2021 Kenaikan/Penurunan %
Beban Bahan-Bahan Kimia 2.160.000,00 2.685.000,00 (525.000,00) (19,55)
Beban Bahan-Bahan Bakar dan 2.546.000,00 2.550.000,00 (4.000,00) (0,16)
Pelumas
Beban Bahan-Bahan Lainnya 10.724.500,00 11.964.000,00 (1.239.500,00) (10,36)
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Beban Suku Cadang-Suku Cadang 1.860.000,00 200.000,00 1.660.000,00 830,00

Alat Pertanian

Beban Alat/Bahan untuk Kegiatan 95.376.053,00 95.577.375,00 (201.322,00) 0,21)

Kantor-Alat Tulis Kantor

Beban Alat/Bahan untuk Kegiatan 4.400.000,00 1.660.000,00 2.740.000,00 165,06

Kantor- Kertas dan Cover

Beban Alat/Bahan untuk Kegiatan 58.528.100,00 91.322.000,00 (32.793.900,00) (35,91)

Kantor- Bahan Cetak

Beban Alat/Bahan untuk Kegiatan 4.500.000,00 4.500.000,00 0,00 0,00

Kantor- Benda Pos

Beban Alat/Bahan untuk Kegiatan 17.977.000,00 24.101.100,00 (6.124.100,00) (25,41)

Kantor-Alat Listrik

Beban Alat/Bahan untuk Kegiatan 50.209.332,00 30.424.500,00 19.784.832,00 65,03

Kantor- Alat/Bahan untuk

Kegiatan Kantor Lainnya

Beban Obat-Obatan-Obat-Obatan 140.000,00 0,00 140.000,00 0,00

Lainnya

Beban Makanan dan Minuman 130.710.000,00 196.160.000,00 (65.450.000,00) (33,37)

Rapat

Beban Makanan dan Minuman 5.339.000,00 6.363.500,00 (1.024.500,00) (16,10)

Jamuan Tamu

Beban Makanan dan Minuman 7.800.000,00 7.340.000,00 460.000,00 6,27

Aktivitas Lapangan

Beban Pakaian Sipil Lengkap 0,00 19.845.000,00 (19.845.000,00) | (100,00)

(PSL)

Beban Pakaian Dinas Harian 0,00 7.166.250,00 (7.166.250,00) | (100,00)

(PDH)

Beban Pakaian KORPRI 15.950.000,00 13.395.375,00 2.554.625,00 19,07

Beban Pakaian Batik Tradisional 0,00 22.925.000,00 (22.925.000,00) | (100,00)

Beban Pakaian Olahraga 36.340.000,00 0,00 36.340.000,00 0,00

Beban Persediaan Ekstrakomtabel 0,00 17.150.000,00 (17.150.000,00) | (100,00)
Jumlah 444 .559.985,00 555.329.100,00 (110.769.115,00) (19,95)

5.3.2.1.3 Beban Jasa

Beban Jasa merupakan Beban Jasa yang meliputi antara lain jasa konsultan, listrik, air, telepon,
internet dan lainya, periode 1 Januari 2022 sampai dengan 31 Desember 2022 terealisasi sebesar
Rp. 2.083.852.443,00 mengalami penurunan sebesar (Rp. 374.622.249,00) atau (15,24%) bila
dibandingkan dengan beban jasa tahun 2022 sebesar Rp. 2.458.474.692,00 dengan rincian sebagai

berikut:
Uraian Saldo 2022 Saldo 2021 Kenaikan/Penurunan %

Beban Honorarium Narasumber 131.900.000,00 87.600.000,00 44.300.000,00 50,57
atau Pembahas, Moderator,
Pembawa Acara, dan Panitia
Beban Honorarium Tim Pelaksana 19.250.000,00 27.750.000,00 (8.500.000,00) (30,63)
Kegiatan dan Sekretariat Tim
Pelaksana Kegiatan
Beban Jasa Tenaga Penanganan 0,00 4.480.000,00 (4.480.000,00) | (100,00)
Bencana
Beban Jasa Tenaga Administrasi 210.155.155,00 239.527.732,00 (29.372.577,00) | (12,26)
Beban Jasa Tenaga Kebersihan 82.587.875,00 82.360.134,00 227.741,00 0,28
Beban Jasa Tenaga Keamanan 45.840.000,00 45.840.000,00 0,00 0,00
Beban Jasa Tenaga Supir 17.240.000,00 16.291.800,00 948.200,00 5,82
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Beban Jasa Pencucian Pakaian, 3.960.000,00 7.500.000,00 (3.540.000,00) (47,20)

Alat Kesenian dan Kebudayaan,

serta Alat Rumah Tangga

Beban Tagihan Telepon 11.543.322,00 11.520.760,00 22.562,00 0,20

Beban Tagihan Air 10.852.700,00 11.621.000,00 (768.300,00) (6,61)

Beban Tagihan Listrik 99.340.612,00 89.553.602,00 9.787.010,00 10,93

Beban Langganan Jurnal/Surat 11.760.000,00 13.560.000,00 (1.800.000,00) | (13,27)

Kabar/Majalah

Beban 46.318.324,00 54.939.734,00 (8.621.410,00) | (15,69)

Kawat/Faksimili/Internet/ TV

Berlangganan

Beban Paket/Pengiriman 328.000,00 420.500,00 (92.500,00) | (22,00)

Beban Pembayaran Pajak, Bea, 7.030.150,00 7.610.033,00 (579.883,00) (7,62)

dan Perizinan

Beban luran Jaminan Kesehatan 24.656.385,00 26.293.260,00 (1.636.875,00) (6,23)

bagi Non ASN

Beban luran Jaminan Kematian 1.924.920,00 1.728.148,00 196.772,00 11,39

bagi Non ASN

Beban Sewa Alat Kantor Lainnya 0,00 22.400.000,00 (22.400.000,00) | (17,04)

Beban Sewa Mebel 3.000.000,00 0,00 3.000.000,00 0,00

Beban Sewa Alat Rumah Tangga 10.000.000,00 9.000.000,00 1.000.000,00 11,11

Lainnya (Home Use)

Beban Sewa Peralatan Studio 5.100.000,00 6.800.000,00 (1.700.000,00) 25,00

Audio

Beban Sewa Bangunan Gedung 2.000.000,00 3.000.000,00 (1.000.000,00) | (33,33)

Tempat Pertemuan

Beban Jasa Ketersediaan Layanan 120.000.000,00 63.650.000,00 56.350.000,00 88,53

(Availibility Payment)

Infrastruktur Fasilitas Pendidikan

Beban Beasiswa Tugas Belajar S1 141.280.000,00 135.150.000,00 6.130.000,00 4,54

Beban Beasiswa Tugas Belajar S2 248.205.000,00 348.299.989,00 (100.094.989,00) | (28,74)

Beban Kursus Singkat/Pelatihan 0,00 839.020.000,00 (839.020.000,00) | (100,00)

Beban Bimbingan Teknis 18.000.000,00 0,00 18.000.000,00 0,00

Beban Diklat Kepemimpinan 811.580.000,00 302.558.000,00 509.022.000,00 0,00
Jumlah 2.083.852.443,00 | 2.458.474.692,00 (374.622.249,00) | (15,24)

5.3.2.1.4 Beban Pemeliharaan

Beban Pemeliharaan merupakan Beban Pemeliharaan periode 1 Januari 2022 sampai dengan 31

Desember 2022 yang terealisasi

sebesar

Rp. 268.428.100,00 dan kenaikan sebesar

Rp. 13.897.400,00 atau 5,46% bila dibandingkan dengan beban pemeliharaan tahun 2021 sebesar

Rp. 254.530.700,00.

Rincian Beban Pemeliharaan pada tahun 2022 dan tahun 2021 sebagai berikut:

Uraian

Saldo 2022

Saldo 2021

Kenaikan/Penurunan %

Beban Pemeliharaan Alat Angkutan-
Alat Angkutan Darat Bermotor-
Kendaraan Bermotor Penumpang

77.278.100,00

76.960.500,00

317.600,00

0,41

Beban Pemeliharaan Alat Pertanian-Alat
Pengolahan-Pengolahan Tanah dan
Tanaman

280.000,00

280.000,00

0,00

Beban Pemeliharaan Alat Pertanian-Alat
Pengolahan-Alat Pemeliharaan
Tanaman/ Ikan/Ternak

815.000,00

1.630.000,00

(815.000,00)

(50,00)

Beban Pemeliharaan Alat Kantor dan
Rumah Tangga-Alat Rumah Tangga-
Mebel

25.420.000,00

28.500.000,00

(3.080.000,00)

(10,81)
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Beban Pemeliharaan Alat Kantor dan

Rumah Tangga-Alat Rumah Tangga- 695.000,00 690.000,00 5.000,00 0,72
Alat Pembersih

Beban Pemeliharaan Alat Kantor dan

Rumah Tangga-Alat Rumah Tangga- 16.466.000,00 21.310.000,00 (4.844.000,00) | (22,73)

Alat Pendingin

Beban Pemeliharaan Alat Kedokteran
dan Kesehatan-Alat Kesehatan Umum- 0,00 0,00 0,00 0,00
Alat Kesehatan Umum Lainnya

Beban Pemeliharaan Komputer-

. 25.520.000,00 25.425.000,00 95.000,00 0,37
Komputer Unit-Personal Computer
Beban Pemeliharaan Komputer-
Peralatan Komputer-Peralatan 10.270.000,00 6.105.000,00 4.165.000,00 68,22
Komputer Lainnya
Beban Pemeliharaan Bangunan Gedung-
Bangunan Gedung Tempat Kerja- 104.584.000,00 86.905.200,00 17.678.800,00 | 20,34
Bangunan Gedung Tempat Kerja
Lainnya
Beban Pemeliharaan Instalasi-Instalasi
Pembangkit Listrik-Instalasi 7.100.000,00 7.005.000,00 95.000,00 1,36
Pembangkit Listrik Lainnya

Jumlah 268.428.100,00 254.530.700,00 13.897.400,00 5,46

5.3.2.1.5 Beban Perjalanan Dinas

Beban Perjalanan Dinas periode 1 Januari 2022 sampai dengan 31 Desember 2022 dengan
realisasi sebesar Rp. 672.802.821,00 dan mengalami peningkatan sebesar Rp. 200.872.991,00
atau 29,86% bila dibandingkan dengan beban perjalanan dinas tahun 2021 sebesar
Rp. 672.802.821,00. Beban Perjalanan meliputi Beban Perjalanan Dinas Luar Daerah dan
Perjalanan Dinas Dalam Daerah dengan rincian sebagai berikut :

Uraian Saldo 2022 (Rp) Saldo 2021 (Rp) | Kenaikan/Penurunan %
Beban Perjalanan Dinas Biasa 798.886.262,00 606.135.321,00 192.750.941,00 31,80
Beban Perjalanan Dinas Dalam Kota 74.789.550,00 66.667.500,00 8.122.050,00 12,18

Jumlah 873.675.812,00 672.802.821,00 200.872.991,00 29,86

5.3.2.1.6  Beban Penyusutan

Beban Penyusutan adalah beban yang berasal dari aset tetap berdasarkan masa manfaat, aset tetap
tahun 2022 sudah dilakukan penyusutan sampai dengan posisi per 31 Desember 2022 sesuai
dengan kebijakan akuntansi Pemerintah Kabupaten Lamandau. Total Beban Penyusutan Tahun
2022 sebesar Rp. 1.029.717.314,00 dan mengalami peningkatan sebesar Rp. 114.801.649,00 atau
12,55% bila dibandingkan dengan Beban Penyusutan tahun 2021 sebesar Rp. 914.915.665,00.
Rincian Beban Penyusutan per SOPD tahun 2022 dan 2021 sebagai berikut.

Beban Penyusutan sebagai berikut:

Uraian Saldo 31 Des 2022 Saldo 31 Des 2021 Kenaikan/Penurunan %
Eﬂeet;?g Penyusutan Peralatan dan 459.882.915,00 328.413.710,00 131.469.20500 | 40,03
Beban Penyusutan Gedung dan 514.851.629,00 529.048.578,00 (14.196.949,00) | (2,68)

Bangunan
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Beban Penyusutan Jalan, Jaringan
dan Irigasi

54.982.770,00

57.453.377,00 (2.470.607,00)

(4,30)

Jumlah

1.029.717.314,00

914.915.665,00 (114.801.649,00)

12,55

5.3.2.1.7 Beban Amortisasi

Beban Amortisasi adalah beban yang berasal dari Aset Tidak Berwujud yang diamortisasi sesuai
masa manfaatnya, tahun 2022 dan 2021 masing-masing sebesar Rp. 0,00 dan Rp. 0,00, dengan

rincian:

Uraian

Saldo 31 Des 2022

Saldo 31 Des 2021

Kenaikan/Penurunan

%

Beban Amortisasi Aset Tidak
Berwujud

0,00

0,00

0,00

0,00

Jumlah

0,00

0,00

0,00

0,00

5.3.2.2 Surplus/Defisit LO

Surplus/Defisit dari Operasi merupakan adalah selisih antara pendapatan-LO dan beban selama
satu periode pelaporan dari kegiatan operasi. Surplus/Defisit dari Operasi selama periode
1 Januari 2022 sampai dengan 31 Desember 2022 adalah sebagai berikut:

Surplus/Defisit LO 2022 (Rp) 2021 (Rp) Kenaikan/ (Penurunan) %
Pendapatan 5.700.000,00 0,00 5.700.000,00 0,00
Beban 7.704.866.466,00 7.631.607.934,00 73.258.532,90 0,96
Kegiatan Non Operasional 0,00 0,00 0,00 0,00
Beban Luar Biasa 0,00 0,00 0,00 0,00
Surplus/Defisit LO (7.699.166.466,00) (7.631.607.934,00) (67.558.532,00) 0,89

54 Laporan Perubahan Ekuitas

Laporan Perubahan Ekuitas merupakan laporan penghubung antara Laporan Operasional dengan
Neraca tentang kenaikan atau penurunan ekuitas atas aktivitas operasional pada tahun pelaporan.
Dari Laporan Perubahan Ekuitas dapat dijelaskan sebagai berikut:

2022 2021
URAIAN (Rp) (Rp)
EKUITAS AWAL 8.813.678.765,62 8.126.132.938,62
SURPLUS/DEFISIT-LO (7.699.166.466,00) (7.631.607.934,00)
DAMPAK KUMULATIF PERUBAHAN
KEBIJAKAN/KESALAHAN MENDASAR:
Koreksi Nilai Persediaan 0,00 0,00
Koreksi Revaluasi Aset Tetap 0,00 0,00
Koreksi Ekuitas Lainnya 0,00 0,00
Barang Ekstrakompatabel Gedung dan Bangunan 0,00 0,00
Koreksi Nilai Piutang 0,00 0,00
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Koreksi Akumulasi Penyusutan Aset Tetap 0,00 0,00
Koreksi Utang Beban 0,00 0,00
Koreksi Saldo Awal Aset Tetap Peralatan dan Mesin 0,00 0,00
g:r:(;ﬁaialdo Awal Aset Tetap Gedung dan 0,00 0,00
Koreksi Utang Jangka Pendek Lainnya 0,00 0,00
Koreksi Ekuitas Hutang Beban Barang dan Jasa 0,00 0,00
Koreksi Utang PFK 0,00 0,00
Koreksi Beban Pajak Dibayar Dimuka 0,00 0,00
Koreksi Ekuitas Hutang Beban Pegawai 0,00 0,00
Koreksi Ekuitas Kas di Kas Daerah 0,00 0,00
Koreksi Akumulasi Penyusutan Aset Rusak Berat 0,00 0,00
Koreksi Investasi Permanen Kerugian Bajurung Raya 0,00 0,00
Koreksi Saldo Awal Kas di Bendahara Dana BOS 0,00 0,00
E;)rrlglzs;]iaﬁkumulasi Penyusutan Gedung dan 0,00 285.672.068,00
Eg;&iarl]@ Akumulasi Penyusutan Peralatan dan 0,00 (2.084,00)
ﬁ?irr?gz:]Akumulasi Penyusutan Jalan Irigasi dan 0,00 1.673.708,00
g:rr\?vlfjsjlugkultas Akumulasi Amortisasi Aset Tidak 0,00 0,00
Koreksi Ekuitas Penyisihan Piutang 0,00 0,00
KEWAJIBAN UNTUK DIKONSOLIDASIKAN 7.025.547.589,00 8.031.810.069,00
EKUITAS AKHIR 8.140.059.888,62 8.813.678.765,62

Penjelasan :

1. Ekuitas Awal pada Laporan Perubahan Ekuitas tahun 2022 merupakan Ekuitas Akhir

tahun 2021 senilai Rp. 8.813.678.765,62;

2. Surplus/Defisit — LO senilai (Rp. 7.699.166.466,00) merupakan defisit atas kegiatan
operasional (basis akrual) yang mengurangi nilai ekuitas pada Neraca BKPSDM

Kabupaten Lamandau tahun 2022;

3. Kewajiban Untuk Dikonsolidasikan sebesar Rp. 7.025.547.589,00 merupakan nilai sisa

lebih pembiayaan anggaran (SiLPA) dalam LRA.

4. Saldo Ekuitas Akhir sebesar Rp. 8.140.059.888,62 sama dengan ekuitas di Neraca per

31 Desember 2022.
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BAB VI
PENJELASAN ATAS INFORMASI-INFORMASI NON KEUANGAN

Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia dibentuk melalui Peraturan
Daerah Kabupaten Lamandau Nomor 11 Tahun 2016 Tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat
Daerah Kabupaten Lamandau dan Peraturan Bupati Lamandau Nomor 59 Tahun 2016 Tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas Pokok dan Fungsi BKPSDM Kabupaten Lamandau yang
selanjutnya mengalami perubahan melalui Peraturan Daerah Kabupaten Lamandau Nomor 07
Tahun 2021 Tentang Perubahan Atas Perubahan Daerah Kabupaten Lamandau Nomor 11 Tahun
2016 Tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Lamandau dan Peraturan
Bupati Lamandau Nomor 37 Tahun 2022 Tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi
dan Tata Kerja Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten
Lamandau.
Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten Lamandau mempunyai
tugas pokok menyusun dan menyelenggarakan kebijakan daerah di bidang pembinaan kepegawaian,
pengelolaan administrasi kepegawaian, mutasi pegawai, pengembangan, penghargaan aparatur dan
melaksanakan pengembangan sumber daya manusia aparatur di bidang penyelenggaraan urusan
pemerintah yang menjadi kewenangan pemerintahan daerah kabupaten sesuai dengan ketentuan
peraturan perundang-undangan yang berlaku.
Untuk melaksanakan tugas pokok sebagaimana dimaksud Badan Kepegawaian dan pengembangan
sumber daya manusia Kabupaten Lamandau mempunyai fungsi :
1. Perumusan bahan pembinaan dan kebijakan teknis di bidang kepegawaian dan pengembangan

sumber daya manusia ;
2. Pembina kepegawaian dan menghimpun peraturan perundang-undangan di bidang
kepegawaian;

3. Pelaksanaan Penyusunan peraturan perundang-undangan daerah di bidang kepegawaian,
sesuai dengan norma, standar dan prosedur yang ditetapkan pemerintah;
Pengoordinasi pelaksanaan, pengangkatan, pemindahan dan pemberhentian pegawai;
Pelaksanaan pembinaan disiplin dan peningkatan kesejahteraan pagawai;
Penyusun kebijakan teknis, rencana, dan program pengembangan sumber daya manusia.
Penyelenggaraan pengembangan kompetensi aparatur dilingkungan pemerintah.
Penyelenggaraan sertifikasi kompetensi dilingkungan pemerintah.

© © N oM

Pemantauan, evaluasi dan pelaporan atas pelaksanaan kepegawaian dan pengembangan sumber
daya manusia aparatur

10. Melaksanakan koordinasi dan bimbingan kelompok jabatan fungsional.

11. Pelaksanaan administrasi Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia.

12. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Bupati
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BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA
MANUSIA

Catatan Atas Laporan Keuangan

Untuk Tahun yang Berakhir sampai dengan 31 Desember 2022

BKPSDM Kabupaten Lamandau terdiri dari Kepala Badan, 1 (Satu) sekretariat dan 2 (Dua) bidang
pelayanan teknis.

a.
b.

Kepala Badan

Sekretariat

Sekretariat dipimpin oleh seorang Sekretaris dibantu oleh 2 (Dua) Sub Bagian, yaitu :
1). Sub Bagian Umum dan Kepegawaian; dan
2). Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan
Bidang Mutasi

Bidang ini dipimpin oleh seorang Kepala Bidang
Bidang Pengembangan

Bidang ini dipimpin oleh seorang Kepala Bidang
Kelompok Jabatan Fungsional

Unit Pelaksana Teknis
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BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA
MANUSIA

Catatan Atas Laporan Keuangan

Untuk Tahun yang Berakhir sampai dengan 31 Desember 2022

BAB VII
PENUTUP

Pagu Anggaran Pendapatan Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya

Manusia Kabupaten Lamandau Tahun 2022 ditetapkan sebesar Rp. 5.700.000,00 dan terealisasi
100% atau sebesar Rp. 5.700.000,00. Pagu Anggaran Belanja Badan Kepegawaian dan
Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten Lamandau Tahun 2022 ditetapkan sebesar Rp.
7.198.504.942,00 dan terealisasi 97,68% atau sebesar Rp. 7.031.247.589,00.
Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia telah melakukan realisasi terhadap
anggaran, hal ini dapat dilihat dari penggunaan sumber dana telah sesuai serta tidak melebihi
anggaran yang telah ditetapkan. Secara keseluruhan program kegiatan yang direncanakan telah
terpenuhi meskipun terdapat kegiatan yang belum dilaksanakan secara maksimal.

Catatan Atas Laporan Keuangan Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya
Manusia Kabupaten Lamandau Tahun 2022 ini diharapkan dapat memenuhi kebutuhan informasi
bagi semua pengguna serta daoat memenuhi kewajiban akuntabilitas Badan Kepegawaian dan
Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten Lamandau dalam penyampaian laporan
keuangan.

“"K AMINI ANTHUS
NIP. 19800612 200312 1 007
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BERITA ACARA
REKONSILIASI BARANG MILIK DAERAH



BERITA ACARA REKONSILIASI BARANG MILIK DAERAH AUDITED
BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
KABUPATEN LAMANDAU TAHUN ANGGARAN 2022
NOMOR : 030/94/BPKPD-G/IV/2023

Pada hari ini Jumat Tanggal Dua Puluh Delapan Bulan April Tahun Dua Ribu Dua Puluh Tiga, bertempat
di Nanga Bulik, Kami yang bertandatangan dibawah ini :

I.  Nama : TAAT NING
NIP : 19761201 200903 1 001
Jabatan : Pengurus Barang Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
Kabupaten Lamandau

dalam hal ini bertindak untuk dan atas nama Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya
Manusia Kabupaten Lamandau, untuk selanjutnya disebut Pihak Pertama.

IIl.  Nama : YUSUF RANDABUNGA, ST, M.Eng
NIP - 19760121 200502 1 003
Jabatan : Kasubid Inventarisasi dan Penghapusan BPKPD Kabupaten Lamandau

. dalam hal ini bertindak untuk dan atas nama Bidang Pengelolaan Aset Daerah BPKPD Kabupaten
Lamandau, untuk selanjutnya disebut Pihak Kedua.
Menyatakan bahwa para pihak telah melakukan rekonsiliasi terhadap mutasi aset/barang milik daerah
sampai dengan Bulan Desember Tahun Anggaran 2022, dengan hasil sebagaimana terlampir.
Demikian Berita Acara ini dibuat sebagai bahan penyusunan Laporan Barang Milik Daerah Audited Tahun
Anggaran 2022 dan apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan akan dilakukan perbaikan sebagaimana
mestinya.
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
An. Kepala Bidang Pengelolaan Aset Daerah Pengurus Barang Pengguna
‘ Kasubid Inventarisasi dan Penghapusan
YUSUF RANDABUNGA, ST, M.Eng TAAT NING

NIP. 19760121 200502 1 003 NIP. 19761201 200903 1 001



Lampiran 1 : Berita Acara Rekonsiliasi Barang Miik Daerah Audited Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia TA. 2022 -

Nomor : 030/94/BPKPD-G/ IV 12023
Tanggal 1 28 April 2023

Mutasi Aset Tahun 2022 Koreksi Ekuitas
N e e T Bortambah Beturang | o o - Somestr | Semastor ! S Penghapusan Mutasi Salah Saj N Oesamr 212 —
1 2 3 4 5 6(4-5 7(3+6) 8 9 10 11 (9+10) 12 13 4 15(8+11+12+13+14 16 (7-18)
A |ASET TETAP
1 Jranan Rp  1.140.267.480,00 | Rp - | Rp -|Rp -|Rp  1.140.267.480,00 | Rp -|Ro -|Rp -|Rp -|Rp -|Rp -|Rp - | Rp -| R 1.140.267.480,00
2_|Peralatan dan Mesin Rp _ 7.32766388473 |[Rp 11419247500 |Rp _ 855000000 |Rp 10664247500 |Rp 743320635073 |Rp 588143028373 |Rp 23079970500 |Rp 220.08321000 |Rp 45088291500 | Rp -|Rp (8.550.000,00){ Rp Rp 6.332772.19873 |Rp 1.100.524.161,00
| 3 |Gedung dan Bangunan 11.864721.03262 [Rp  223.242.001,00 | Rp -|Rp  223242001,00 [Rp 12087.963.03362 |Rp _ 5768.188.410,00 256.701.002,00 | Rp 258.150.627,00 | Rp _ 514.851.629,00 | Rp -|Rp -|Rp Rp 628304003000 [Rp 580492299462
| 4 |Jatan, rigasi dan Jaringan 680.098.68400 [Rp  19.895.000,00 | Rp -|Rp_19.895.000.00 69999368400 |Rp 47307491400 |Rp 2663502300 [Rp 26.347.747.00 [Rp __54.982770,00 | Rp -1Rp -|Re - |Ro 52805768400 |Rp 17183600000
5_|Aset Tetap Lainnya Rp 22.849.200,00 | Rp - | Rp -|Re -|Rp 2284820000 | Rp -{Re -|Rp -|Re -|Rp -|Rp -|Rp -|Rp -|Rp 2284920000
6 _|Kontruksi Dalam Pekerjaan Rp -|Rp -|Rp -|Rp -|Rp -{Re -|Rp Rp -|{Rp -{Rp -|Rp -|Rp -|Rp -|Re
Jumiah Rp 2103589028135 |Rp 35732047600 [Rp  8.55000000 |Rp 34877947600 | Rp 21.384.369.757,35 | Rp  12.122702.607.73 [ Rp  §16.135730,00 | Rp 513.581.58400 | Rp 1.020.717.314,00 | Rp -|Rp (8.550.000,00)( Rp - | Rp 13.143.868.921,73 | Rp _ 8.240499.83562
-1Rp -|Rp -|Re Re Rp Rp Rp Rp -|Re Rp -|{Re -1 R
-|Re Rp -1Re -|Re -{Re -{Rp Rp Rp -|Rp Rp -|Re | Re
-1 Rp Rp -|Rp 4810000000 |[Rp  48.100.000,00 | Rp -|Rp Rp Rp -|Re Rp -|Rp  48.100.00000 | Rp
-|Rp  48100.000.00 43.100 | Rp Rp Rp Rp -|Re Rp “[Rp 484 Rp
PIHAK PERTAMA
Pengurus Barang Pengguna
rd

NW. 19761201 200903 1 001



Lampiran 2 : Berita Acara Rekonsiliasi Barang Milik Daerah Audited BKPSDM TA. 2022

Nomor : 030/94/BPKPD-G/ IV /2023
Tanggal : 28 April 2023

PENJELASAN MUTASI ASET PERIODE s/d DESEMBER 2022

1. |Tanah

- Saldo 2021

1.140.267.480,00

- Penyusutan 2021

- Mutasi 2022

a PENAMBAHAN

JUMLAH PENAMBAHAN

b PENGURANGAN

JUMLAH PENGURANGAN

JUMLAH MUTASI SAMPAI DENGAN DESEMBER 2022

- JUMLAH S/D DESEMBER 2022

1.140.267.480,00

- BEBAN PENYUSUTAN

- AKUMULASI PENYUSUTAN

- NILAI BUKU

1.140.267.480,00

2. |Peralatan dan Mesin

- Saldo 2021

7.327.653.884,73

- Penyusutan 2021

5.881.439.283,73

- Mutasi 2022

a PENAMBAHAN

LRA BKPSDM

114.192.475,00

JUMLAH PENAMBAHAN

114.192.475,00

b PENGURANGAN

Mutasi Ke Disdukcapil dari BKPSDM

8.550.000,00

JUMLAH PENGURANGAN

8.550.000,00

JUMLAH MUTASI SAMPAI DENGAN DESEMBER 2022

105.642.475,00

- JUMLAH S/D DESEMBER 2022

7.433.296.359,73

- BEBAN PENYUSUTAN

459.882.915,00

- BEBAN PENYUSUTAN KARENA MUTAS! BMD BKPSDM

(8.550.000,00)|

- AKUMULASI PENYUSUTAN

6.332.772.198,73

- NILAI BUKU

1.100.524.161,00

3. |Gedung dan Bangunan

- Saldo 2021

11.864.721.032,62

- Penyusutan 2021

5.768.188.410,00

- Mutasi 2022

a. PENAMBAHAN

LRA BKPSDM

223.242.001,00

TOTAL PENAMBAHAN

223.242.001,00

b PENGURANGAN

TOTAL PENGURANGAN

JUMLAH MUTASI SAMPAI DENGAN DESEMBER 2022

223.242.001,00

- JUMLAH S/D DESEMBER 2022

- BEBAN PENYUSUTAN

514.851.629,00

- BEBAN PENYUSUTAN KARENA KOREKSI MASA MANFAAT

- AKUMULASI PENYUSUTAN

6.283.040.039,00

- NILAI BUKU

5.804.922.994,62

4. |Jalan, irigasi, Jaringan

- Saldo 2021

680.098.684,00

- Penyusutan 2021

473.074.914,00

- Mutasi 2022

a PENAMBAHAN

Reklas dari Barang dan Jasa BMD BKPSDM

19.895.000,00

JUMLAH PENAMBAHAN

19.895.000,00

b PENGURANGAN

JUMLAH PENGURANGAN

JUMLAH MUTASI SAMPAI DENGAN DESEMBER 2022

19.895.000,00

- JUMLAH S/D DESEMBER 2022

699.993.684,00

- BEBAN PENYUSUTAN

54.982.770,00

- BEBAN PENYUSUTAN KARENA KOREKS!I MASA MANFAAT

- AKUMULASI PENYUSUTAN

528.057.684,00

- NiLAI BUKU

171.936.000,00




ASET TETAP LAINNYA

Saldo 2021

22.849.200,00

Penyusutan 2021

Mutasi 2022

a PENAMBAHAN

JUMLAH PENAMBAHAN

b PENGURANGAN

JUMLAH PENGURANGAN

JUMLAH MUTASI SAMPAI DENGAN DESEMBER 2021

JUMLAH S/D DESEMBER 2021

22.849.200,00

BEBAN PENYUSUTAN

AKUMULASI PENYUSUTAN

NiLAI BUKU

22.849.200,00

KONTRUKSI DALAM PENGERJAAN

Saldo 2021

Penyusutan 2021

Mutasi 2022

a PENAMBAHAN

JUMLAH PENAMBAHAN

b PENGURANGAN

JUMLAH PENGURANGAN

JUMLAH MUTASI SAMPAI DENGAN DESEMBER 2022

JUMLAH S/D DESEMBER 2022

BEBAN PENYUSUTAN

AKUMULAS! PENYUSUTAN

NILAI BUKU

ASET LAINNYA

ASET TIDAK BERWUJUD

Saldo 2021

48.100.000,00

Penyusutan 2021

48.100.000,00

Mutasi 2022

a PENAMBAHAN

JUMLAH PENAMBAHAN

b PENGURANGAN

JUMLAH PENGURANGAN

JUMLAH MUTASI SAMPAI DENGAN DESEMBER 2022

JUMLAH S/D DESEMBER 2022

48.100.000,00

BEBAN PENYUSUTAN

AKUMULASI PENYUSUTAN

48.100.000,00

NILAI BUKU

PIHAK KEDUA
An. Kepala Bidang Pengelolaan Aset Daereah
Kasubid In risasi dan Penghapusan

YUSUF UNGA, BT, M.Eng.
NIP. 19760121 200502 1 003

PIHAK PERTAMA
Pengurus Barang Pengguna

TAAT NING
NIP. 19761201 200903 1 001



PEMERINTAH KABUPATEN LAMANDAU

REKAPITULASI BARANG KE NERACA
PER 31-Des-2022

Provinsi PROVINSI KALIMANTAN TENGAH
Kab./Kota PEMERINTAH KABUPATEN LAMANDAU
Bidang Bidang Kepegawaian
Unit Organisasi : Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
Sub Unit Organisasi : Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
UPB Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
KODE NAMA BARANG NILAI (Rp.)
1.3 ASET TETAP 21.384.369.757,35
1 | TANAH 1.140.267.480,00
1.01 TANAH 1.140.267.480,00
2 | PERALATAN DAN MESIN 7.433.296.359,73
2.01 ALAT BESAR 195.750.000,00
2.02 ALAT ANGKUTAN 1.564.128.800,00
2.03 ALAT BENGKEL DAN ALAT UKUR 0,00
2.04 ALAT PERTANIAN 0,00
2.05 ALAT KANTOR DAN RUMAH TANGGA 2.632.243.480,00
2.06 ALAT STUDIO, KOMUNIKASI DAN PEMANCAR 284.815.400,00
2.07 ALAT KEDOKTERAN DAN KESEHATAN 0,00
2.08 ALAT LABORATORIUM 0,00
2.09 ALAT PERSENJATAAN 0,00
2.10 KOMPUTER 2.707.608.679,73
2.11 ALAT EKSPLORASI 0,00
2.12 ALAT PENGEBORAN 0,00
2.13 ALAT PRODUKSI, PENGOLAHAN DAN PEMURNIAN 0,00
2.14 ALAT BANTU EKSPLORASI 0,00
2.15 ALAT KESELAMATAN KERJA 48.750.000,00
2.16 ALAT PERAGA 0,00
2.17 PERALATAN PROSES/PRODUKSI 0,00
2.18 RAMBU - RAMBU 0,00
2.19 PERALATAN OLAH RAGA 0,00
3 | GEDUNG DAN BANGUNAN 12.087.963.033,62
3.01 BANGUNAN GEDUNG 12.087.963.033,62
3.02 MONUMEN 0,00
3.03 BANGUNAN MENARA 0,00
3.04 TUGU TITIK KONTROL/PASTI 0,00
4 | JALAN, JARINGAN DAN IRIGASI 699.993.684,00
4.01 JALAN DAN JEMBATAN 0,00
4.02 BANGUNAN AIR 0,00
4.03 INSTALASI 28.402.450,00
4.04 JARINGAN 671.591.234,00
5 | ASET TETAP LAINNYA 22.849.200,00
5.01 BAHAN PERPUSTAKAAN 22.849.200,00
5.02 BARANG BERCORAK KESENIAN/KEBUDAYAAN/OLAHRAGA 0,00
5.03 HEWAN 0,00
5.04 BIOTA PERAIRAN 0,00
5.05 TANAMAN 0,00
5.06 BARANG KOLEKSI NON BUDAYA 0,00
5.07 ASET TETAP DALAM RENOVASI 0,00
I3 KONSTRUKSI DALAM PENGERJAAN 0,00
6.01 KONSTRUKSI DALAM PENGERJAAN 0,00
1.5 ASET LAINNYA 48.1 00
2 KEMITRAAN DENGAN PIHAK KETIGA 0,00
2.01 KEMITRAAN DENGAN PIHAK KETIGA 0,00
REKAPTTULASI BARANG KE NERACA Halaman 1 dari 2




PEMERINTAH KABUPATEN LAMANDAU

REKAPITULASI BARANG KE NERACA
PER 31-Des-2022

Provinsi i PROVINSI KALIMANTAN TENGAH
Kab./Kota ¢ PEMERINTAH KABUPATEN LAMANDAU
Bidang : Bidang Kepegawaian
Unit Organisasi ¢ Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
Sub Unit Organisasi : Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
UPB : Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
KODE NAMA BARANG NILAI (Rp.)
3 | ASET TIDAK BERWUJUD 48.100.000,00
3.01 ASET TIDAK BERWUJUD 48.100.000,00
4 | ASET LAIN-LAIN 0,00
4.01 ASET LAIN-LAIN 0,00
REKAPITULASI BARANG KE NERACA Halaman 2 dari 2




PEMERINTAH KABUPATEN LAMANDAU

LAPORAN REKAPITULASI PENYUSUTAN
Sampai dengan 31-Desember-2022

Bidang : Bidang Kepegawaian
Unit Organisasi : Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
Sub Unit Organisasi : Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
PENYUSUTAN
AKUMULASI AKUMULASI
e NAMA ASET PEROLEHAN FENTUSTAN PENYUSUTAN Des 2058
1 Jan 2022 Semester I Semester II 31-Des-2022 :
1. Aset Tetap 21,384,369,757.35 12,114,152,607.73 516.135.730,00 513.581.584,00 13.143.869.921,73 8.240.499.835,62
1 | TANAH 1,140,267,480.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,140,267,480.00
2 | PERALATAN MESIN 7,433,296,359.73 5,872,889,283.73 230,799,705.00 | 229,083,210.00 6,332,772,198.73 1,100,524,161.00
3 | GEDUNG BANGUNAN 12,087,963,033.62 5,768,188,410.00 256,701,002.00 258,150,627.00 6,283,040,039.00 5,804,922,994.62
4 | JALAN IRIGASI JARINGAN 699,993,684.00 473,074,914.00 28,635,023.00 26,347,747.00 528,057,684.00 171,936,000.00
5 | ASET TETAP LAINNYA 22,849,200.00 0.00 0.00 0.00 0.00 22,849,200.00
JUMLAH 21,384,369,757.35 12,114,152,607.73 516.135.730,00 513.581.584,00 13.143.869.921,73 8.240.499.835,62
Halaman 1 dari 1

LAPORAN REKAPTTULASI PENYUSUTAN




PEMERINTAH KABUPATEN LAMANDAU
DAFTAR PENYUSUTAN ASET LAINNYA
Sampai dengan 31-Des-2022

Bidang : Bidang Kepegawaian
Unit Organisasi : Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
Sub Unit Organisasi : Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
MASA SISA MASA P;xlmuus: PENYUSUTAN AKUMULASI
No. | KODEASET | NO. NAMA ASET NILAI PEROLEHAN | MANFAAT NYUSUTAN PENYUSUTAN NILAI BUKU
REG G Tahur{lulan 1Jan 2022 Semester 1 Semester IT 31-Des-2022
1. ASET TIDAK BERWUJUD 48,100,000.00 48.100.000,00 0,00 0,00 48.100.000,00 0.00
1| 1.53.1.151 J 1 | Software 2016 48,100,000.00 48.100.000,00 0,00 0,00 48.100.000,00 0.00
DAFTAR PENYUSUTAN ASET LAINNYA Halaman 1 dari 1




BERITA ACARA
STOCK OPNAME BARANG PERSEDIAAN
Per 31 DESEMBER 2022



PEMERINTAH KABUPATEN LAMANDAU
BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA

Kompleks Perkantoran Bukit Hibul JI. W.R. Supratman No. 051
Telp/Fax. (0532) 2071092 E-mail : bkpsdm®@lamandaukab.go.id

NANGA BULIK 74kEZ

BERITA ACARA STOCK OPNAME BARANG PERSEDIAAN
Nomor : 028/38//BKPSDM-2023

Pada hari ini Rabu Tanggal ‘mpar Bulan Januari Tahun Dua Ribu Dua Puluh 1iga yang bertanda
tangan dibawah ini ;

1. Nama : ALDISON MASA, S. Pd

NIP © 196608151988121001
: Pejabat Penatausahaan Pengguna Barang

2. Nama . TAAT NING
NIP : 197612012009031001
. Pengurus Barang

Telah melakukan stock opname barang persediaan sampai dengan tanggal 31 Desember 2022
Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten Lamandau sebagaimana

daftar berikut :
SALDO
NO URAIAN T.A2021 MASUK KELUAR SALDO
1 2 3 4 5 6
1 |Beban Bahan Bahan Kimia 0 2.160.000 2.160.000 0
2 |Beban Bahan - Bahan Bakar dan Pelumas 0 2.546.000 2.546.000 0
3 |Beban Bahan -Bahan Lainnya 0 10.724.500 10.724.500 0
4 |Beban Suku Cadang Suku Cadang Alat Pertanian 0 1.860.000 1.860.000 0
5 |Beban Ala¥Bahan uniuk Kegiatan Kantor -Alat Tulis 1.661.000 93.715.053 95.376.053 0
Kantor
6 |Beban Ala¥Bahan Untuk Kegitatan Kantor- Kertas 0 4.400.000 4.400.000 0
dan Cover
7 |Beban Alat/Bahan Untuk Kegiatan Kanlor - Bahan 2.020.000 56.508.100 58.528.100 0
Cetak
8 |Beban AlatBahan untuk Kegiatan Kantor- Benda 0 4.500.000 4.500.000 0
Pos




9 [Beban AlatBahan untuk kegitan Kantor - Alat Lisfrik 0 17.977.000 17.977.000 0
10 |Beban AlatBahan Untuk Kegiatan Kantor - 0 50.209.332 50.209.332 0
AlatBahan Uniuk Kegiatan Kanfbor Lainnya
11 |Beban Obat Obatan Obat Obatan Oerfanian 0 140.000 140.000 0
12 |Beban Makan dan Minum Rapat 0| 130.710.000 | 130.710.000 0
13 |Beban Makan dan Minum Jamuan Tamu 0 5.339.000 5.339.000 0
14 |Beban Makanan dan Minuman Akfivitas Lapangan 0 7.800.000 7.800.000 0
15 |Beban Pakaian Olah Raga 0 36.340.000 36.340.000 0
16 |Beban Pakaian KORPRI 0 15.950.000 15.950.000 0
TOTAL 3.681.000 | 440.878.985 | 444.559.985 0
Demikian Berita Acara Stock Opname Barang Persediaan ini dibuat dengan benar adanya.
PEJABAT PENATALSAHAAN
PENGGUNA BARANG, KEPALA BKPSD)
. KABUPATEN ANDAL,

ALDISON MASA, S. Pd
NIP. 196608151988121001

PENGURUS BARANG,

s

AAT NING
NIP. 197612012009031001

KAMINI ANTHUS

NIP. 198006122003121007




LAPORAN PERSEDIAAN
Per 31 DESEMBER 2022



BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA KABUPATEN LAMANDAU
DAFTAR PERSEDIAAN BARANG s/d 31 Desember 2022

Sebo i Do L Bt Bovember Periode 1 Januari 2022 s.d 31 Desember 2022 Sl s—c S
No | Tanggal Nirna Persedigin Persediaan Masuk Persediaan Keluar Ket
"B';"::h Satuan o~ Jumiah (Rp) Harga/ Harga/ Hargw
g Satuan (Rp) Jumiah/Satuan Satuan (Rp) Jumish (Rp) | Jumlah/Satuan | o ° Rp) Jumiah (Rp) | Jumlah/Satuan Satuan (Rp) Jumlah (Rp)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Beban Bahan Bahan Kimia
1|  08-Feb-22|Round Up 0OfLiter 90.000 0 6 Liter 90.000 540.000 6 Liter 80.000 540.000 0 Liter 90.000 0
2| 02-Aug-22|Round Up O]Liter 90.000 0 6 Liter 90.000 540.000 6 Liter 90.000 540,000 0 Liter 90.000 0
3| 27-Sep-22|Round Up 0Liter 90.000 0 6 Liter 90.000 540.000 6 Liter 80.000 540.000 0 Liter 90.000 0
4| 16-Dec-22{Round Up O]Liter 90.000 0 6 Liter 90.000 540.000 6 Liter 90.000 540.000 0 Liter 90.000 0
0 2.160.000 2.160.000 0
Beban Bahan - Bahan Bakar dan Pelumas
\Bahan Bakar dan OlifPelumas Mesin Potong Rumput
1| 28-Mar-22|Peralite 0| Liter 9.500 0 67 Liter 9.500 636.500 67 Liter 9.500 636.500 0 Liter 9.500 0
2 19-Jul-22| Pertalite OjLiter 10.000 0 60 Liter 10.000 600.000 60 Liter 10.000 600.000 0 Liter 10.000 0
3|  13-Dec-22|Pertalite 0| Liter 13.500 0 30 Liter 13.500 405.000 30 Liter 13.500 405.000 0 Liter 13.500 0
4| 13-Dec-22|Pertalite 0O|Liter 13.500 0 33 Liter 13.500 445500 33 Liter 13.500 445.500 0 Liter 13.500 0
5|  13-Dec-22|Perslite 0|Liter 13.500 0 34 13.500 459.000 34 13.500 459.000 0 13.500 0
0 2.546.000 2.546.000 0
Beban Bahan -Bahan Lainnya
Beban Bahan-Bahan Lainnya/Bahan Pembersih
1]  08-Feb-22|Detergen Rinso 0|Bungkus 23500 0 2 Bungkus 23.500 47.000 2 Bungkus 23.500 47.000 0 Bungkus 23500 0
Karbol 0|Buah 30.000 0 6 Buah 30.000 180.000 6 Buah 30.000 180,000 0 Buah 30.000 0
Hand sanitaizer 0|Buah 45.000 0 12 Buah 45.000 540.000 12 Buah 45.000 540.000 0 Buah 45.000 0
Pembasmi Nyamuk OjKaleng 19.500 0 6 Kaleng 19.500 117.000 & Kaleng 18,500 117.000 0 Kaleng 19.500 0
Pembersih Kaca OfKaleng 19.000 0 4 Kaleng 19.000 76.000 4 Kaleng 19.000 76.000 0 Kaleng 19.000 0
Pembersih Lantai 0{Buah 25.000 0 12 Buah 25.000 300.000 12 Bush 25.000 300.000 0 Buah 25.000 0
Pengharum Ruangan OKaleng 23500 0 12 Kaleng 23500 282.000 12 Kaleng 23.500 282.000 0 Kaleng 23.500 0
Sabun Cuci Pring 0|Buah 30.000 0 8 Buah 30.000 240,000 8 Buah 30.000 240.000 0 Buah 30.000 0
Sabun Cuci tangan 0{Buah 25.500 0 12 Buah 25.500 306,000 12 Buah 25500 306.000 0 Buah 25500 0
Tissue Refill 0}Pack 45,000 0 12 Pack 45,000 540.000 12 Pack 45.000 540,000 0 Pack 45000 0
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212 Agustus 204 Detergen Rinse 900 gr 0|Bks 23.500 0 1 Bks 23.500 23.500 1 Bks 23.500 23.500 0 Bks 23.500 0
Karbol 0|Botol 30,000 0 6 Botol 30.000 180.000 6 Bofol 30.000 180.000 0 Botol 30.000 0

Tisue basah 0O{Kotak 45.000 0 12 Kotak 45.000 540.000 12 Kotak 45.000 540.000 0 Kotak 45.000 0
Pembasmi Nyamuk 0{Botol 19.500 0 5 Botol 19.500 117.000 & Botol 19.500 117.000 0 Botol 19.500 0
Pembersih Kaca 0{Botol 19.000 1] 3 Botol 19.000 57.000 3 Botol 19.000 57.000 0 Botol 19.000 0
Pemersih Lantai 0|Botol 25.000 0 12 Botol 25.000 300.000 12 Botol 25.000 300.000 0 Botol 25.000 0
Pengharum Ruangan 0|Botol 23.500 0 12 Botol 23,500 282.000 12 Botol 23500 282.000 0 Botol 23.500 0

Sabun Cuci Piring 0{Botol 30.000 0 10 Botol 30.000 300.000 10 Botol 30.000 300.000 0 Botol 30.000 0

Sabun Cuci Tengak 0|Botol 26.500 ] 12 Botol 26.600 306.000 12 Botol 26,500 306.000 0 Betal 25.500 0

Tissue Refill 0} Kotak 45.000 ] 12 Kotak 45.000 540.000 12 Kotak 45.000 540.000 0 Kotak 45.000 0

3| 27-Sep-22|Karbol 0]Botol 30.000 ] 8 Botol 30.000 240.000 8 Botol 30.000 240.000 0 Botol 30.000 0
tissue Refill 0{Pc 45.000 0 10 Pe 45.000 450.000 10 Pe 45.000 450.000 0Pc 45.000 0
Detergen Rinso 0]Buah 23.500 0 2 Buah 23.500 47.000 2 Buah 23500 47.000 0 Buah 23.500 0

Pel Lantai 0|Buah 100.000 ] 2 Buah 100.000 200.000 2 Buah 100.000 200.000 0 Buah 100.000 0

Hand sanitizer 4 Liter 0{Buah 350.000 0 1 Buah 350.000 350.000 1 Buah 350.000 350.000 0 Buah 350.000 0
Pembasmi Nyamuk 0lKig 19.500 0 4 Klg 19.500 78.000 4 Kig 19.500 78.000 0 Kig 19.500 0

Tissue basah 0{Buah 45.000 0 8 Buah 45,000 360.000 8 Buah 45.000 360.000 0 Buah 45.000 0
Pembersih Lantai 0)|Buah 25.000 ] 12 Buah 25.000 300.000 12 Buah 25.000 300.000 0 Buah 25.000 0
Pengharum Ruangan 0lKlg 23.500 0 8 Kig 23500 188.000 8 Klg 23,500 188.000 0 Kig 23.500 0

Sabun Cuci Piring 0|Buah 30.000 0 8 Buah 30.000 240.000 8 Buah 30.000 240,000 0 Buah 30.000 0

Sapu Lantai 0{Buah 48.500 0 4 Buah 46.500 186.000 4 Buah 46.500 186.000 0 Buah 46.500 0

4] 16-Dec-22|Detergen Rinso 800 gr 0}Bungkus 23500 0 2 Bungkus 23.500 47.000 2 Bungkus 23.500 47.000 0 Bungkus 23.500 0
Pel Lantai 0]Buah 100.000 ] 2 Buah 100.000 200,000 2 Buah 100.000 200.000 0 Bush 100.000 0

Hand Sanitizer 4 Liter 0]BUah 350.000 0 1 BUah 350.000 350.000 1 BUah 350.000 350.000 0 BUah 350.000 ]
Pembasmi Nyamuk 0]Kaleng 19,500 0 2 Kaleng 19.500 39.000 2 Kaleng 19.500 39.000 0 Kaleng 19.500 0

Tissu Basah 0|BUah 45.000 ] 10 BUah 45.000 450.000 10 BUah 45.000 450.000 0 BUah 45.000 0
Pembersih Lantai 0|Buah 25,000 0 15 Buah 25.000 375.000 15 Buah 25.000 376.000 0 Buah 25.000 ]
Pengharum Ruangan 0)Kaleng 23.500 0 10 Kaleng 23.500 235.000 10 Kalsng 23.500 235.000 0 Kaleng 23.500 0
Sahbun Cuci Piring 0|Botol 30.000 0 8 Botol 30.000 240.000 8 Botol 30.000 240.000 0 Botol 30.000 0

Sapu Lantai 0|Buah 46.500 0 4 Buah 46.500 186.000 4 Buah 46.500 186.000 0 Buah 46,500 0

Tissu Refil 0|Pack 45.000 0 10 Pack 45.000 450.000 10 Pack 45.000 450.000 0 Pack 45.000 0

Karbol 0}Botal 30.000 0 8 Botol 30.000 240.000 8 Botol 30.000 240.000 0 Botol 30.000 0

0 10.724.500 10.724.500 0
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Beban Suku Cadang - Suku Cadang Alat Pertanian

1| 08-Feb-22|Parang Tebas 0|Buah 100.000 0 1 Buah 100.000 100.000 1 Buah 100.000 100.000 0 Buah 100.000 0
2| 13-Dec-22|Kikir 0]|Buah 130.000 0 2 Buah 130.000 260.000 2 Buah 130.000 260.000 0 Buah 130.000 0
Busi 0|Buah 25,000 0 4 Buah 25.000 100.000 4 Buah 25.000 100.000 0 Buah 25.000 0

Panbelt Mesin 0|Buah 150.000 0 4 Buah 150.000 600.000 4 Buah 150.000 600.000 0 Buah 150.000 0

3  13-Dec-22|Mata Pisau 0}Buah 265.000 0 2 Buah 265.000 530.000 2 Buah 265.000 530.000 0 Buah 265.000 0
Tali Senar Mesin 0{Buah 136.000 0 2 Buah 136.000 270.000 2 Buah 135.000 270.000 0 Buah 135.000 0

0 1.860.000 1.860.000 0

Beban Alat/Bahan untuk Kegiatan Kantor -Alat Tulis Kantor
Pengadaan Alat Tulis Kantor BKPSDM

1] 08-Dec-21|Tinta Komputer Epson Wama 1{Tube 127.000 127.000 0 Tube 127.000 0 1 Tube 127.000 127.000 0 Tube 127.000 0
Pulpen Baliner Biru 10|Biji 22.000 220.000 0 Bij 22.000 0 10 Biji 22.000 220.000 0 Biji 22.000 0

Kertas HVS Folio 70 Gram 5|Rim 55.000 275.000 0 Rim 55.000 0 5 Rim 55.000 275.000 0 Rim 55.000 0

Kertas HVS Kwarto 70 Gram 5{Rim 53.000 266,000 0 Rim 53.000 0 5 Rim 53.000 265.000 0 Rim 53.000 0

Tinta Komputer Epson Hitam 2|Tube 127.000 |  254.000 0 Tube 127.000 0 2 Tube 127.000 254.000 0 Tube 127.000 0

Binder Clip 200 10{Kotak 15.000 150.000 0 Kotak 15.000 0 10 Kotak 15.000 150.000 0 Kotak 15.000 0

Binder Clip 260 10{Kotak 31.000 310.000 0 Kotak 31.000 0 10 Kotak 31.000 310.000 0 Kotak 31.000 0

Mistar Besi 30 cm 1{Buah 15.000 15.000 0 Buah 15.000 0 1 Buah 15.000 15.000 0 Bush 15.000 0

Gunting 2|Buah 13.000 26.000 0 Buah 13.000 0 2 Buah 13.000 26.000 0 Buah 13.000 0

Cutter Besar 1{Buah 18.000 19,000 0 Buah 19.000 0 1 Buah 19.000 19.000 0 Buah 19.000 0

2| 11-Mar-22{Box Odner 0}Buah 33.000 0 40 Buah 33.000 1.320.000 40 Buah 33.000 1.320.000 0 Busah 33.000 0
Map Batik 0|Pak 155.000 0 30 Pak 155.000 4.650.000 30 Pak 155.000 4.650.000 0 Pak 155.000 0

Pulpen Pilot G2 0{Pcs 22.000 0 36 Pes 22,000 792.000 36 Pcs 22.000 792.000 0 Pes 22.000 0

Pulpen Pilot Biasa 0|Pcs 4,000 0 24 Pes 4.000 96.000 24 Pes 4,000 96.000 0 Pes 4.000 0

Pulpsn Pilot Balliner 0|Pecs 22.000 0 48 Pes 22,000 1.056.000 48 Pes 22,000 1.056.000 0 Pes 22.000 0

Buku Expedisi 0|Bugh 20.000 0 5 Buah 20.000 100.000 5 Buah 20.000 100.000 0 Buah 20.000 0

Buku Folic Paperline 200 Lembar 0|Buah 40.000 0 12 Buah 40.000 480.000 12 Buah 40.000 480.000 0 Buah 40.000 0

Bantalan Cap Hero Ukuran Kecil 0|Buah 10.000 0 5 Buah 10.000 50.000 5 Buah 10.000 50.000 0 Buah 10.000 0

Binder Clips No. 107 OiKotak 13.000 0 12 Kotak 13.000 156.000 12 Kotak 13.000 156.000 0 Kotak 13.000 0

Binder Clips No. 111 0]k otak 15.000 0 12 Kotak 15.000 180.000 12 Kotlak 15.000 180.000 0 Kotak 15.000 0

Binder Clips No.155 O|Kotak 17.000 0 12 Kotak 1/.000 204 000 12 Kotak 17.000 204.000 0 Kotak 17.000 a

Binder Clips No.200 O|K.otak 23.000 0 12 Kotak 23.000 276.000 12 Kotak 23.000 276.000 0 Kotak 23.000 0

Binder Clips No. 260 0]Kotak 40.000 0 12 Kotak 40.000 480.000 12 Kolek 40,000 480.000 0 Kotak 40,000 0
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Double tip Hijau Besar 0]|Buah 25.000 0 4 Buah 25,000 100.000 4 Buah 25.000 100.000 0 Buah 25.000 0
Double tip Hijau sedang 0|Buah 20.000 0 4 Buah 20.000 80.000 4 Buah 20.000 80.000 0 Buah 20.000 0
Double tipHijau kecil 0{Buah 15.000 0 4 Buah 15.000 60.000 4 Buah 15.000 £0.000 0 Buah 15.000 0
Gunting Besar 0|Buah 23.000 0 10 Buah 23.000 230.000 10 Buah 23.000 230.000 0 Buah 23.000 0
Kertas Ad 80 gr 0{Rim 60.000 0 8 Rim 60.000 480.000 8 Rim 60.000 480.000 0 Rim 60.000 0
Kertas F4 70 gr 0|Rim 60.000 0 12 Rim 60.000 720.000 12 Rim 60.000 720,000 0 Rim 60.000 0
Lakban Hitam Nachi 0|Buah 20.000 0 10 Buah 20.000 200.000 10 Buah 20.000 200.000 0 Buah 20.000 0
Lakban coklat 0)Buah 25.000 0 4 Buah 25.000 100.000 4 Buah 25.000 100.000 0 Buah 25.000 0
Lem stic uhu besar 0)Pes 30.000 0 20 Pes 30.000 600 00N 20 Pes 30.000 600,000 0 Pes 30.000 0
Pelobang Kangaro 720 0)|Buah 120.000 0 2 Buah 120.000 240.000 2 Buah 120,000 240.000 0 Buah 120.000 0
Nota paperline besar 2 ply 0|Buah 85.000 0 4 Buah 85.000 340.000 4 Buah 85.000 340.000 0 Buah 85.000 0
Pensil staedler 0|Pes 6.000 ] 24 Pes 6.000 144.000 24 Pes 6.000 144.000 0 Pes 6.000 0
Stick on 0]Pcs 15.000 0 40 Pes 15.000 600.000 40 Pes 15.000 600.000 0 Pes 15.000 0
Stip stabilo 0{Pcs 5.000 0 30 Pes 5.000 150.000 30 Poes 5.000 150,000 0 Pes 5.000 0
Tip ex kertas 0|Pcs 13.000 0 30 Pes 13.000 390.000 30 Pes 13.000 390.000 0 Pes 13.000 0
Tinta ex Kenko 0|Pcs 13.000 0 6 Pcs 13.000 78.000 6 Pes 13.000 78.000 0 Pes 13.000 0
Tinta komoputer epson original hitam 0|Pes 100.000 0 20 Pes 100.000 2.000.000 20 Pcs 100.000 2.000.000 0 Pes 100.000 0
Tinta komoputer epson original warmna 0}Pcs 100.000 0 20 Poes 100.000 2.000.000 20 Pes 100.000 2.000.000 0 Pes 100.000 0

22-Jun-22|Agenda 0|Buah 35.000 0 10 Buah 35.000 350.000 10 Buah 35.000 350.000 0 Buah 35.000 0
Binder clip 105 0|Kotak 8.000 0 5 Kotak 8.000 40,000 5 Kotak 8.000 40.000 0 Kotak 8.000 0
Binder clip 107 0|Kotak 13.000 0 5 Kolak 13.000 65.000 5 Kotak 13.000 65.000 0 Kotak 13.000 0
Binder clip 111 0|Kotak 15.000 0 5 Kotak 15.000 75.000 5 Kotak 15.000 75.000 0 Kotak 15.000 0
Binder clip 155 0|Kotak 17.000 0 5 Kotak 17.000 85.000 5 Kotak 17.000 85.000 0 Kotak 17.000 )
Binder clip 200 0] Kotak 23.000 0 10 Kotak 23.000 230.000 10 Kotak 23.000 230.000 0 Kotak 23.000 0
Binder clip 260 0|Kotak 28.000 0 10 Kotak 28.000 280.000 10 Kotak 28.000 280.000 0 Kotak 28.000 [t}
Binder clip 280 0|Kotak 35.000 ] 10 Kotak 35.000 350.000 10 Kotak 35.000 350.000 0 Kotak 35.000 0
Kertas Sticker Supar K 0fPak 80.000 0 10 Pak 80.000 800.000 10 Pak 80.000 800.000 0 Pak 80.000 ]
Lakban Coklat Besar 0|Buah 25.000 0 5 Buah 25.000 125.000 5 Buah 25,000 125,000 0 Buah 25.000 0
Buku Expedisi 0{Buah 20.000 0 2 Buah 20.000 40.000 2 Buah 20.000 40.000 0 Buah 20.000 0
Gunting Besar 0|Pes 23.000 0 20 Pos 23.000 480.000 20 Pes 23.000 460.000 0 Pes 23.000 0
Gunting Kecil 0|Pcs 13.000 0 20 Pes 13.000 260.000 20 Pes 13.000 260.000 0 Pes 13.000 0
Gunting Sedang 0|Pes 15.000 0 10 Pes 15.000 150.000 10 Pes 15.000 150,000 0 Pcs 15.000 0
Isolasi Bening Besar 0}Pcs 25.000 0 10 Pes 25.000 250.000 10 Pes 25.000 250.000 0 Pcs 25.000 0
|solasi Bening Kecil 0|Pes 5.000 0 10 Pes 5.000 50.000 10 Pes 5.000 50.000 0 Pes 5.000 0
Isolasi Bening Sedang 0fPcs 15.000 0 10 Pes 15.000 150.000 10 Pes 15.000 150.000 0 Pes 15.000 0
Kerlas Ad 80 gr SIDU OfRim £0.000 0 10 Rim 60.000 £00.000 10 Rim 60.000 600.000 0 Rim 60.000 0
Kerlas F4 70/75 gr SIDU 0/Rim 57. 0 15 Rim 57.000 855000 15 Rim 57.000 855.000 0 Rim 57.000 0
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Kertas F4 80 gr SIDU 0|Pak £0.000 0 15 Pak 60.000 900.000 15 Pak 60.000 900.000 0 Pak 60.000 0
Map Batik 0}Buah 155.000 0 10 Buah 155,000 1.550.000 10 Buah 165.000 1.550.000 0 Buah 155.000 0
Odner Kinko Besar 0|Buah 33.000 0 50 Buah 33.000 1.650.000 50 Buah 33.000 1.650.000 0 Buah 33.000 0
Odner Kinko Kecil 0|Pak 28.000 0 10 Pak 28.000 280.000 10 Pak 28.000 280.000 0 Pak 28,000 0
Paper Kiip Wamna 0|Pcs 7.000 0 10 Pcs 7.000 70.000 10 Pes 7.000 70.000 0 Pes 7.000 0
Pen Boxy ub 105 0|Pcs 15.000 0 48 Pos 15.000 720.000 48 Pos 15.000 720.000 0 Pcs 15.000 0
Pen Pilot Balliner 0{Pcs 22.000 0 24 Pcs 22.000 528.000 24 Pes 22.000 528,000 0 Pes 22.000 0
Pan Pilot Biasa 0|Pcs 4.000 0 24 Pes 4.000 96.000 24 Pes 4.000 96.000 0 Pes 4.000 0
Pan Pilot G2 0|Pcs 22,000 0 48 Pcs 22.000 1.056.000 48 Pes 22.000 1.056.000 0 Pes 22.000 0
Pen Snowman V2/S1 Biru 0]Pes 5.000 0 48 Pos 5.000 240.000 48 Pes 5.000 240.000 0 Pes 5.000 0
Pensil Staedler 0}Pes 6.000 0 24 Pos 6.000 144,000 24 Pes 6.000 144.000 0 Pes 6.000 0
Tinta Brother 0|Pcs 180.000 0 10 Pes 180.000 1.800.000 10 Pes 190.000 1.900.000 0 Pes 190.000 0
Tinta Data Print 0|Pes 50.000 0 20 Pes 50.000 1.000.000 20 Pes 50,000 1.000.000 0 Pes 50.000 0
Tinta Epson 0|Pcs 100.000 0 10 Pes 100.000 1.000.000 10 Pes 100.000 1.000.000 0 Pes 100.000 0
Tinta Epson 001 0|Pcs 180.000 0 10 Pes 180.000 1.800.000 10 Pcs 180.000 1.800.000 0 Pes 180.000 0
Tip Ex kenko 823 0{Pcs 12.000 0 10 Pes 12.000 120.000 10 Pes 12.000 120.000 0 Pes 12.000 0
Tip Ex Kertas 0|Pecs 13.000 0 10 Pes 13.000 130.000 10 Pos 13.000 130.000 0 Pes 13.000 0
4 15-Jul-22| Tinta Printer 0} Botol 110.000 0 18 Botol 110.000 1.980.000 18 Botol 110.000 1.980.000 0 Botol 110.000 0
51 28-Jul-22|Map Batik 0|Pak 155.000 0 12 Pak 155.000 1.860.000 12 Pak 155.000 1.860.000 0 Pak 155.000 0
6|2 Agustsus 20Kertas HVS 70 g Ofrim 57.000 0 35 rim 57.000 1.885.000 35 rim 57.000 1.995.000 0 rim 57.000 0
7|  07-Sep-22|Bantalan cap kecil 0|Pcs 10.000 0 10 Pes 10.000 100.000 10 Pes 10.000 100.000 0 Pes 10.000 0
Binder Clip 105 0|Kotak 8.000 0 24 Kotak 8.000 192.000 24 Kotak 8.000 192.000 0 Kotak 8.000 0
Binder clip 107 0Kotak 13.000 0 24 Kotak 13.000 312.000 24 Kotak 13.000 312.000 0 Kotak 13.000 0
Binder Clip 111 0]Kotak 15.000 0 24 Kotak 15.000 360.000 24 Kotak 15.000 360.000 0 Kotak 15.000 0
Binder Clip 155 0|Kotak 17.000 0 24 Kotak 17.000 408.000 24 Kotak 17.000 408.000 0 Kotak 17.000 0
Binder Clip 200 0}Kotak 23.000 0 24 Kotak 23.000 552.000 24 Kotak 23.000 552.000 0 Kotak 23.000 0
Binder Clip 260 0|Kotak 28.000 0 24 Kotak 28.000 672.000 24 Kotak 28.000 672.000 0 Kotak 28000 0
Binder Clip 260 0| Kotak 35.000 ] 24 Kotak 35.000 840.000 24 Kotak 35.000 840.000 0 Kotak 35.000 0
Cuter Besar 0|Buah 23.000 0 24 Buah 23.000 552.000 24 Buah 23.000 552,000 0 Buah 23.000 0
Cuter Kecil 0]|Buah 15.000 0 24 Buah 15.000 360.000 24 Buah 15,000 360.000 0 Buah 15.000 0
lsi Stapler 03 0|Kotak 10.000 0 24 Kotak 10.000 240.000 24 Kotak 10.000 240.000 0 Kotak 10.000 0
Isi stapler 10 OKotak 6.000 0 24 Kotak £.000 144.000 24 Kotak 6.000 144 000 0 Kotak 6000 0
Isolasi bening besar 0|Pce 25.000 0 5 Pcs 25000 125.000 5 Pes 25.000 125.000 0 Pes 25.000 0
|sulasi bening keail 0|Pcs 5.000 0 5 Pes 5.000 25.000 5 Pes 5.000 25.000 0 Pes 5.000 0
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Isolasi Baning sedang 0|Pes 15.000 0 5 Pcs 15.000 75.000 5 Pes 15.000 75.000 0 Pcs 15.000 0
Kertas Memo 0|Buah 28.000 0 5 Buah 28.000 140.000 5 Buah 28.000 140.000 0 Buah 28.000 0
Kertas sampul 0|Pak 35.000 0 5 Pak 35.000 175,000 5 Pak 35.000 175.000 0 Pak 35.000 0
Lakban Coklat Besar 0|Buah 25.000 0 10 Buah 25.000 250.000 10 Buah 25.000 250.000 0 Buah 25.000 ]
Lem UHU 0|Buah 30.000 0 12 Buah 30.000 360,000 12 Buah 30.000 360.000 0 Buah 30.000 0
Map Kantong Plastik Kancing 1 0{Pak 65,000 0 1 Pak £5.000 66.000 1 Pak 65.000 65.000 0 Pak 65.000 0
Paper Clip Daito No 3 0|Pak 45.000 ] 12 Pak 45000 540.000 12 Pak 45.000 540.000 0 Pak 45.000 0
Paper Clip Daito No.1 0{Pak 85.000 0 12 Pak 85.000 1.020.000 12 Pak 85.000 1.020.000 0 Pak 85.000 0
Pelubang Kangaro dp 720 0|Pce 120.000 0 5 Pcs 120.000 600.000 5 Pes 120.000 600.000 0 Pcs 120.000 0
Pen Pilot Balliner 0{Pecs 22.000 0 36 Pcs 22.000 792.000 36 Pcs 22.000 792.000 0 Pes 22.000 0
Pen Pilot G2 0|Pcs 22.000 0 36 Pes 22.000 792.000 36 Pcs 22000 792.000 0 Pes 22.000 0
Pensil Staedler 0|Pcs 6.000 0 36 Pcs 6.000 216.000 36 Pes 6.000 216.000 0 Pes 6.000 0
Pen Pilot Biasa 0|Pcs 4,000 0 36 Pes 4.000 144,000 36 Pcs 4.000 144.000 0 Pcs 4.000 0
Spidol Snowaman wib 0|Pcs 15.000 0 5 Pcs 15.000 75.000 5 Pes 15.000 75.000 0 Pes 15.000 0
Spidol Snowman wib black 0|Pcs 15.000 0 5 Pes 15.000 75.000 5 Pcs 15.000 75.000 0 Pes 15.000 0
Spidol Snowman White 0|Pcs 15.000 0 5 Pes 15.000 75.000 5 Pes 15.000 75.000 0 Pes 15.000 0
Stick On 0]Pes 15.000 0 5 Pes 15.000 75.000 5 Pes 15.000 75.000 0 Pes 15.000 0
Stip Stabilo (40) 0{Pcs 5.000 0 12 Pes 5.000 60.000 12 Pcs 5.000 60.000 0 Pes 5.000 0
Kertas A4 70/75 0|Rim 55.000 0 5 Rim 56.000 275.000 5 Rim 55.000 275.000 0 Rim 55.000 0
Kertas A4 83 or O|Rim 60.000 0 5 Rim 60.000 300.000 5 Rim 60.000 300.000 0 Rim 60.000 0
Kertas F4 80 gr OfRim 60.000 0 5 Rim 60.000 300.000 5 Rim 60.000 300.000 0 Rim 60.000 0

12-Oct-22|Kertas A4 80 gr Sidu 0|Rim 60.000 0 10 Rim 60.000 600.000 10 Rim 60.000 600.000 0 Rim 60.000 0
Kertas F4 70175 gr 0|Rim 57.000 0 30 Rim 57.000 1.710.000 30 Rim 57.000 1.710.000 0 Rim 57.000 0
Kertas F4 80 gr 0{Rim 60.000 0 30 Rim 60.000 1.800.000 30 Rim 60.000 1.800.000 0 Rim 60.000 0
Map Batik 0|Pak 155.000 0 20 Pak 155.000 3.100.000 20 Pak 155.000 3.100.000 0 Pak 155.000 0
Pen Pilot Balliner 0|Buah 22.000 0 60 Buah 22.000 1.320.000 60 Buah 22.000 1.320.000 0 Buah 22.000 0
Pen Pilot Biasa 0{Buah 4.000 0 36 Buah 4.000 144.000 36 Buah 4.000 144.000 0 Buah 4.000 0
Map Kantong Plastik 0fPak 65.000 0 4 Pak 65.000 260.000 4 Pak 65.000 260.000 0 Pak 65.000 0
Pen Pilot G2 0|Buah 22.000 0 70 Buah 22.000 1.540.000 70 Buah 22.000 1.540.000 0 Buah 22.000 0
04-Nov-22|Amplop Garda 110 x 240 mm 0{Kotak 30.000 0 10 Kotak 30.000 300.000 10 Kotak 30.000 300.000 0 Kotak 30.000 0
Amplop Garda 140 x 260 mm 0O]Kotak 35.000 0 10 Kotak 35.000 350.000 10 Kotak 35.000 350.000 0 Kotak 35,000 0
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Amplop Garda 290 x 380 mm D{Kotak 90.000 0 10 Kotak 90.000 900.000 10 Kotak 90.000 900.000 0 Kotak 90.000 0
Gunting Besar 0fPcs 23.000 0 24 Pcs 23.000 552,000 24 Pes 23.000 552.000 0 Pes 23.000 0
Map Box File King (pip) 0fPak 65.000 0 20 Pak 65.000 1.300.000 20 Pak 65.000 1.300.000 0 Pak 65.000 0
Tinta Epson 664 0|Pcs 115.000 0 50 Pcs 115,000 5.750.000 50 Pes 115.000 5.750.000 0 Pes 115.000 0
Map Batik 0|Pak 155,000 0 40 Pak 155.000 6.200.000 40 Pak 155.000 6.200.000 0 Pak 155.000 ]
Qdner Kingeo Kecil 0|Buah 28.000 0 20 Buah 28.000 560.000 20 Buah 28.000 560.000 0 Buah 28.000 0
Agenda Surat Masuk 0|Buah 35.000 0 30 Buah 35.000 1.050.000 30 Buah 35.000 1.050.000 0 Buah 35.000 ]
10|  16-Dec-22|Kertas HVS F4 510U 0{Rim 72.150 0 50 Rim 72.150 3.607.500 50 Rim 72.150 3.607 500 0 Rim 72.150 0
Kertas Sidu F4 80 Gram 0|Rim 83.625 0 20 Rim 83.625 1.672.500 20 Rim 83625 1.672.500 0 Rim 83.625 0
Odner 0|Buah 31.080 0 3 Buah 31.080 93.240 3 Buah 31.080 93.240 0 Buah 31.080 0
Sidu A4S 0|Rim 66.600 0 15 Rim 66.600 999.000 15 Rim 66.600 999.000 0 Rim 66.600 0
Trogonal No 3 0{Kotak 4.460 0 20 Kotak 4.460 89.200 20 Kotak 4,460 89,200 0 Kotak 4.460 0
Lakban 46 x 12 mm 0]Buah 22.300 0 5 Buah 22.300 111.500 5 Buah 22.300 111.500 0 Buah 22.300 0
Tinta Brother BT 6000 BK 0|KOtak 217.425 0 4 KOtak 217.425 869.700 4 KOtak 217425 869.700 0 KOtak 217.425 0
Tinta Brother BT 5000 M 0|Kotak 217.425 0 3 Kotak 217.425 652.275 3 Kotak 217.425 652.275 0 Kotak 217.425 0
Tinta Brother BT 5000 C 0]Kotak 217.425 0 4 Kotak 217.425 869.700 4 Kotak 217.425 869.700 0 Kotak 217.425 0
Tinta Brother BT 5000 Y 0|Kotak 217.425 0 3 Kotak 217.425 652.275 3 Kotak 217425 652.275 0 Kotak 217.425 ]
Kertas BC Folio Merah Tua 0|Rim 72475 0 1 Rim 72.475 72475 1 Rim 72475 72.475 0 Rim 72475 0
Polpen Pilot G 2 0|Buah 22.000 0 24 Buah 22.000 528.000 24 Buah 22,000 528.000 0 Buah 22.000 0
Polpen Pilot G 2 Biru 0{Buah 22.000 0 24 Buah 22.000 528.000 24 Buah 22.000 528.000 0 Buah 22.000 0
Stabilo 0|Buah 15.000 0 10 Buah 15.000 150.000 10 Buah 15.000 150.000 0 Buah 15.000 0
Polipen Balliner 0|Buah 22.000 0 32 Buah 22.000 704.000 32 Buah 22.000 704.000 0 Buah 22.000 0
Binder Clip 108 0|Kotak 6.670 0 12 Kotak 6.670 80.040 12 Kotak 6.670 80.040 0 Kotak 6.670 0
Binder Clip 111 0| Kotak 12,670 0 12 Kotak 12.670 152.040 12 Kotak 12670 152.040 0 Kotak 12.670 0
Binder Clip 155 0|Kotak 15.159 0 12 Kotak 15.159 181.908 12 Kotak 15.159 181.908 0 Kotak 15.159 0
Stick On Notes 0|Buah 16.340 0 20 Buah 16.340 326.800 20 Buah 16.340 326.800 0 Buah 16.340 0
Lakban Bening 0{Buah 22300 0 3 Buah 22300 66.900 3 Buah 22.300 66.900 0 Buah 22.300 0
1.661.000 93.715.053 95.376.053 0
Beban Alat/Bahan Untuk Kegitatan Kantor- Kertas dan Cover
Penjiidan
1 14-Apr-22|Jilid Laminasi 0}Buah 15.000 0 50 Buah 15.000 750.000 50 Buah 15.000 750.000 0 Buah 15.000 0
Jilid Lakban 0|Buah 5.000 0 50 Buah 5.000 250.000 50 Buah 5.000 250.000 0 Buah 5.000 0
2| 22-Jun-22|Jilid Laminasi 0{Buah 15.000 0 80 Buah 15.000 1.200.000 80 Buah 15.000 1.200.000 0 Buah 15.000 0
3|  04-Nov-22|Jilid Laminasi 0|Buah 15.000 ] 100 Buah 15.000 1.500.000 100 Buah 15.000 1.500.000 0 Buah 15,000 0
Jilid Lakban 0{Buah 5.000 0 140 Bush 5.000 700.000 140 Buah 5.000 700.000 0 Buah 5.000 0
0 4.400.000 4.400.000 0
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Beban Alat /Bahan Untuk Kegiatan Kantor - Bahan Cetak
Penggandaan/Foto Copy
1| 22-Mar-22|Foto Copy 0OfLbr 300 0] 10000 Lbr 300 3.000.000 10000 Lbr 300 3.000.000 0 Lbr 300 0
2| 23-Jun-22|Foto Copy 0O|Lbr 300 0| 11.831 Lbr 300 3.549.300 11831 Lbr 300 3.549.300 0 Lbr 300 0
3 28-Jul-22|Foto Copy 0O|Lbr 300 0 5104 Lbr 300 1.531.200 5104 Lbr 300 1.531.200 0 Lbr 300 0
4|  13-Sep-22|Foto Copy 0jLbr 300 0 9520 Lbr 300 2.856.000 9520 Lbr 300 2.856.000 0 Lbr 300 0
5| 24-Oct-22|Foto Copy 0OjLbr 300 0| 16.895 Lbr 300 5.068.500 16.895 Lbr 300 5.068.500 0 Lbr 300 0
G|  17-Nov-22|Foto Copy 0fLbr 300 0| 16.780 Lbr 300 5.034.000 16.780 Lbr 300 5034.000 0 lbr 300 0
7] 13-Dec-22|Foto Copy 0|Lbr 300 0| 20.147 Lbr 300 6.044.100 20.147 Lbr 300 6.044.100 0 Lbr 300 0
Spanduk
11 10-Mar-22|Spanduk HUT Satpoldam 0}Buah 450,000 0 1 Buah 450.000 450.000 1 Buah 450.000 450,000 0 Buah 450.000 0
2| 12-Apr-22|Spanduk Pencegahan narkoba 0Bush 450.000 0 1 Buah 450,000 450,000 1 Buah 450.000 450.000 0 Buah 450.000 0
3|  17-May-22|Spanduk Pelantikan dan sumpah pimp. Tingg| 0]Bush 1.500.000 0 1 Buah 1.500.000 1.500.000 1 Buah 1.500.000 1.500.000 0 Buah 1.500.000 0
4| 02-Jun-22|Spanduk Penyerahan SK CPNSD 0]Buah 730.000 0 1 Buah 730.000 730.000 1 Buah 730.000 730.000 0 Buah 730.000 0
5 11-Jul-22{Spanduk Bulan Ramadhan 0]Buah 450,000 0 1 Buah 450.000 450000 1 Buah 450.000 450.000 0 Buah 450.000 0
6| 27-Sep-22|Spanduk HUT Lamandau 0{Buah 600.000 0 1 Buah 600.000 600.000 1 Buah 600.000 £600.000 0 Buah 600.000 0
7|  07-Sep-22|Spanduk Expo BKPSDM 3x3 0|Buah 500.000 0 2 Buah 500.000 1.000.000 2 Buah 500.000 1.000.000 0 Buah 500.000 0
Spanduk Expo BKPSDM 2x3 0|Buah 350.000 0 4 Buah 350.000 1.400.000 4 Buah 350.000 1.400.000 0 Buah 350.000 0
Spanduk Expo BKPSDM 120 x 80 0{Buah 250.000 0 1 Buah 250.000 250.000 1 Buah 250.000 250.000 0 Buah 250,000 0
Spanduk Expo BKPSDM 100 x 80 0|Buah 100.000 0 2 Buah 100.000 200.000 2 Buah 100.000 200.000 0 Buah 100.000 0
Spanduk Expo BKPSDM 80 x 200 0|Buah 300.000 0 1 Buah 300.000 300.000 1 Buah 300.000 300.000 0 Buah 300.000 0
Spanduk Expo BKPSDM 60 x 600 0{Buah 225.000 0 2 Buah 225000 450.000 2 Buah 225,000 450.000 0 Buah 2265000 0
8| 07-Sep-22|Spanduk HUT Rl ke 77 0{Buah §00.000 0 1 Buah 500.000 500.000 1 Buah 500.000 500.000 0 Buah 500.000 0
9| 07-Sep-22|Bendera Merah Putih 0|Buah 35.000 0 17 Buah 35.000 595.000 17 Buah 35.000 595.000 0 Buah 35.000 0
10|  31-Oct-22|Spanduk BKPSDM/Pelantikan 0|Buah 1,750.000 0 1 Buah 1.750.000 1.750.000 1 Buah 1.750.000 1.750.000 0 Buah 1.750.000 0
11| 17-Nov-22{Spanduk BKPSDM 0{Buah 250.000 0 1 Buah 250.000 250.000 1 Buah 250.000 250.000 0 Buah 250.000 0
12|  16-Dec-22|Spanduk MTQ 0]Buah 500.000 0 1 Buah 500.000 500.000 1 Buah 500.000 500.000 0 Buah 500.000 0
13|  13-Dec-22|Spanduk Babukung BKPSDM 0Buah 350.000 0 1 Buah 350.000 350.000 1 Buah 350,000 350.000 0 Buah 350.000 0
14|  16-Dec-22|Bendera Merah Putih 0}Lembar 100.000 0 5 Lembar 100.000 500.000 5 Lembar 100.000 500.000 0 Lembar 100.000 0
Banner
1|  16-Dec-22|Banner No Gratifikasi 0|Buah 300.000 0 1 Buah 300.000 300.000 1 Buah 300.000 300.000 0 Buah 300000 0
2|  15-Sep-22|Benner BKPSOM 0}Buah 300.000 0 2 Buah 300.000 £00.000 2 Buah 300.000 £00.000 0 Buah 300.000 0
Belanja Map dan Amplop
1 23-Apr-21|Cetak Stapmap BKPSDM 200|lembar 8600 1720000 0 lembar 8.600 0 200 lembar 8.600 1.720.000 0 lembar 8600 0
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2| 12-Nov-21|Cetak Amplop Setda 4|Pak 75.000 300.000 0 Pak 75.000 0 4 Pak 75.000 300.000 0 Pak 75.000 0
3] 22-Mar-22|Cetak Stopmap BKPSDM 0fLbr 11,500 0 1000 Lbr 11.500 11.500.000 1000 Lbr 11.500 11.500.000 0 Lbr 11.500 0
Cetak Amplop Setda OfLbr 5.000 0 200 Lbr 5.000 1.000.000 200 Lbr 5.000 1.000.000 0 Lbr 5.000 0
Cetak Amplop Bupati 0fLbr 5.000 0 200 Lbr 5.000 1.000.000 200 Lbr 5.000 1.000.000 0 Lbr 5.000 0
Logo HUT Ri dan HUT Lamandau
1] 27-Sep-22|Logo HUT Lamandau 0{Buah 300.000 0 1 Bugh 300.000 300.000 1 Buah 300.000 300.000 0 Buah 300.000 1]
Logo HUT RI 0|Buah 300.000 0 1 Buah 300.000 300.000 1 Buah 300.000 300.000 0 Buah 300.000 0
Backdrop Pelantikan
1| 29-Dec-22|Backdrop Pelantikan 0|Buah 2.200.000 0 1 Buah 2.200.000 2.200.000 1 Buah 2.200.000 2.200.000 0 Buah 2.200.000 0
| 2.020.000 56.508.100 58.528.100 0
Beban Alat/Bahan untuk Kegiatan Kantor- Benda Pos
1|  20-Jan-22|Materai 10000 0OfLembar 10.000 0 100 Lembar 10.000 1.000.000 100 Lembar 10.000 1.000.000 0 Lembar 10.000 0
2| 10-Mar-22|Materai 10000 0|Lembar 10.000 0 50 Lembar 10,000 500.000 50 Lembar 10.000 500.000 0 Lembar 10.000 0
3| 12-Apr-22|Materai 10000 0|Lembar 10.000 0 100 Lembar 10.000 1.000.000 100 Lembar 10.000 1.000.000 0 Lembar 10.000 0
4 15-Jul-22|Materai 10000 0|Lembar 10.000 0 100 Lembar 10.000 1.000.000 100 Lembar 10.000 1.000.000 0 Lembar 10.000 0
5|  06-Oct-22|Materai 10000 0fLembar 10.000 0 100 Lembar 10.000 1.000.000 100 Lembar 10.000 1.000.000 0 Lembar 10.000 0
o 4.500.000 4.500.000 0
Beban Alat/Bahan untuk kegitan Kantor - Alat Listrik
Beban Belanja Kegiatan Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan
1] 02-Feb-22|Hannoch 20 W 0{Buah 70.000 0 6 Buah 70.000 420.000 6 Buah 70.000 420.000 0 Buah 70.000 0
Colokan 3m 0{Buah 70.000 0 1 Buah 70.000 70.000 1 Buah 70.000 70.000 0 Buah 70.000 0
Philipe 19 w 0|Buah 120,000 0 16 Buah 120.000 1.920.000 16 Buah 120.000 1.920.000 0 Buah 120.000 0
Fiting Tempel Broco 0|Buah 14.000 0 & Buah 14.000 84.000 6 Buah 14.000 84.000 0 Buah 14.000 0
Stick Lampu Ukuran Besar 0|Buah 75.000 0 1 Buah 75.000 75.000 1 Buah 75.000 75.000 0 Buah 75.000 0
3in 1 Broco 0{Buah 30.000 0 2 Buah 30.000 60.000 2 Buah 30.000 60,000 0 Buah 30.000 0
2| 14-Apr-22|Soket Besar 0{Buah 40.000 0 2 Buah 40.000 80.000 2 Buah 40.000 80.000 0 Buah 40.000 0
Soket Kecil 0|Buah 30.000 ] 2 Buah 30.000 £0.000 2 Buah 30.000 60.000 0 Buah 30.000 0
Kabsl Ukuran 2 x 80 0}Rol 400.000 0 1 Rol 400.000 400.000 1 Rol 400,000 400.000 0 Rol 400.000 0
Lp Philip 13 W 0{Buah 65.000 1] 3 Buah 65.000 195.000 3 Buah 65.000 195.000 0 Buah 65000 0
SC utecon 4 L 0{Buah 30.000 0 10 Buah 30.000 300.000 10 Buah 30.000 300.000 0 Buah 30.000 0
SCutecon 3 L 0}Buah 25,000 ] / Buah 25.000 175.000 7 Buah 25.000 175.000 0 Buah 25.000 0
St arde broco 0{Buah 15.000 0 17 Buah 15.000 255,000 17 Buah 15.000 255,000 0 Buah 15.000 0
tongkat lampu 0}Buah 80.000 0 1 Buah 80.000 80.000 1 Buah 80.000 80.000 0 Buah 80.000 0
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Fiting tempel broco 0|Buah 15.000 0 4 Buah 15.000 60.000 4 Buah 15.000 60.000 0 Buah 15.000 0
SE Broco 0|Buah 15.000 0 3 Buah 15.000 45.000 3 Buah 15.000 45,000 0 Buah 15.000 0
14-Apr-22{Lampu ACE S0 W 0|Buah 100.000 0 3 Buah 100.000 300.000 3 Buah 100.000 300.000 0 Buah 100.000 0
Lampu Philips 19 W 0|Buah 120.000 0 3 Buah 120.000 360.000 3 Buah 120.000 360.000 0 Buah 120.000 0
Lampu Philips 13 W 0|Buah 65.000 0 5 Buah 65.000 325.000 5 Buah 65.000 325.000 0 Buah 65.000 0
Obeng + Tespen 0]Buah 16.000 0 1 Buah 15.000 15.000 1 Buah 15.000 15.000 0 Buah 15.000 0
13-Jul-22{Lampu Philips 14.5 W 0|Buah 90.000 0 2 Buah 90.000 180.000 2 Buah 90.000 180.000 0 Buah 90.000 0
Lampu Selang Merah O|Meter 25.000 0 20 Meter 25.000 500.000 20 Meter 25.000 500.000 0 Meter 25.000 0
Sokket 0|Bush 25.000 0 5 Buah 25.000 125.000 5 Buah 25.000 125.000 0 Buah 25.000 0
Lampu Selang Putih 0|Meter 25.000 0 5 Meter 25.000 125.000 5 Meter 25.000 125.000 0 Meter 25.000 0
Duradus 0|Buah 15.000 0 6 Buah 15.000 90.000 6 Buah 15.000 90.000 0 Buah 15.000 0
13-Jul-22|Kebel Nyy 1.5x 2 0| Meter 16.500 0 100 Meter 15.500 1.550.000 100 Meter 15.500 1.550.000 0 Meter 15.500 0
19-Aug-22|MCB Merlin 0|Buah 22.000 0 2 Buah 22.000 44,000 2 Buah 22.000 44.000 0 Buah 22.000 0
Socket 0|Buah 25.000 0 4 Buah 25.000 100.000 4 Buah 25.000 100.000 0 Buah 25.000 0
Terminal 2 Lubang 0|Buah 15.000 0 2 Buah 15,000 30.000 2 Buah 15.000 30.000 0 Buah 15.000 0
St Arde Broco 0|Buah 13.000 0 2 Buah 13.000 26.000 2 Buah 13.000 26.000 0 Buah 13.000 0
Klem No 12 0]Buah 12,000 0 3 Buah 12.000 36.000 3 Buah 12.000 36.000 0 Buah 12.000 0
Isolasi National 0|Buah 7.000 0 2 Buah 7.000 14.000 2 Buah 7.000 14.000 0 Buah 7.000 0
Box MCB 0{Buah 10.000 0 1 Buah 10.000 10.000 1 Buah 10.000 10.000 0 Buah 10.000 0
Kabel fies uk 3,6 x 300 0}Bks 35.000 0 1 Bks 35.000 35.000 1 Bks 35.000 35.000 0 Bks 35.000 0
Kabel Fies uk 3,6 x 200 0|Meter 20.000 0 1 Meter 20.000 20.000 1 Meter 20.000 20.000 0 Meter 20.000 0
Led streap Merah OfMeter 25.000 0 30 Meler 25.000 750.000 30 Meter 25.000 750.000 0 Meter 25,000 0
19-Aug-22|Lampu Sorot 30 W 0}Pecs 110.000 0 3 Pes 110.000 330.000 3 Pcs 110.000 330.000 0 Pes 110.000 0
Kabel Tembaga O Meter 3.000 0 10 Meter 3.000 30.000 10 Meter 3.000 30.000 0 Meter 3.000 0
Led Streup merah 0| Meter 25.000 0 30 Meter 25.000 750.000 30 Meter 25,000 750.000 0 Meter 25.000 0
Lp Phillips 19 W 0|Buah 120.000 0 4 Buah 120.000 480.000 4 Buah 120.000 480.000 0 Buah 120.000 0
Kabel 2 x 50 Ojmeter 3.000 0 18 meter 3.000 54.000 18 meter 3.000 54.000 0 meter 3.000 0
31-0ct-22{Kebel ExtranaNYM 2 x 1,5 0| Meter 12.000 0 100 Meter 12.000 1.200.000 100 Meter 12.000 1.200.000 0 Meter 12.000 0
SC Uticon 6 Lubang 0}Buah 40.000 0 6 Buah 40.000 240.000 6 Buah 40.000 240000 0 Buah 40.000 0
SC Uticon 5 Lubang 0|Buah 35.000 0 5 Buah 35.000 175.000 5 Buah 35.000 175.000 0 Buah 35.000 0
5C Uticon 6 Lubang 0|Buah 30.000 0 6 Buah 30.000 180.000 & Buah 30.000 180.000 0 Buah 30.000 0
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9  31-Oct-22|Lampu Philips 19 W 0fBuah 120.000 0 16 Buah 120.000 1.520.000 16 Buah 120.000 1.920.000 0 Buah 120.000 0
10| 31-Oct-22{St Arde Broco 0}Buah 13.000 0 17 Buah 13.000 221.000 17 Buah 13.000 221.000 0 Buah 13.000 0
Fiting Tempel Broco 0|Buah 15.000 0 10 Buah 15,000 150,000 10 Buah 15.000 150.000 0 Buah 15.000 0
Tongkat Listrik 0{Buah 85.000 0 2 Buah 85.000 170,000 2 Buah 85.000 170.000 0 Buah 85.000 0
Klem No 17 0}Bungkus 15.000 0 5 Bungkus 15.000 75.000 5 Bungkus 15.000 75.000 0 Bungkus 15.000 0
Tang Tekiro 0|Buah 70.000 0 1 Buah 70.000 70.000 1 Buah 70.000 70,000 0 Buah 70.000 0
Obeng 0|Buah 30.000 0 1 Buah 30.000 30.000 1 Buah 30000 30.000 0 Buah 30.000 0
Kabel 0}Ral 500.000 0 1 Rol 500.000 500.000 1 Rol 500.000 500.000 0 Rol 500.000 0
11| 24-Oct-22|Bateray 0]Buah 15.000 0 33 Buah 15.000 495,000 33 Buah 15.000 495.000 0 Buah 15.000 0
12| 02-Dec-22{Lampu Hannock 15 W 0{Buah 65.000 0 9 Buah 65.000 585.000 9 Buah 65.000 585,000 0 Buah 65.000 0
13r 02-Dec-22{SE Broco Kayu 0{Buah 16.000 0 2 Buah 16.000 32.000 2 Buah 16.000 32.000 0 Buah 16.000 0
» 3in 1 Broco 0{Buah 40.000 0 5 Buah 40.000 200.000 5 Buah 40,000 200.000 0 Buah 40.000 0
Philips 13 W 0{Buah 70.000 0 6 Buah 70.000 420.000 6 Bush 70.000 420,000 0 Buah 70.000 0
Fiting Broco 0|Buah 13.000 0 12 Buah 13.000 156.000 12 Buah 13.000 156.000 0 Buah 13.000 0
14|  02-Dec-22|Lampu Hannock 11 W Sensor 0|Bugh 85.000 0 3 Buah 85,000 265,000 3 Buah 85.000 255.000 0 Buah 85.000 0
Lampu hannock 9 W Sensor 0{Buah 75.000 0 3 Buah 75.000 225,000 3 Buah 75.000 225.000 0 Buah 75.000 0
ST Broco On Off 0{Buah 25.000 0 4 Buah 25.000 100.000 4 Buah 25.000 100.000 0 Buah 25.000 0
Klem No. 10 0{Bungkus 10.000 0 2 Bungkus 10.000 20.000 2 Bungkus 10.000 20.000 0 Bungkus 10.000 0
0 17.977.000 17.977.000 0
Beban Alat/Bahan Untuk Kegiatan Kantor - Alat/Bahan Untuk Kegiatan Kantor Lainnya
Alat/Bahan Kebersihan Kantor
1| 08-Feb-22|Kesst kaki 0|Buah 39.650 0 2 Buah 39.650 79.300 2 Buah 39.650 79,300 0 Buah 39.650 0
Penggaruk Sampah 0{Buah 100.000 0 1 Buah 100.000 100.000 1 Buah 100.000 100.000 0 Buah 100.000 0
Sapu Lidi 0{Buah 40,000 ] 3 Buah 40.000 120.000 3 Buah 40.000 120.000 0 Buah 40.000 0
Gayung Mandi 0{Buah 13.230 0 2 Buah 13230 26.460 2 Buah 13.230 26.480 0 Buah 13.230 0
Sikat WC 0|Buah 38.500 0 1 Buah 38.500 38.500 1 Buah 38.500 38.500 0 Buah 38500 0
2| 02-Aug-22|Penggaruk Sampah 0]Buah 100.000 0 2 Buah 100.000 200.000 2 Buah 100.000 200.000 0 Buah 100.000 0
Sapu Lidi 0|Buah 40.000 0 4 Buah 40.000 160.000 4 Buah 40.000 160.000 0 Buah 40.000 0
3| 27-5ep-22|Tempat Sampah 20 | (0|Buah 95.000 0 2 Buah 95.000 190.000 2 Buah 95000 160,000 0 Buah 95.000 0
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Ember 0|Buah 12.000 0 2 Buah 12.000 24.000 2 Buzh 12.000 24000| 0 Buah 12.000 0
Sapu Lidi 0|Buah 40.000 0 2 Buah 40.000 80.000 2 Buah 40,000 80.000| 0 Buah 40.000 0
Sikat WC 0{Buah 38.000 0 2 Buah 38.000 76.000 2 Buah 38,000 76000 | 0 Buah 38.000 0
4|  16-Dec-22|Sikat Tangkai Panjang 0|Buah 43500 0 2 Buah 43,500 87.000 2 Buah 43.500 87.000| 0 Buah 43500 0
Gayung Mandi 0|Buah 20.000 0 2 Buah 20,000 40.000 2 Buah 20.000 40000| 0 Buah 20.000 0
Keset kaki 0{Buah 95.000 0 1 Buah 95.000 85.000 1 Buah 95.000 95.000 0 Buah 95.000 0
Sapu Lidi 0|Buah 40.000 0 4 Buah 40,000 160.000 4 Buah 40.000 160.000 0 Buah 40.000 0
5] 26 Dec 2022|Cermin Toilst {dan Upah Pasang) 0|Buah 2.500.000 0 1 Buah 2.500.000 2.500.000 1 Buah 2.500.000 2.500.000 0 Buah 2.500.000 0
6|  27-Oct-22|Sarung Kursi 0|Lbr 125.000 0 200 Lbr 125000 |  25.000.000 200 Lbr 125.000 25.000.000 0 Lbr 125.000 0
Taplak Meja 0|Lbr 1,700.000 0 6 Lbr 1700000 |  10.200.000 6 Lbr 1.700.000 10.200000| O Lbr 1.700.000 0
7| 01-Dec-22|Stand Mic 0[Buah 400.000 0 1 Buah 400.000 400.000 1 Bugh 400.000 400000| 0 Buah 400.000 0
8|  01-Dec-22|Stand Book 0[Buah 525.000 0 1 Buah 525.000 525.000 1 Bugh 525.000 525000| 0 Buah 525.000 0
9|  01-Dec-22|Exhaust Fan 0[Buah 400.000 0 1 Bugh 400.000 400.000 1 Buah 400.000 400.000 | 0 Buah 400.000 0
10|  01-Dec-22|Exhaust Fan 0{Buah 400.000 0 2 Buah 400.000 800.000 2 Buah 400.000 800.000 0 Buah 400.000 0
11| 01-Dec-22|Exhaust Fan 0|Buah 400.000 0 2 Buah 400.000 800.000 2 Buah 400,000 800,000 | 0 Buah 400,000 0
12|  05-Dec-22|Belanja Tempat Sampah
Tempat Sampah Pedal 120 L Krisbow 0|Buah 650.650 0 2 Buah 722221 1.444.442 2 Buah 722.221 1444442 | 0 Buah 722.221 0
g;’s'fis"’”"a“ BUL dawchinh Lo 0Buah 262,080 0 10 Buah 20908| 2909080 10 Bush 200008|  2908080| 0 Buah 290.908 0
;::‘;"‘ Bampsy Bty Sun W L i 0[Bush 327 600 0 4 Buah 36| 1454540 4 Buah 363,635 1454540 | 0 Buah 363635 0
;:’::"1"2‘ i"‘m Stainless wastebin round 0|Buah 263.900 0 § Buah 20008| 1464640 § Buah 292,928 1464640 | 0 Buah 292928 0
Hand Dryer 0|Unit 752,570 0 1 Unit 835,370 835.370 1 Unit 835.370 835,370 0 Unit 835370 0
0 50.209.332 50.209.332 0
Beban Obat Obatan. Obat Obatan Lainnya
1 | 16-Dec-22 |Kapur Pertanian 0 Sak 90,000 0 Sak 90.000 90.000 1 Sak 90.000 90000| © Sak 90.000 0
|Emy/insektisida 0 Botol 50.000 0 Botal 50.000 50.000 1 Botol 50.000 50000( © Botol 50.000 0
0 140.000 140.000 0
Beban Makan dan Minum Jamuan Tamu
Beban Makan dan Minum Tamu
1 24-Jan-22|Lemineral 0]Dus 50.000 0 10 Dus 50.000 500.000 10 Dus 50.000 500.000 0 Dus 50.000 0
Kue Basah 0| i 2,000 0 50 Biji 2.000 100.000 50 Bij 2,000 100000| O Bii 2000 0
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2| 25Feb-22|Teh Pucuk 0|Dus 75.000 0 2 Dus 75.000 150.000 2 Dus 75.000 150.000 0 Dus 75.000 0
Kue Kering 0{Buah 15.000 0 10 Buah 15.000 150,000 10 Buah 15.000 150.000 0 Buah 15.000 0
Kue Basah 0|Buah 20.000 0 5 Buah 20.000 100,000 5 Buah 20.000 100.000 0 Buah 20.000 ]
Lemineral 0|Botol 5.000 0 10 Botol 5.000 50.000 10 Botol 5.000 50.000 0 Botol 5.000 0
Snack 0| Kotak 15.000 0 20 Kotak 15.000 300.000 20 Kotak 15.000 300.000 0 Kotak 15.000 0
3 13-Jul-22|Kue GiE-iji 3.000 0 80 Biji 3.000 240.000 80 Biji 3.000 240.000 0 Biji 3.000 0
Cleo 0|Dus 32.000 0 6 Dus 32,000 192.000 6 Dus 32.000 192.000 0 Dus 32.000 0
|Kopi 0|Gelas 3.000 0 40 Gelas 3.000 120000 40 Gelas 3.000 120.000 0 Gelas 3.000 0
Teh 0|Gelas 3.000 0 40 Gelas 3.000 120.000 40 Gelas 3.000 120.000 0 Gelas 3.000 0
4| 28-Jul-22|Snack 0|Kotak 15.000 0 50 Kotak 15.000 750.000 50 Kotak 15.000 750.000 0 Kotak 15.000 0
51  23-Nov-22|Snack dan Air Mineral 0|Paket 1.367.000 0 1 Pakst 1.367.000 1.367.000 1 Paket 1.367.000 1.367.000 0 Paket 1.367.000 ]
6| 23-Dec-22|Snack dan air mineral 0fPaket 1.200.000 0 1 Paket 1.200.000 1.200.000 1 Paket 1.200.000 1.200.000 0 Paket 1.200.000 0
0 5.339.000 5.339.000 0

Beban Makanan dan Minuman Aktivitas Lapangan

1| 24-Jan-22|Snack 0| Kotak 15.000 0 60 Kotak 15.000 900.000 80 Kotak 15.000 900.000 0 Kotak 15.000 0
2| 25-Feb-22|Snack 0|Kotak 15.000 0 40 Kotak 15.000 600.000 40 Kotak 15.000 600.000 0 Kotak 15,000 0
Teh 0| Teko 100.000 0 3 Teko 100.000 300.000 3 Teko 100.000 300.000 0 Teko 100.000 0
Kopi 0|Teko 100.000 0 1 Teko 100.000 100.000 1 Teko 100.000 100.000 0 Teko 100.000 0
Snack 0}Buah 2.000 0 100 Buah 2.000 200.000 100 Buah 2.000 200.000 0 Buah 2.000 0
3] 13-Jul-22{Kue 0|Biji 3.000 0 80 Biji 3.000 240.000 80 Biji 3.000 240.000 0 Biji 3.000 0
The + Kopi 0O|gelas 3.000 0 100 gelas 3.000 300.000 100 gelas 3.000 300.000 0 gelas 3.000 0
Gorengan 0|Biji 1.000 0 60 Biji 1.000 60.000 60 Biji 1.000 60.000 0 Bij 1.000 0
4 13-Jul-22|Kue 01Biji 3.000 0 100 Biji 3.000 300.000 100 Biji 3.000 300.000 0 Biji 3.000 0
Teh 0|Gelas 3.000 0 50 Gelas 3.000 150.000 50 Gelas 3.000 150.000 0 Gelas 3.000 0
Kopi 0|Gelas 3.000 0 50 Gelas 3.000 150.000 50 Gelas 3000 150.000 0 Gelas 3.000 0
Gorengan 0{Biji 1.000 0 100 Biji 1.000 100.000 100 Biji 1.000 100.000 0 Biji 1.000 1]
5| 28-Jul-22{Gorengan 0| Bii 1.000 0 100 Biji 1.000 100.000 100 Biji 1.000 100.000 0 Biji 1.000 0
Es Gelas 0|Gelas 3.000 0 100 Gelas 3.000 300.000 100 Gelas 3.000 300000 0 Gelas 3.000 0
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1 2 4 5 6 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
6|  28-Jul-22|Snack 0{Kotak 15.000 50 Kotak 15.000 750.000 50 Kotak 15.000 750.000 0 Kotak 15.000
7 12-0ct-22|Nasi Bakar Ol Kotak 20.000 25 Kotak 20.000 500.000 25 Kotak 20.000 500.000 0 Kotak 20.000
8]  12-0ct-22|Nasi Kotak 0|Kotak 20.000 25 Kotak 20.000 500.000 25 Kotak 20,000 500.000 0 Kotak 20.000
9]  17-Nov-22|Nasi Bungkus 0|Bungkus 20.000 45 Bungkus 20.000 900.000 45 Bungkus 20.000 900.000 0 Bungkus 20.000
10| 02-Nov-22|Nasi Kotak 0|Kotak 30.000 45 Kotak 30.000 1.350.000 45 Kotak 30.000 1350000 0 Kotak 30,000

7.800.000 7.800.000
Beban Makan dan Minum Rapat
1|Makan dan minum kegiatan Pengembangan Kompetensi Teknis TA 2022
2843n-22|Nasi Kotak 0Kotak 40.000 99 Kotak 40.000 3.960.000 99 Kotak 40.000 3.960.000 0 Kotak 40.000
2|Makan Minum Kegiatan Penyusunan Kebutuhan ASN
10-Mar-22{Makanan Prasmanan 0|Porsi 40.000 75 Porsi 40.000 3,000.000 75 Porsi 40.000 3.000.000 0 Porsi 40,000
Kue 0{Biji 4.000 75 Biji 4.000 300.000 75 Biji 4.000 300.000 0 Biji 4.000
Makanan Prasmanan 0|Parsi 40.000 75 Porsi 40.000 3.000.000 75 Porsi 40.000 3.000.000 0 Porsi 40,000
Kue 0|Biji 4,000 75 Biji 4.000 300.000 75 Biji 4.000 300.000 0 Biji 4.000
Makanan Prasmanan 0|Parsi 40.000 75 Porsi 40.000 3.000.000 75 Porsi 40.000 3.000.000 0 Porsi 40.000
Kus 0|Biji 4.000 75 Biji 4,000 300.000 75 Biji 4,000 300.000 0 Biji 4,000
Makanan Prasmanan 0|Porsi 40.000 75 Porsi 40.000 3.000.000 75 Porsi 40,000 3.000.000 0 Porsi 40.000
Kue 0|Biji 4.000 75 Biji 4.000 300.000 75 Biji 4.000 300.000 0 Biji 4.000
3|  14-Apr-22|Nasi Kotak 0{Kotak 35.000 48 Kotak 35.000 1.680.000 48 Kotak 35.000 1.680.000 0 Kotak 35.000
4 14-Apr-22|Nasi Kotak 0jKotak 35.000 28 Kolak 35.000 980.000 28 Kotak 35.000 980.000 0 Kotak 35.000
5| 14-Apr-22|Nasi Kotak OfKotak 35.000 48 Kotak 35.000 1.680.000 48 Kotak 35.000 1.680.000 0 Kotak 35.000
6|Makan Minum Kegiatan panyerahan SK CPNSD
31-May-22|Makan Prasmanan 0|Porsi 40.000 200 Porsi 40.000 8.000.000 200 Porsi 40.000 8.000.000 0 Porsi 40.000
|Snack Kotak 0|Kotak 15.000 200 Kotak 15.000 3.000.000 200 Kotak 15.000 3.000.000 0 Kotak 15.000
7|Makan minum kegiatan Pelantikan dan sumpah janji Pejabat
17-May-22|Makanan Prasmanan 0|Porsi 40.000 100 Porsi 40.000 4.000.000 100 Porsi 40.000 4,000.000 0 Porsi 40.000
Nasi Kotak 0fKotak 40.000 200 Kolak 40.000 8.000.000 200 Kotak 40.000 8.000.000 0 Kotak 40.000
8|  19-Aug-22|Prasmanan O}Porsi 40.000 15 Porsi 40.000 600.000 15 Porst 40.000 600000 0 Porsi 40.000




2 | 3 4 | 5 6 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Snack 0|Kotak 15.000 0 15 Kolak 15.000 225.000 15 Kotak 15,000 225.000 0 Kotak 16.000 0
9]  19-Aug-22|Nasi KOtak 0|Kotak 40.000 0 45 Kotak 40.000 1.800.000 45 Kotak 40,000 1.800.000 0 Kotak 40.000 0
Snack 0|Kotak 15.000 0 45 Kotak 15.000 675.000 45 Kotak 15,000 675.000 0 Kotak 15.000 0
10{Makan Minum Kegiatan Ujian Kenaikan Pangkat Penyssuaian ljazah dan Ujian Dinas Tahun 2022
25-Aug-22|Makan Prasmanan 0|Porsi 40.000 0 95 Porsi 40.000 3.800.000 85 Porsi 40.000 3.800.000 0 Porsi 40.000 0
1] 12-Aug-22|Snack 0O Kotak 16.000 0 160 Kotak 15.000 2.400.000 160 Kotak 15.000 2.400.000 0 Kotak 15.000 0
12|  08-Aug-22|Snack 0|Kotak 15.000 0 45 Kotak 15.000 675.000 45 Kotak 15.000 675.000 0 Kotak 15.000 0
Nasi Kotak 0|Kotak 35.000 0 45 Kotak 35.000 1.575.000 45 Kotak 35.000 1.575.000 0 Kotak 35000 0
13|  08-Aug-22|Nasi Kotak 0|Kotak 35.000 0 45 Kotak 35.000 1.575.000 45 Kotak 35.000 1.575.000 0 Kotak 35.000 0
14]  13-5ep-22|Snack 0|Kotak 15.000 0 35 Kotak 15.000 525.000 35 Kotak 15.000 525.000 0 Kotak 15.000 0
Nasi Kotak 0|Kotak 40.000 ] 35 Kotak 40.000 1.400.000 35 Kotak 40,000 1.400.000 0 Kotak 40.000 0
15{Makan Minum kegiatan Evaluasi dan rekonsiliasi pendataan Tenaga non ASN
13-Sep-22|Makan Prasmanan 0|Porsi 40.000 0 140 Porsi 40.000 5.600.000 140 Porsi 40.000 5.600.000 0 Porsi 40.000 0
Kue 01Biji 3.000 0 100 Biji 3.000 300.000 100 Biji 3.000 300.000 0 Biji 3.000 0
16|Makan Minum Kegiatan Upacar Pelantikan dan Sumpah Janji Pejabat Fungsional
10-Oct-22|Makanan Prasmanan 0|Porsi 40.000 0 150 Porsi 40.000 £.000.000 150 Porsi 40.000 6.000.000 0 Parsi 40.000 ]
Nasi Kotak 0Kotak 40.000 0 150 Kotak 40.000 6.000.000 150 Kotak 40.000 6.000.000 0 Kotak 40,000 0
Kue Kotak 0]Kotak 15.000 0 250 Kotak 15.000 3.750.000 250 Kotak 15.000 3.750.000 0 Kotak 15.000 0
17|  04-Nov-22|Nasi Kotak 0{Kotak 40.000 0 43 Kotak 40,000 1.720.000 43 Kotak 40.000 1,720.000 0 Kotak 40.000 0
Snack 0{Kotak 15,000 0 43 Kotak 15.000 645.000 43 Kotak 15.000 645.000 0 Kotak 15.000 0
18|Makan Minum Kegiatan Wawancara Uji Kompetensi dan Evaluasi Kinerja PPT Pratama
12-Dec-22|Makanamn Prasmanan 0|Porsi 40.000 0 200 Porsi 40.000 8.000.000 200 Porsi 40,000 8.000.000 0 Porsi 40.000 0
Kue 0|Bij 5.000 0 200 Biji 5.000 1.000.000 200 Bij 5,000 1.000.000 0 Biji 5.000 0
19| Makan Minum Kegiatan Manitoring dan Evalusi Pemutahiran Dara Mandiri ASN
12-Dec-22|Prasmanan 0|Porsi 40.000 0 250 Porsi 40.000 10.000.000 250 Porsi 40,000 10.000.000 0 Porsi 40.000 0
20|Makan Minum Kegiatan Rekon Data PIP ASN Tahun 2022
13-Dec-22{Snack Kotak 0{Kotak 15.000 0 250 Kotak 15.000 3.750.000 250 Kotak 15.000 3.750.000 0 Kotak 15.000 0
Prasmanan O{Porsi 40,000 0 125 Porsi 40.000 5.000.000 125 Porsi 40.000 5.000.000 0 Porsi 40,000 0
21|Makan dan Minum Rapat Penilaian evaluasi Kinerja ASN
21-Dec-22|Nasi Kotak 0] Kotak 15.000 0 49 Kotak 15.000 735.000 49 Kotak 15.000 735.000 0 Kotak 15000 0
Snack Kotak 0} Kotak 40.000 0 49 Kotak 40.000 1.960.000 49 Kotak 40.000 1.960.000 0 Kotak 40000 0




1 2 3 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
22|  29-Dec-22|Makan Prasmanan Paket 12.000.000 0 1 Paket 12.000.000 12.000.000 1 Paket 12.000.000 12.000.000 0 Paket 12.000.000
23| 28-Dec-22|Snack Paket 4.500.000 0 1 Paket 4.500.000 4.500.000 1 Paket 4.500.000 4.500.000 0 Paket 4.500.000

0 130.710.000 130.710.000
Beban Pakaian Olah Raga
1{15 Agustus 2(JPakaian Olah Raga Stel 790.000 0 46 Stel 790.000 36.340.000 46 Stel 790.000 36.340.000 0 Stel 790.000
Beban Pakaian KORPRI
1| 23-Nov-22|Pakaian KORPRI Stel 550.000 0 29 Stel 550.000 15.950.000 29 Stel 550.000 15.950.000 0 Stel 550.000
3.681.000 440.878.985 444.559.985
Nanga Bulik, 4 Januari 2023 MENGETAHUI
Pejab atausahaan Pengguna Barang, Kepala Badan Kepegawaian flan

ALDISON S.Pd
NIP. 196608151988121001

Pengurus Barang,

-~

AAT NING
NIP. 197612012009031001

1B af IR

KAMINI ANTHUS
NIP. 198006122003121007




BUKTI PEMBAYARAN UTANG:

- TAGIHAN AIR TAHUN 2021
- TAGIHAN INTERNET TAHUN 2021
- BEBAN PEGAWAI ATAS TAMBAHAN
PENGHASILAN PNS (TPP) u.b DESEMBER 2021



35258

Kentor e, m&%&;z&.& 714

S5 ANTER BER
L sx:rf-u:f«

'~ 10 @ '. *qu 4)’\
HesWa:

,m’mm*'més

N T .43_44 M‘Fr-.ﬁ#’F‘F‘ o AL i
‘WT uxn v&?’ g FF ’Wﬁ #Hmi‘ﬁﬂi"i }illk #Wh’-‘; &u Ikn-:: N
:aﬁief petsi il rli‘ﬂ#\r Fﬁ’hi’ﬁm\l Azi- , o
: e,u: A e G- 10m 1008800 = 0 84,000 00 T e g
2 He =20 m: k30 = j‘ 23000 B s
.15‘ How e 11.'41;:‘90"_‘ ," - o C'C(a
':..:;Qﬁ: o v-’: l\d\(:l 9% \.\j.& .:._

COFORiAIA . s 83
-;"m:m Bk iR

o ADTRISTRAST 3
CUTOTAL TAGTHAR : Rpe
AT RS Cr Rpe
v OTOTA BAYAR s Rp. oo

Fosjarst danketertubn bedaka - x " Lacak status : http://www.posindonesia.co:

—_



Lenovo
Rectangle

Lenovo
Rectangle


BANK KALTENG APLIKASI TRANSFER

Mitra Terpercava Merail Sudses Transfer Application
.
% . NANGA BULIK '[‘estkey borsama membangun indonesia
GABING | Branch . i ke lE NS Aol E | [ [ |
DIKIRIM DENGAN: [J FAKSIMILI [ KLRING [ RTGS [} PEMINDAHBUKUAN 18-Jan-22
Transferred by Facsimile Clearing RTGS Overbooking ARG oph -t I TANGGAL / Date ...........ccoeeerraenercrnenennnes

VRLRAS L Ygidation. 015 18/01/2022 JUMLAH TRANSFER / Amount of Transfer

403 403002310302001360 136 IDR 4,350,000 D
TRANSFER OUT KU-44 KLR KELUAR_403->100 18/01/2022 11:22:59 TERBILANG/I"WordsEmpatJutaSembilanratusl.imapuluh Ribu
100 100002310302004360 296  IDR 4,950,000 K Rupiah

TRANFER KLIRING KU-44 KIR MASUK 403->100 18/01/2022 11:22:f59

4.950.000,00

PENERIMA [} PENDUDUK [} BUKAN PENDUDUK

UNTUK TRANSAKSI INI / For this Transaction Beneficlary Resident Not Resident
DIBAYAR TUNAI DEBET REKENING KAMI CEK/BILYET GIRO
9 Pay In Cash Q Debit Our Account 2 Cheque NAMA[?I")’-’ELKOM INDONE SIA~Q-AR' -------
VALUTA / Currency AaM@MAT : T’:IQ IIIEOLE i
D RUPIAH D s TR i R i Ol iy g Ty ress o. T A B e A A At o ety
Loca’ Cu’rency ...............................
BIAYA KORESPONDEN ATAS BEBAN / Correspondent Bank Charges are for BANK MANDIRI
PENGIRIM PENERIMA LAINNYA .. — = s s e nas i
Q Applicant Q Beneficlary o Others NO. REKENING AC 8811160004978521
3 ACCOUNENG: /san oot sss vt fesissitirmmies HomaT gt A o AR SvRia AR SE RIS 45 v danasssnsons
¢ PENGIRIM [.J PENDUDUK [JJ BUKAN PENDUDUK
Nomor Rekening Neraca Jumlah
Account Balance Shgeef Number Amount Applicant Resident Not Resident
U“&‘;,’,‘,"’J%’,‘ff,ﬁf" 4.950.000 NAMA / Name ................ PERANTARA-ROSTING.-GAM ovvvvoeveerrerrrrrron
PROVISI NO. REKENING 403002310931057360
Provision ACCOUNTANG: oo aianid s oo ANt S o he0s Sl P M s dtiossssan s
BIAYA PENGIRIMAN i LAMANDAU
Handling Chorge i S e A ko
B TOTAL
s BERITA UNTUK PENERIMA / Massage for Beneficiary
e GKG 347225 BKPSDM / PT TELKOM
TOTAL 4.950.000 INDONESIA DARI

PENGIRIM MENYETUJUI SEPENUHNYA SYARAT-SYARAT DAN KETENTUAN YANG TERCANTUM
DI BALIK APLIKASI TRANSFER INI

Applicant unconditionally accept all the terms and conditions on the reverse of this transfer
application

Bakk Authorization

T
Lembar | = Untuk Nasabah Lembar 2 = Untuk Teller Lembar 3 = Untuk Petugas Komunikasi \ S.TRF1-1 08/09 S.TRF1-2 08/09 S. TYF 1-3 08/09
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TELKH
. Tanggal @ 19-D1-2072 (930732

t-t«.Rgsi T 7ANAE-01/2000/80044F | Petugas o SERS9RA7

. Homor Telepm 3 O1A2-204T0009 .
Nama Pelanggan @ HERKLLAME GHGIONG

Divee 3 04 Batel : 04 ' 8
~ HIAH BRI : 2ia  Tagihen Fp. oz 75500 g
T 5 Admin  Rp. s : 22900 =

Juilah Tagihan Rp. : o 38000

RHl pémayarm ini c(dalah sah jik-:(_ sudah dibubuhi Cap Tanggal FOE
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DAFTAR
BEBAN DIBAYAR DIMUKA



BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA KABUPATEN LAMANDAU
Perhitungan Beban/Belanja Dibayar Dimuka atas Pembayaran Pajak Kendaraan Bermotor

Tahun Anggaran 2023
. . Nilai Pajak Yang Telah | Masa Berlaku Pajak | Perhitungan Beban (Satuan| Jumlah Beban Dibayar
Np | JenisKendarain SRR Dibayarkan (Rp) Awal | Akhir |Tahun2022 |[Tahun 2023 | Dimuka Tahun 2022
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1{Mobil/Innova KH 14 RU 0| 15-Des-22 | 14-Des-23 1 11 0
2|Mobil/Innova KH 1531 RU 1.140.500 | 01-Jan-23 | 31-Des-23 0 12 1.140.500
3[Mobil/Strada Triton KH 8061 RW 1.564.800 | 19-Jan-23 | 18-Jan-24 0 12 1.564.800
4|Mobil/Hilux KH 8166 RW 2.182.800 | 01-Des-22 | 30-Nov-23 1 11 2.000.900
5|Sepeda Motor/Supra 125 KH 4353 RY 99.000 | 11-Des-22 | 10-Des-23 1 11 90.750
6|Sepeda Motor/Supra 125 KH 4354 RY 99.000 | 11-Des-22 | 10-Des-23 1 11 90.750
7|Sepeda Motor/Supra 125 KH 4355 RY 99.000 | 11-Des-22 | 10-Des-23 1 11 90.750
8|Sepeda Motor/Supra 125 KH 4356 RY 99.000 | 11-Des-22 | 10-Des-23 1 11 90.750
9|Sepeda Motor/Supra 125 KH 4361 RY 99.000 | 11-Des-22 | 10-Des-23 1 11 90.750 |
10|Sepeda Motor/Supra 125 KH 4362 RY 99.000 | 11-Des-22 | 10-Des-23 1 1 90.750
11|Sepeda Motor/Supra 125 KH 4518 RY 100.000 | 15-Des-22 | 14-Des-23 1 11 91.667
12|Sepeda Motor/Supra 125 KH 4519 RY 100.000 | 15-Des-22 | 14-Des-23 1 11 91.667
13|Sepeda Motor/Vario 125 KH 4352 RY 100.500 | 09-Des-22 | 08-Des-23 1 11 92.125
14|Sepeda Motor/Vario 125 KH 4357 RY 100.500 | 09-Des-22 | 08-Des-23 1 L 92.125
15/Sepeda Motor/Vario 125 KH 4358 RY 100.500 | 09-Des-22 | 08-Des-23 1 11 92.125
16|Sepeda Motor/Vario 125 KH 4359 RY 100.500 | 09-Des-22 | 08-Des-23 1 11 92.125
17|Sepeda Motor/Vario 125 KH 4360 RY 100.500 | 09-Des-22 | 08-Des-23 1 11 92.125
18|Sepeda Motor/Vario 125 KH 4363 RY 100.500 | 09-Des-22 | 08-Des-23 1 11 92.125
19|Sepeda Motor/Win KH 2057 RY 72.000 | 28-Jan-22 | 27-Jan-23 0 12 72.000
20|Sepeda Motor/Win KH 2147 RY 93.400 | 08-Sep-22 | 07-Sep-23 4 8 62.267
21{Sepeda Motor/Supra Fit KH 2215 RY 262.700 | 23-Agu-22 | 22-Agu-23 4 8 175.133 |
22|Sepeda Motor/Supra Fit KH 2216 RY 262.700 | 23-Agu-22 | 22-Agu=23- 8 175.133
6.975.900 [ . %P L AL 6.471.317
il . Kenla BKPSDM Kabygéten Lamandau,
)' "'1:—. A
X/.MINI ANTHUS

- "embina Utama Muda
NIP. 198006122003121007



DAFTAR
UTANG BEBAN TAHUN 2022



BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA KABUPATEN LAMANDAU
Daftar Utang
Tahun Anggaran 2022

Utang Beban Pegawai atas Pengakuan Beban Pegawai untuk Tambahan Penghasilan
PNS (TPP) Tahun 2022

Rp 104.035.064,00

2. |Utang Beban Barang dan Jasa atas Pengakuan Beban Tagihan Air/PDAM Tahun 2022 | Rp  1.211.200,00

3. |Utang Beban Barang dan Jasa atas Pengakuan Beban Internet Tahun 2022 Rp 1.665.000,00

KAF4INI ANTHUS
P2mbina Utama Muda
NIP. 198006122003121007



JURNAL PENYESUAIAN



PEMERINTAH KABUPATEN LAMANDAU
JURNAL UMUM - PENYESUAIAN

Periode : 1 Januari s.d. 31 Desember 2022

Urusan Pemerintahan 4 Urusan Pemerintahan Fungsi Penunjang
Bidang Pemerintahan 4.05 Kepegawaian
Unit Organisasi 4.05.01 Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
Sub Unit Organisasi 4.05.01.01 Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
No TANGGAL NO.BUKTI REKENING URAIAN REF DEBET KREDIT
1 01-Jan-2022 01/Penyesuaian/BKPS 405.01.01.00.00.8.1.2.02.01 Beban Jasa Kantor \f 6.330.567,00
DM/2022
4.05.01.01.00.00.1.1.11.02.01 Beban Pajak Dibayar Di Muka f 6.330.567,00
(Penyesuaian atas Beban Pajak Dibayar Dimuka Tahun Anggaran 2021)
2 02/Penyesuaian/BKPS 4.05.01.01.00.00.3.1.1.01.02 Koreksi Ekuitas f 287.343.692,00
DM/2022
4.05.01.01.00.00.3.1.1.01.01 Ekuitas \f 287.343.692,00
(Penyesualan atas Koreksi Ekuitas)
3 06-Jan-2022 03/Penyesuaian/BKPS 4.05.01.01.00.00.2.1.6.01.02 Utang Belanja Tambahan Penghasilan ASN \f 102.694.975,00
DM/2022
405.01.01.00.00.8.1.1.02.01 Beban Tambahan Penghasilan berdasarkan Beban Kerja ASN \f 102.694.975,00
(Penyesuaian atas Utang Beban Tahun Anggaran 2021)
4 11-Jan-2022 04/Penyesuaian/BKPS 405.01.01.00.00.2.1.6.02.02 Utang Belanja Jasa \f 1.193.500,00
DM/2022
405.01.01.00.00.8.1.2.02.01 Beban Jasa Kantor \f 1.193.500,00
(Penyesualan atas Utang Beban Pemakaian Jasa Air/PDAM Tahun 2021
)
5 18-Jan-2022 05/Penyesuaian/BKPS 405.01.01.00.00.2.1.6.02.02 Utang Belanja Jasa \f 5.332.000,00
DM/2022
405.01.01.00.00.8.1.2.02.01 Beban Jasa Kantor \f 5.332.000,00
(Penyesuaian atas Utang Beban Pemakaian Jasa Internet Tahun 2021)
6 31-Des-2022 06/Penyesuaian/BKPS 405.01.01.00.00.8.1.1.02.01 Beban Tambahan Penghasilan berdasarkan Beban Kerja ASN \f 104.035.064,00
DM/2022
405.01.01.00.00.2.1.6.01.02 Utang Belanja Tambahan Penghasilan ASN \f 104.035.064,00
(Jurnal Penyesuaian atas Pengakuan Beban Pegawai untuk Tambahan
Penghasilan PNS (TPP) Tahun 2022)
7 07/Penyesuaian/BKPS 4.05.01.01.00.00.8.1.2.02.01 Beban Jasa Kantor f 1.211.200,00
DM/2022
4.05.01.01.00.00.2.1.6.02.02 Utang Belanja Jasa \f 1.211.200,00

(Jurnal Penyesuaian atas Pengakuan Beban Tagihan Air/PDAM Tahun
2022)

Halaman 1 dari 3



PEMERINTAH KABUPATEN LAMANDAU
JURNAL UMUM - PENYESUAIAN

Periode : 1 Januari s.d. 31 Desember 2022

Urusan Pemerintahan 4 Urusan Pemerintahan Fungsi Penunjang
Bidang Pemerintahan 4.05 Kepegawaian
Unit Organisasi 4.05.01 Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
Sub Unit Organisasi 4.05.01.01 Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
No TANGGAL NO.BUKTI REKENING URAIAN REF DEBET KREDIT
8 08/Penyesuaian/BKPS 405.01.01.00.00.8.1.2.02.01 Beban Jasa Kantor f 1.665.000,00
DM/2022
4.05.01.01.00.00.2.1.6.02.02 Utang Belanja Jasa f 1.665.000,00
(Jurnal Penyesuaian atas Pengakuan Beban Pemakaian Jasa Internet
Tahun 2022)
9 09/Penyesuaian/BKPS 405.01.01.00.00.8.1.2.01.01 Beban Barang Pakai Habis \f 1.661.000,00
DM/2022
4.05.01.01.00.00.1.1.12.01.03 Alat/Bahan Untuk Kegiatan Kantor \f 1.661.000,00
(Jurnal Penyesuaian Pengakuan Beban persediaan atas Sisa Persediaan
ATK tahun 2021)
10 10/Penyesuaian/BKPS 405.01.01.00.00.8.1.2.01.01 Beban Barang Pakai Habis \f 2.020.000,00
DM/2022
405.01.01.00.00.1.1.12.01.03 Alat/Bahan Untuk Kegiatan Kantor f 2.020.000,00
(Jurnal Penyesuaian atas Pengakuan Persediaan Bahan Cetak Tahun
2021)
11 11/Penyesuaian/BKPS 4.05.01.01.00.00.1.1.11.02.01 Beban Pajak Dibayar Di Muka \f 6.471.317,00
DM/2022
4.05.01.01.00.00.8.1.2.02.01 Beban Jasa Kantor \f 6.471.317,00
(Jurnal Penyesuaian atas Beban Pajak Dibayar Dimuka Tahun Anggaran
2022)
12 12/Penyesuaian/BKPS 405.01.01.00.00.1.3.4.04.02 Jaringan Listrik f 19.895.000,00
DM/2022
405.01.01.00.00.8.1.2.03.02 Beban Pemeliharaan Peralatan dan Mesin f 19.895.000,00
(Jurnal Penyesuaian atas Reklasifikasi dari Beban Pemeliharaan ke Aset
Tetap Jalan, Jaringan dan Irigasi berupa penambahan daya)
13 13/Penyesuaian/BKPS 405.01.01.00.00.8.2.1.01.01 Beban Penyusutan Alat Besar Darat \f 459.882.915,00
DM/2022
405.01.01.00.00.1.3.7.01.01 Akumulasi Penyusutan Alat Besar \f 459.882.915,00
(Jurnal Penyesuaian atas Penyusutan aset tetap Peralatan dan Mesin s.d
31 Desember 2022)
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PEMERINTAH KABUPATEN LAMANDAU
JURNAL UMUM - PENYESUAIAN

Periode : 1 Januari s.d. 31 Desember 2022

Urusan Pemerintahan 4 Urusan Pemerintahan Fungsi Penunjang
Bidang Pemerintahan 4.05 Kepegawaian
Unit Organisasi 4.05.01 Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
Sub Unit Organisasi 4.05.01.01 Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
No TANGGAL NO.BUKTI REKENING URAIAN REF DEBET KREDIT
14 14/Penyesuaian/BKPS 4.05.01.01.00.00.8.2.2.01.01 Bangunan Gedung Tempat Kerja \f 514.851.629,00
DM/2022
4.05.01.01.00.00.1.3.7.02.01 Akumulasi Penyusutan Bangunan Gedung f 514.851.629,00
(Jurnal Penyesuaian atas Penyusutan aset tetap Gedung dan Bangunan
s.d 31 Desember 2022)
15 15/Penyesuaian/BKPS 4.05.01.01.00.00.8.2.3.03.01 Beban Penyusutan Instalasi Air Bersih/Air Baku \f 54.982.770,00
DM/2022
405.01.01.00.00.1.3.7.03.03 Akumulasi Penyusutan Instalasi \f 54.982.770,00
(Jurnal Penyesuaian atas Penyusutan aset tetap Jalan, Irigasi dan Jaringan
s.d 31 Desember 2022)
16 16/Penyesuaian/BKPS 4.05.01.01.00.00.2.1.8.01.01 R/K PPKD f 8.550.000,00
DM/2022
4.05.01.01.00.00.1.3.2.05.02 Alat Rumah Tangga f 8.550.000,00
(Jurnal Penyesuaian atas Mutasi Aset Tetap berupa Kursi ke Disdukcapil)
17 17/Penyesuaian/BKPS 4.05.01.01.00.00.1.3.7.01.05 Akumulasi Penyusutan Alat Kantor dan Rumah Tangga f 8.550.000,00
DM/2022
405.01.01.00.00.2.1.8.01.01 R/K PPKD \/7 8.550.000,00
(Jurnal Penyesuaian atas Koreksi Ekuitas Beban Akumulasi Penyusutan
Peralatan dan Mesin)
JUMLAH 1.586.670.629,00 1.586.670.629,00

PEJABAT PENATAUSAHAAN KEUANGAN

ALDISON MASA, S.Pd

NIP. 196608151988121001
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